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Hermed fremsendes 1 80 eksemplarer svar pa sporgsmal nr. S 275 vedrerende fortolk-
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Sporgsmil nr. § 275
Sullet den 13. oktober 2004

Svar tl folketingsmedlem Ester Larsen (V) fra kulturministeren.

Spergsmail nr. S 275:

Vil ministeren oplyse, om bestyrelsen for DR har udarbejdet noget skriftligt grundlag

for fortolkning og udmentning af bestyrelsens overordnede programansvar?”

Svar:
Jeg tillader mig at henvise til min endelige besvarelse af 19. oktober 2004 af spergsmal

nr. S 55 (stillet af Seren Sendergaard).

Besvarelsen vedlzegges til onientering.
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Hermed fremsendes 1 80 eksemplarer svar pé spergsmal nr. S 55 vedrorende DR's

bestyrelses overordnede programansvar stllet af folketingsmedlem Seren Sendergaard

(EL) den 5. oktober 2004.

h
nan Mikkelsen




Spoergsmal nr. § 55
Sallet den 5. oktober 2004

Svar ul folkeungsmedlem Seren Sendergaard (EL) fra kulturministeren.

Spargsmal nr. S 55:

Vil mimsteren mdhente oplysninger hos DR’s direktion, om hvilke erfaringer der for
nuvzxrende kan drages af medieaftalens besternmelser om DR-bestyrelsens overotdnede
programansvar, herunder om der er konkrete eksempler pi, at bestyrelsesformanden,
bestyrelsen eller enkelte medlemmer af bestyrelsen har forsegt at blande sig 1 detaljerede
duftsspergsmil, si som flytmng af afdelinger, enkelte programmers indhold, sendetids-

punkter samt grafisk eller Jayoutmassig udformning af DR’s programmer?”

Svar:
Som det fremgar af det forelobige svar af 11. oktober 2004 pa det stillede spergsmal, har
den fungerende kulturminister anmodet DR om bidrag til besvarelsen af spergsmalet.

DR har ved brev af 11. okiober 2004 oplyst felgende:

"DRs bestyrelse godkendte pi sit forste mede den 23. januar 2003 vedlagte retningslini-

er af 23. januar 2003 for bestyrelsens administration af det overordnede programansvar.

Bestyrelsen har hermed p4 baggrund af den gzldende lovgivning fastlagt hvorledes det
overordnede programansvar efter bestyrelsens opfattelse skal ndmentes i }Sraksjs for s&
vidt angir bestyrelsens fastlzggelse af retningslinier for DRs udsendelsesvirksomhed,
bestyrelsens konuol med retningshmernes overholdes samt behandlingen af henvendel-

ser om udsendelsesvirksomheden.

DRs direktion og bestyrelse arbejder efter disse retningshnier. Til orientering kan det
oplyses, at DRs direktion senest har ansat en chef for klager og etik, der bl.a. som sit

ansvarscmride skal behandle klager og udarbejde oversigt over klager og deres indhold.

. Denne oversigt vil ogsa blive forelagt bestyrelsen.
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Bestyrelsens overordnede programansvar

Det formelle grundlag.
Bestyrelsen har ifelge lovgivningen det overordnede programansvar. Det vil 1 praksis
L.
sige ansvaret for, at DR 1 sin udsendelsesvitksomhed opfylder lovens og public service-
konuaktens krav.
Generaldirektoren har det daghge programansvar og er ansvarlig 1 henhold tl mediean-

svarsloven.

Lovgiviungen foreskrnver, at DR for hele befolkningen skal:

a) medvirke ol at sikre et bredt udbud af programmer og tjenester omfartende ny-
hedsformidling, oplysning, undervisning, kunst og undreholdning

b) ulstrzbe kvalitet, alsidighed og mangfoldighed 1 programudbuddet

c) lzgge afgorende vegt pa hensynet tl informations- og yuingsfriheden samt sag-
lighed og upartiskhed 1 informatonsformidhngen

d) sikre adgang tl vaesentlig samfundsinformation og debat

e) lzgge szrlig vegt pa dansk sprog og dansk kultur

f) afspejle bredden 1 produkuonen af kunst og kultur og reflektere mangfoldighe-
den af kulturinteresser 1 det danske samfund.

Herudover er det et grundlaggende synspunkt for DR's bestyrelse, at medarbejderne far
mulighed for at udvikle og afpreve professionelle evner og at direktionen kan udeve sin

ledelsesfunktion uden indblanding 1 den daglige programvirksomhed fra bestyrelsen.

Det overordnede programansvar udmentes derfor saledes:
1. Bestyrelsens fastlaeggelse af retningslinier for DRs udsendelsesvirksomhed.

Med udgangspunkt hen, og under hensyntagen tl kravene 1 lovgivrungen og public
service kontrakten, drefter bestyrelsen 1 februar/marts rammerne for det kommende
irs programvirksomhed. P4 baggrund heraf udarbejdes det mterne programbudget
for det kommende kalenderir, der vedtages af bestyrelsen i november/december

med vedragelsen af DRs budget.

o

Bestyrelsens kontrol med retningsliniernes overholdelse.
I forbindelse med bestyrelsens behandling og vedtagelse af den 4rhige redegorelse tl
Radio- og TV-nzvnet om opfyldelse af kravene 1 public service-kontrakten foretager

bestyrelsen en grundig vurdenng af den udfoerte udsendelsesvirksomhed set 1 relat-

on ul public service-kontrakt og programbudget.
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Mindst to gange 4rligt gennemforer bestyrelsen temadebatter om udvalgte sendefla-

der og programtyper. Temaerne besluttes af bestyrelsen og forberedelsen af tema-
debatterne, herunder deltagelse af eksterne bidragydere, aftales mellem bestyrelses-
formanden og generaldirektoren. Bestyrelsen sikrer, at der opretholdes en dialog

med lytterne og seerne, herunder offenthge heonnger om DRs udsendelsesvirksom-

hed.

Behandling af henvendelser om udsendelsesvirksomheden

Klager over enkeltstdende programmer henhorer under generaldirekteren. Over-
ordnede synspunkter af szrhg og generel karakter skal af generaldirektoren mindst
hvert halve 4r (febr./marts og nov./dec.) fremlzgges for bestyrelsen for at indga 1
bestyrelsens samlede vurdering af programvirksomheden. Ligesom generaldirekto-

ren ved disse lejligheder orienterer bestyrelsen om de modtagne henvendelser.

Jergen K]eenei:
23. januar 2003”




