Arbejdsmarkedsudvalget
AMU alm. del - Bilag 62
Offentlig

Arbejdsmarkedsudvalget
AMU alm. del - Bilag 62

Offentlig

Just Justesen
Skovalleen 9, 5550 Langeskov, tlf. 65 38 25 50

Abent brev
til folketingets medlemmer af arbejdsmarkedsudvalget!

28. november 2004

“p‘a kaeden knsekkede”!

" Efter 45 ar pa arbejdsmarkedet er ogsé jeg blevet arbejdsles. Fyret fra mit arbejde ved Helse-
Familiens Lagemagasin og nu pa den understettelse, som jeg har betalt til i 41 &r.

Arbejdsformidlingen og HK har hjulpet mig med 3 kurser om “ret og pligt for arbejdsledige”.
Pa et af mademe blev jeg preesenteret for en overraskelse, da AF-konsulenten fortalte, at nok
kunne jeg regne med efterlen som 60-érig, hvis ikke jeg inden da var si heldig at finde et
arbejde, men med pensionsopsparinger métte jeg regne med en reduktion i den udbetalte
efterlon.

Den forklaring troede jeg naturligvis ikke pa. Ingen ved sine fulde fem kunne vel finde pa at
trekke i en eventuel efterlen for pensioner, som farst kommer til udbetaling i forbindelse med
pensionering som 65-3rig. Der métte veere tale om en fejl, og derfor bad jeg ogsd om et mede
med HK i Odense - og pa det made knzkkede kaden for forstaelse.

Det viste sig, at et computerprogram kunne udregne, at jeg med mine 2 pensionsopsparinger
ville miste kr. 41.130 om &ret i de 5 ar jeg kunne fa efierlon. Normalt er efterlonnen pa kr.
151.580, men for mit vedkommende ville den blot vaere pa kr. 110.450 for skat.

Den (forsikrings)afiale jeg troede, jeg havde med HK og staten om efterlon, gzlder slet ikke
- og hvorfor?, bare fordi jeg har opsparingsordninger til alderdommen.

Jeg plejer at finde mig til rette i samfundet og herer til blandt dem, der hele livet har betalt til
a-kassen med velvilje, og p4 samme made med hensyn til efterlensordningen. Men som nzvnt
har jeg svert ved at forstd ideen med at jeg, nér den tid kommer, skal have mindre i efterlon
end f eks. min nabo, blot fordi jeg har sparet op til alderdommen.

Sédan som jeg ser det, er noget géet galt i de kredse, hvor man tilrettelegger efterlannen -
og med alt respekt, s& ber det laves om, inden det her bliver almindeligt kendt. Efterlons-
reduktionen har naermest karakter af straf - en straf for at spare op.
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