Folketingstidende
FOLKETINGET Tilleg A

Lovforslag nr. L 74 Folketinget 2023-24

Fremsat den 9. november 2023 af Finansministeren (Nicolai Wammen)
Forslag
til

Lov om @&ndring af lov om vederlag og pension m.v. for ministre

(Forleengelse af perioden for midlertidig nedsettelse af grundvederlag til ministre)

§1 1.1§ 1, stk. 2, @ndres »2023« til: »2024«.
I lov om vederlag og pension m.v. for ministre, jf. §2
lovbekendtgerelse nr. 939 af 16. juni 2017, som andret . .
ved lov nr. 1579 af 27. december 2019, lov nr. 2069 af Loven trader i kraft den 1. januar 2024.

21. december 2020 og lov nr. 2609 af 28. december 2021,
foretages folgende @ndringer:

AE003110

Finansministeriet j.nr. 2023-1506



Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemcerkninger

1. Indledning

Formalet med lovforslaget er at forlenge perioden med
den midlertidige nedsettelse af ministres grundvederlag
med 5 pct. med det formal at give mulighed for nermere
overvejelser, afklaringer og sammentaenkning af politikeres
generelle vilkar.

Det foreslas derfor, at nedsettelsen af grundvederlaget til
ministre med 5 pct. forleenges til og med den 31. december
2024.

2. Sterrelsen af grundvederlag til ministre

2.1. Geeldende ret

Den galdende bestemmelse i § 1, stk. 1, i lov om ve-
derlag og pension m.v. for ministre (herefter benavnt mini-
stervederlagsloven) medferer, at grundvederlaget til ministre
udger 1.248.386 kr. i arligt grundbelegb (31. marts 2017-ni-
veau). Vederlaget til statsministeren udger 125 pct. af grund-
vederlaget. Vederlaget til udenrigsministeren, finansministe-
ren samt den minister, der er nummer 2 i statsradsrackkefol-
gen, udger 110 pct. af grundvederlaget. Grundvederlaget
udger dog 1.185.966 kr. i arligt grundbeleb (31. marts 2017-
niveau) i perioden 1. april 2012-31. december 2023, jf. mi-
nistervederlagslovens § 1, stk. 2. Med de pr. 1. april 2023
gacldende satser udger grundvederlaget saledes 1.374.720,79
kr. Det betyder tillige, at vederlaget til statsministeren, uden-
rigsministeren og finansministeren samt til den minister, der
er nummer 2 i statsradsraeekkefolgen, er nedsat tilsvarende.

Ved lov nr. 704 af 25. juni 2010 om @ndring af lov om
vederlag og pension m.v. for ministre blev der i overens-
stemmelse med en tilkendegivelse herom fra den daveerende
VK-regering og DF i »Aftale om genopretning af dansk
okonomi« (maj 2010) foretaget en midlertidig nedsattelse
af grundvederlaget til ministre med 5 pct. i arene 2011
og 2012. Det beted tillige, at vederlaget til statsministeren,
udenrigsministeren og finansministeren samt til den minis-
ter, der er nummer 2 i statsradsreekkefelgen, blev nedsat
tilsvarende.

Ved lov nr. 480 af 30. maj 2012 om endring af lov om
vederlag og pension m.v. for ministre blev perioden for ned-
settelse af grundvederlaget til ministre med 5 pct. forlanget
til ogsé at geelde i drene 2013-2015, siledes at grundveder-
laget udgjorde 1.151.555 kr. i arligt grundbeleb (31. marts
2012-niveau), jf. ministervederlagslovens § 1, stk. 2, 2. pkt.
Det beted tillige, at vederlaget til statsministeren, udenrigs-
ministeren og finansministeren samt til den minister, der er
nummer 2 i statsradsreekkefolgen, blev nedsat tilsvarende.

Ved lov nr. 743 af 1. juni 2015 om @ndring af lov om
vederlag og pension m.v. for ministre blev perioden for den
midlertidige nedsattelse af grundvederlaget til ministre med
5 pet. forleenget til ogsa at gaelde arene 2016-2019. Det be-

tod tillige, at vederlaget til statsministeren, udenrigsministe-
ren og finansministeren samt til den minister, der er nummer
2 i statsradsraekkefolgen, blev nedsat tilsvarende.

Ved lov nr. 492 af 22. maj 2017 om @ndring af lov om
vederlag og pension m.v. for ministre blev grundvederlaget
nulstillet pr. 31. marts 2017 pd den méade, at ministrenes
grundvederlag pa 1.212.164 kr. arligt for den midlertidige
nedsettelse (31. marts 2012-niveau) blev opreguleret med
den hidtil geldende lenreguleringsprocent pr. 1. april 2016
pa 2,9882 pct., sdledes at grundvederlaget pr. 31. marts 2017
udger 1.248.386 kr. arligt.

En fastsattelse af nyt grundvederlag var en forudsatning
for at starte pd den nye regulering af ministres vederlag pa
grundlag af den faktiske offentlige lonudvikling.

Grundvederlaget til ministre udgjorde i perioden for den
midlertidige nedsettelse 1.151.555 kr. arligt (31. marts
2012-niveau). Idet grundvederlaget blev nulstillet pr. 31.
marts 2017, blev ministrenes grundvederlag pa 1.151.555 kr.
arligt opreguleret med den hidtil geldende leonregulerings-
procent pr. 1. april 2016 pa 2,9882 pct., séledes at det ned-
satte grundvederlag pr. 31. marts 2017 udger 1.185.966 kr.
arligt.

Vederlaget til ministre reguleres en gang arligt pr. 1. april
med en reguleringsprocent, der beregnes pd baggrund af
lonudviklingen pa det offentlige arbejdsmarked, jf. bekendt-
gorelse nr. 527 af 23. maj 2017 om regulering af vederlag
for ministre. Reguleringsprocenten er pr. 1. april 2023 fast-
sat til 15,9157 pct. af grundbelgbet. Grundvederlaget udge-
rende 1.185.966 kr. i arligt grundbelob (31. marts 2017-ni-
veau) i perioden 1. april 2012 til 31. december 2019 udger
1.374.720,79 kr. arligt med reguleringsprocenten pr. 1. april
2023 pa 15,9157 pct.

Ved lov nr. 1579 af 27. december 2019 om andring af lov
om vederlag og pension m.v. for ministre blev perioden for
den midlertidige nedsettelse af grundvederlaget til ministre
med 5 pct. forlenget til ogsa at galde 2020. Det betead
tillige, at vederlaget til statsministeren, udenrigsministeren
og finansministeren samt til den minister, der er nummer 2 i
statsradsreekkefolgen, blev nedsat tilsvarende.

Ved lov nr. 2069 af 21. december 2020 om @ndring af lov
om vederlag og pension m.v. for ministre blev perioden for
den midlertidige nedsettelse af grundvederlaget til ministre
med 5 pct. forlenget til ogsd at galde 2021. Det betead
tillige, at vederlaget til statsministeren, udenrigsministeren
og finansministeren samt til den minister, der er nummer 2 i
statsrddsreekkefolgen, blev nedsat tilsvarende.

Ved lov nr. 2609 af 28. december 2021 om @ndring af
lov om vederlag og pension m.v. for ministre blev perioden
for den midlertidige nedsettelse af grundvederlaget til mi-
nistre med 5 pct. forlenget til ogsd at gelde arene 2022
og 2023, séledes at grundvederlaget pr. 1. april 2023 udgjor-
de 1.374.720,79 kr. érligt. Det betod tillige, at vederlaget



til statsministeren, udenrigsministeren og finansministeren
samt til den minister, der er nummer 2 i statsradsraeekkefol-
gen, blev nedsat tilsvarende.

Der tilkommer Folketingets formand et grundvederlag
svarende til 125 pct. af grundvederlaget til ministre efter
ministervederlagsloven, jf. § 120, stk. 1, i lov om valg til
Folketinget. Denne bestemmelse indebzrer, at Folketingets
formand har et vederlag af samme storrelse som statsmi-
nisteren. Vederlaget til Folketingets formand bliver derfor
nedsat med 5 pct. i perioden 2011-2023 svarende til statsmi-
nisterens vederlag.

Ved afgang fra en ministerstilling uden umiddelbar over-
gang til en anden ministerstilling har en minister ret til
eftervederlag, jf. § 3, stk. 1, 1. pkt. Eftervederlaget svarer
til vedkommende ministers vederlag, jf. § 3, stk. 2, i mi-
nistervederlagsloven. Denne bestemmelse indebarer, at en
forhenvaerende minister har ret til et eftervederlag svarende
til vedkommendes ministervederlag. Eftervederlaget til en
forhenvarende minister bliver derfor ligeledes nedsat med 5
pct. i perioden 2011-2023 svarende til vedkommende mini-
sters ministervederlag.

2.2. Finansministeriets overvejelser

Finansministeriet finder, at nedsettelsen af grundvederla-
get til ministre med 5 pct. skal fastholdes med det formaél
at give mulighed for nermere overvejelser, afklaringer og
sammentaenkning af politikeres generelle vilkar.

Finansministeriet finder séledes, at grundvederlaget til mi-
nistre fra den 1. januar 2024 fortsat skal udgere 1.185.966
kr. 1 arligt grundbeleb (31. marts 2017-niveau) til og med
den 31. december 2024.

2.3. Den foresldede ordning

Det foreslés, at nedsettelsen af grundvederlaget til mini-
stre med 5 pct. forlenges til og med den 31. december 2024.

Det bemarkes i1 ovrigt, at nedsattelse af vederlaget som
hidtil ikke vil pavirke ministres pension, der fortsat svarer
til pensionen til en statstjenestemand pa skalatrin 49, jf.
ministervederlagslovens § 4.

Med den foreslaede endring i § 1, stk. 2, vil vederlaget
til Folketingets formand som konsekvens heraf ligeledes
blive nedsat med 5 pct. i perioden 2011-2024. Dette skyl-
des, at der tilkommer Folketingets formand et grundvederlag
svarende til 125 pct. af grundvederlaget til ministre efter
ministervederlagsloven, jf. § 120, stk. 1, i lov om valg til
Folketinget.

Med den foresldede @ndring i § 1, stk. 2, vil efterveder-
laget til forhenvarende ministre som konsekvens heraf lige-
ledes blive nedsat med 5 pct. i perioden 2011-2024. Det
skyldes, at eftervederlaget svarer til vedkommende ministers
ministervederlag, jf. § 3, stk. 2, i ministervederlagsloven.

3. Ligestillingsmaessige konsekvenser

Lovforslaget vil med den nuvarende regeringssammen-

setning samt Folketingets formand komme til at ramme
flere mand end kvinder. Med den nuvarende regeringssam-
mensatning og den nuvarende formand for Folketinget er
der 22 ministre og 1 formand for Folketinget, hvoraf 8 er
kvinder, og 15 er mand. Der er derudover pa nuvarende
tidspunkt 7 forhenveerende ministre, der er berettiget til
ministereftervederlag inden for perioden 1. januar 2024 til
30. september 2024, hvoraf 3 forhenverende ministre er
kvinder, og 4 forhenvarende ministre er mand.

Det betyder, at der er flere mand end kvinder, der vil
blive berert af lovforslaget. Lovforslaget vurderes pa den
baggrund at indeholde ligestillingsmaessige konsekvenser.

Lovforslaget er formuleret kensneutralt, hvilket betyder,
at der er en indirekte ligestillingsmeessig konsekvens, idet
flere mend end kvinder bergres af den foreslaede endring.

Det vurderes, at lovforslaget ikke har vasentlige ligestil-
lingsmaessige konsekvenser.

4. Okonomiske konsekvenser og implementeringskonse-
kvenser for det offentlige

Lovforslaget vurderes med en uendret regeringssammen-
setning og Folketingets formand at medfere en arlig min-
dreudgift for staten pé ca. 1,7 mio. kr. (1. april 2023-niveau)
i 2024 til ministervederlag. Lovforslaget vurderes desuden
at medfere en mindreudgift for staten til ministerefterveder-
lag i 2024. Ministereftervederlaget nedsattes med summen
af en reekke indtegter, jf. § 3, stk. 3, i ministervederlagslo-
ven. Det er derfor usikkert at angive, hvad den forventede
mindreudgift til ministereftervederlag vil udgere i 2024.

Lovforslaget vurderes ikke at have ekonomiske konse-
kvenser for kommuner eller regioner.

Lovforslaget vurderes ikke at have implementeringsmaes-
sige konsekvenser for det offentlige.

5. Okonomiske og administrative konsekvenser for er-
hvervslivet m.v.

Lovforslaget har ingen ekonomiske og administrative
konsekvenser for erhvervslivet.

6. Administrative konsekvenser for borgerne

Lovforslaget har ingen administrative konsekvenser for
borgerne.

7. Klimameassige konsekvenser

Lovforslaget har ingen klimamessige konsekvenser.

8. Milje- og naturmeessige konsekvenser

Lovforslaget har ingen milje- eller naturmaessige konse-
kvenser.



det vurderes, at der ikke er myndigheder eller organisatio-
9. Forholdet til EU-retten ner, der vil blive berert af lovforslaget.

Lovforslaget indeholder ingen EU-retlige aspekter.

10. Herte myndigheder og organisationer m.v.
Et udkast til lovforslag har ikke varet sendt i hering, idet

11. Sammenfattende skema

Positive konsekvenser/mindreudgifter Negative konsekvenser/merudgifter
(hvis ja, angiv omfang/Hvis nej, anfor (hvis ja, angiv omfang/Hvis nej,
»Ingen«) anfor »Ingen«)

Okonomiske konsekvenser for stat, Lovforslaget vurderes med en uandret

kommuner og regioner regeringssammens&tning og en formand

for Folketinget at medfere en arlig min-
dreudgift pa ca. 1,7 mio. kr. 1 2024 (1.
april 2023-niveau) for staten.

Lovforslaget vurderes desuden at medfe-
re en mindreudgift for staten til minister-
eftervederlag i 2024. Ministerefterveder-
laget nedsattes med summen af en reekke
indtaegter, jf. § 3, stk. 3, i ministerveder-
lagsloven. Det er derfor usikkert at angi-
ve, hvad den forventede mindreudgift til
ministereftervederlag vil udgere i 2024.

Implementeringskonsekvenser for stat, Ingen Ingen
kommuner og regioner

©Okonomiske konsekvenser for erhvervs- | Ingen Ingen

livet

Administrative konsekvenser for er- Ingen Ingen

hvervslivet

Administrative konsekvenser for bor- Ingen Ingen

gerne

Klimamassige konsekvenser Ingen Ingen

Milje- og naturmassige konsekvenser Ingen Ingen

Forholdet til EU-retten Lovforslaget indeholder ingen EU-retlige aspekter.

Er i strid med de fem principper for im- Ja Nej
plementering af erhvervsrettet EU-regu-

lering/ Gar videre end minimumskrav i X

EU-regulering (st X)




Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til§ 1

Til nr. 1

Det fremgér af ministervederlagslovens § 1, stk. 2, at mi-
nistres grundvederlag i perioden 1. april 2012-31. december
2023 udger 1.185.966 kr. i arligt grundbeleb (31. marts
2017-niveau). Ministres grundvederlag er dermed midlerti-
digt nedsat med 5 pct. i perioden 1. april 2012-31. december
2023. Der henvises i ovrigt til afsnit 2.1. i lovforslagets
almindelige bemaerkninger.

Det foreslas, i § 1, stk. 2, at &ndre 2023 til 2024.

Den foresldede ®ndring vil medfere, at ministres grund-
vederlag vil udgere 1.185.966 kr. i arligt grundbeleb (31.
marts 2017-niveau) i perioden 1. april 2012-31. december
2024. Perioden med den midlertidige nedsettelse af minist-
res grundvederlag med 5 pct., vil med den foresldede an-
dring dermed blive forleenget til og med den 31. december
2024.

Som konsekvens af lovforslaget vil nedsettelsen af veder-
laget til Folketingets formand ligeledes blive forleenget til og
med den 31. december 2024, jf. § 120, stk. 1, i lov om valg
til Folketinget.

Som konsekvens af lovforslaget vil nedsettelsen af efter-
vederlag til forhenverende ministre ligeledes blive forlen-
get til og med den 31. december 2024, jf. § 3, stk. 2, i
ministervederlagsloven.

Til § 2
Det foreslés, at loven traeder i kraft den 1. januar 2024.

Loven gzlder ikke for Fareerne eller Gronland og kan
ikke settes i kraft for Fergerne og Grenland, fordi den lov,
der foreslds @ndret, ikke galder for Fereerne eller Gronland
og ikke indeholder en hjemmel til at satte loven i kraft for
Fzroerne eller Gronland.



Bilag 1
Lovforslaget sammenholdt med geeldende lov

Geeldende formulering Lovforslaget

§1

I lov om vederlag og pension m.v. for ministre, jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 939 af 16. juni 2017, som andret ved lov
nr. 1579 af 27. december 2019, lov nr. 2069 af 21. decem-
ber 2020 og lov nr. 2609 af 28. december 2021, foretages
folgende @ndringer:

§1.
Stk. 2. 1 perioden 1. april 2012-31. december 2023 udger 1. 1§ 1, stk. 2, ®ndres »2023« til: »2024«.

grundvederlaget 1.185.966 kr. 1 arligt grundbelegb (31. marts
2017-niveau).

Stk. 3-11.

§2

Loven traeder i kraft den 1. januar 2024.
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