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Kapitel 1
Lovens anvendelsesomrade

8 1. Ethvert lgfte om pension (pensionstilsagn) i forbin-
delse med et ansattelsesforhold skal afdaekkes i enten et for-
sikringsselskab eller en pensionskasse, der i henhold til lov
om finansiel virksomhed mé udgve forsikringsvirksomhed,
eller i en firmapensionskasse, der har tilladelse i henhold til
denne lov.
Stk. 2. Stk. 1 geelder dog ikke for lgfter om pension
1) afgivet af staten, en kommune eller et kommunalt fel-
lesskab,

2) afgivet over for direktarer eller disses efterladte,

3) reguleret i henhold til serlig lov eller

4) afgivet af kommunale foreninger, for hvis forpligtelser
kommuner hefter fuldt ud.

§ 2. Denne lov finder anvendelse pa enhver sammenslut-
ning (pensionskasse), der har til formal pa grundlag af et
Igfte om pension at sikre de ansatte pension i forbindelse
med anszttelse i et pensionstegnende firma eller i pensions-
tegnende firmaer inden for samme koncern.

Stk. 2. Forsikringsselskaber og pensionskasser, der er
under tilsyn efter lov om finansiel virksomhed, og lafter om
pension, der er omfattet af § 1, stk. 2, er ikke omfattet af
denne lov.

Stk. 3. En firmapensionskasse, der yder tjenestemandslig-
nende pension, og for hvilken staten eller en kommune fuldt
ud hefter eller garanterer, omfattes ikke af denne lov.

Stk. 4. For filialer her i landet af udenlandske firma-
pensionskasser, der er meddelt tilladelse til at udgve pen-
sionskassevirksomhed i et land inden for Den Europaiske
Union eller et land, som Unionen har indgaet aftale med pé

det finansielle omrade, finder § 8, stk. 1 og 2, og 88 89 og
90 anvendelse.

Stk. 5. Selskabslovens bestemmelser om filialer af uden-
landske aktieselskaber finder anvendelse for filialer her i
landet af udenlandske pensionskasser, der er meddelt tilla-
delse til at udgve pensionskassevirksomhed i et land inden
for Den Europaiske Union eller et land, som Unionen har
indgaet aftale med pa det finansielle omrade.

Stk. 6. For tjenesteydelser her i landet ydet af udenlandske
pensionskasser, der er meddelt tilladelse i et andet land in-
den for Den Europaiske Union eller et land, som Unionen
har indgaet aftale med pa det finansielle omréde, finder § 8,
stk. 1 og 2, og §§ 89 og 90 anvendelse.

Stk. 7. Finanstilsynet kan fastsatte lempeligere krav for
overholdelse af bestemmelserne i denne lov for firmapen-
sionskasser med under 100 medlemmer.

Stk. 8. Finanstilsynet kan efter forhandling med
vedkommende minister eller kommune bestemme, at en fir-
mapensionskasse, for hvis forpligtelser staten eller kommu-
nen fuldt ud hafter eller garanterer, helt eller delvis undta-
ges fra § 8, stk. 2, og 88 12, 15, 16, 21-34, 40, 47, 48, 57, 58
0g 75-88.

Kapitel 2
Definitioner

§ 3. | denne lov forstas ved:

1)  Pensionsordning: En aftale, kontrakt, fundats eller
vedtegt m.v. om, hvilke pensionsydelser der ydes og
pa hvilke vilkar.

2)  Pensionstegnende firma: Enhver virksomhed eller et-
hvert andet organ, der handler som arbejdsgiver eller
selvstendig eller en hvilken som helst kombination

1) Loven indeholder bestemmelser, der gennemfarer dele af Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2016/2341/EU af 14. december 2016 om
arbejdsmarkedsrelaterede pensionskassers (IORP’ers) aktiviteter og tilsynet hermed (omarbejdning), EU-Tidende 2016, nr. L 354, side 37. | loven er der
medtaget visse bestemmelser fra Europa-Parlamentets og Radets forordning 2017/2402/EU af 12. december 2017 om en generel ramme for securitisering
og om oprettelse af en specifik ramme for simpel, transparent og standardiseret securitisering, EU-Tidende 2017, nr. L 347, side 35. Ifalge artikel 288 i
EUF-Traktaten geelder en forordning umiddelbart i hver medlemsstat. Gengivelsen af disse bestemmelser i loven er sdledes udelukkende begrundet i
praktiske hensyn og bergrer ikke forordningens umiddelbare gyldighed i Danmark.
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3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)

heraf, og som tilbyder en pensionsordning eller indbe-
taler pensionsbidrag til en firmapensionskasse.
Pensionsydelser: Ydelser, der udbetales ved pensions-
alderens indtreeden eller forventede indtreeden eller,
nar der er tale om komplementare tilleeg til sadanne
ydelser, ved dgdsfald, invaliditet eller ansattelsesfor-
holdets opher eller i form af stgtte ved sygdom, social
ngd eller dgdsfald. For at lette modtagerens gkonomi-
ske sikkerhed i alderdommen kan disse ydelser udga-
re livsvarige udbetalinger, ophgrende udbetalinger, et
engangsbelgb eller en hvilken som helst kombination
heraf.

Medlem: En person, som ikke er en pensionsmodtager
eller et potentielt medlem, og hvis tidligere eller nu-
veerende beskaftigelse berettiger eller vil berettige
den péagaldende til at modtage pensionsydelser i over-
ensstemmelse med bestemmelserne i en pensionsord-
ning.

Pensionsmodtager: En person, der modtager pensions-
ydelser fra en firmapensionskasse.

Medlemsbestand: Alle medlemmer og pensionsmod-
tagere i en firmapensionskasse.

Potentielt medlem: En person, som er berettiget til at
tilslutte sig en pensionsordning.

Biometriske risici: Risici for dgd, invaliditet og leve-
tid.

Bidragsdefineret pensionsordning: En pensionsord-
ning, hvor pensionshidragene er fastsat pa forhand, og
hvor pensionsydelserne derefter beregnes ud fra disse
bidrag.

Ydelsesdefineret pensionsordning: En pensionsord-
ning, hvor pensionsydelserne er fastsat pa forhand, og
hvor pensionsbidragene derefter beregnes ud fra disse
ydelser.

Outsourcing: En firmapensionskasses henlaeggelse af
et aktivitetsomrade, der er underlagt Finanstilsynets
tilsyn, til en leverandar.

Outsourcingvirksomhed: En firmapensionskasse, der
outsourcer en aktivitet til en leverandgr.

Leverandgr: En virksomhed, som varetager opgaver
for en firmapensionskasse.

Videreoutsourcing: En leveranders outsourcing af op-
gaver, som denne varetager i henhold til en aftale med
en firmapensionskasse, til en underleverandgr og un-
derleverandgrens eventuelle videre outsourcing af op-
gaverne til naste led i kaeden af underleverandgrer
samt disses eventuelle videre outsourcing til andre led
i keeden af underleverandgarer.

Reel ejer: Fysisk person, der i sidste ende direkte eller
indirekte ejer eller kontrollerer en tilstreekkelig del af
ejerandelene eller stemmerettighederne, eller som ud-
gver kontrol ved hjelp af andre midler.

Hjemland: Den medlemsstat, hvor firmapensionskas-
sen er registreret eller har opnaet tilladelse, og hvor
den har sit hovedkontor.

Veartsland: Den medlemsstat, hvis social- og arbejds-
markedsret vedrgrende arbejdsmarkedsrelaterede pen-
sionsordninger finder anvendelse pa forholdet mellem

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

det pensionstegnende firma og medlemmerne eller
pensionsmodtagerne.

Overdragende firmapensionskasse: En firmapensions-
kasse, der helt eller delvis overdrager en pensionsord-
nings forpligtelser, pensionsmaessige hensettelser og
andre forpligtelser og rettigheder samt tilsvarende ak-
tiver eller kontanter svarende dertil til en anden firma-
pensionskasse.

Modtagende firmapensionskasse: En firmapensions-
kasse, der helt eller delvis modtager en pensionsord-
nings forpligtelser, pensionsmaessige hensettelser og
andre forpligtelser og rettigheder samt tilsvarende ak-
tiver eller kontanter svarende dertil fra en anden fir-
mapensionskasse.

Reguleret marked: Et multilateralt system, der drives i
overensstemmelse med reglerne i kapitel 12-14, 22 og
23 i lov om kapitalmarkeder.

Multilateral handelsfacilitet (MHF): Et multilateralt
system, der drives i overensstemmelse med reglerne i
kapitel 17, 18, 20, 22 og 23 i lov om kapitalmarkeder.
Organiseret handelsfacilitet (OHF): Et multilateralt
system, der ikke er et reguleret marked eller en multi-
lateral handelsfacilitet.

Varigt medium: En indretning, der setter et medlem
eller en pensionsmodtager i stand til at lagre oplysnin-
ger, som er sendt til dette medlem eller denne pen-
sionsmodtager personligt, sa de er tilgengelige i frem-
tiden og i en periode, som er afpasset efter oplysnin-
gernes formal, og som giver mulighed for uendret
gengivelse af de lagrede oplysninger.

Ngglefunktion: En kapacitet, der varetager sa&rlige le-
delsesopgaver, som omfatter risikostyringsfunktionen,
den interne auditfunktion og aktuarfunktionen.
Granseoverskridende virksomhed: Administration af
en pensionsordning, hvor forholdet mellem det pen-
sionstegnende firma og de bergrte medlemmer og
pensionsmodtagere er underlagt den social- og ar-
bejdsmarkedsret, der er relevant pa omradet for ar-
bejdsmarkedsrelaterede pensionsordninger i en med-
lemsstat, som er en anden end firmapensionskassens
hjemland.

Kompetente myndigheder: De nationale myndigheder,
der ved lov eller anden forskrift er bemyndiget til at
udgve tilsyn med virksomhedstyper omfattet af denne
lov.

Kapitel 3
Firmapensionskassevirksomhed

8§ 4. Sammenslutninger omfattet af § 2, stk. 1, skal anven-
de ordet »firmapensionskasse« i tilknytning til deres navn,
jf. dog 8 121, stk. 2.

§ 5. En firmapensionskasse ma ikke drive anden virksom-
hed end den pensionskassevirksomhed, der angives i tilla-
delsen, jf. bilag 1, medmindre andet falger af stk. 3 eller § 6.

Stk. 2. En firmapensionskasse driver anden virksomhed,
nar firmapensionskassen alene eller sammen med et pen-



sionstegnende firma udgver bestemmende indflydelse over

en erhvervsvirksomhed.

Stk. 3. En firmapensionskasse kan i feellesskab med andre
virksomheder drive anden virksomhed, hvis
1) firmapensionskassen ikke direkte eller indirekte har be-

stemmende indflydelse pa virksomheden,

2) firmapensionskassen ikke driver virksomheden sam-
men med et pensionstegnende firma eller med andre
pensionskasser eller forsikringsselskaber, der indgar i
et administrationsfallesskab med firmapensionskassen,
og

3) virksomheden udgves i et andet selskab end firmapen-
sionskassen.

Stk. 4. Kommer en firmapensionskasse ved fusion, indga-
else i eller &ndring af administrationsfellesskab eller a&n-
dring af den andel, der ejes af et pensionstegnende firma
m.v., til at drive anden virksomhed i strid med stk. 1 eller 3,
skal firmapensionskassen afhaende denne anden virksomhed.
Finanstilsynet kan fastseette en frist for afhaendelsen af den
anden virksomhed, hvis en umiddelbar afhandelse vil veere
forbundet med et gkonomisk tab.

§ 6. En firmapensionskasse ma opfare, eje og drive fast
ejendom og infrastruktur, der omfatter tekniske anlag,
transportanleg og bygningsanlag.

Stk. 2. En firmapensionskasse kan tilbyde digitale lgsnin-
ger og services, hvis de er i naturlig forlengelse af den til-
ladte virksomhed.

§ 7. En firmapensionskasse ma ikke optage lan eller op-
treede som kautionist for tredjemand.

Stk. 2. Finanstilsynet kan tillade en firmapensionskasse pa
midlertidig basis at optage Ian, hvis det sker til likviditets-
formal.

Kapitel 4
God skik og kontraktforhold

8 8. En firmapensionskasse skal drive virksomhed i over-
ensstemmelse med redelig forretningsskik og god praksis
for virksomhedsomradet.

Stk. 2. Erhvervsministeren fastsatter naermere regler om
redelig forretningsskik og god praksis og om firmapensions-
kassernes oplysningspligt over for potentielle medlemmer,
medlemmer og pensionsmodtagere.

Stk. 3. Finanstilsynet kan efter forhandling med repraesen-
tanter for forbrugere og de relevante finansielle erhvervsor-
ganisationer udarbejde og offentliggare retningslinjer for re-
delig forretningsskik og god praksis pa nermere angivne
omréder, der ma anses for veaesentlige, navnlig ud fra hensy-
net til forbrugere.

8 9. Tilbyder en firmapensionskasse, der har tilladelse til
at udgve pensionskassevirksomhed, pa eget initiativ alle el-
ler en gruppe af sin medlemsbestand at &ndre deres pen-
sionsaftale til at omfatte et produkt med lavere eller ingen
garantier, skal et medlem eller en pensionsmodtager, der ac-
cepterer et sadant tilbud, have overfgrt den gkonomiske
veerdi af sit nuveerende produkt til det nye produkt.

Stk. 2. Finanstilsynet fastsetter neermere regler for bereg-
ningen af den gkonomiske vardi af medlemmets eller pen-
sionsmodtagerens produkt.

§ 10. Medlemmer, pensionsmodtagere og personer, der er
berettiget til pension, kan ikke til eje eller pant overdrage el-
ler p& anden made rade over rettigheder, som de har krav pa
i en firmapensionskasse. Sadanne rettigheder kan ikke gares
til genstand for retsforfglgning.

§ 11. En firmapensionskasse ma ikke i forbindelse med
eller efter optagelse af medlemmer anmode om, indhente el-
ler modtage og bruge oplysninger, der kan belyse en persons
arveanlag og risiko for at udvikle eller padrage sig sygdom-
me, herunder kraeve undersggelser, som er ngdvendige for at
tilvejebringe sadanne oplysninger. Det gelder dog ikke op-
lysninger om den pageldendes nuveerende eller tidligere
helbredstilstand.

Kapitel 5
Stiftelse og tilladelse

§ 12. En firmapensionskasse ma ikke pabegynde sin virk-
somhed, for Finanstilsynet har meddelt tilladelse hertil.

Stk. 2. Finanstilsynet meddeler efter ansggning en firma-
pensionskasse tilladelse, nar
1) registrering er sket i Erhvervsstyrelsen,

2) virksomheden har hjemland i Danmark,

3) virksomhedens ledelse og naglepersoner opfylder be-
tingelserne i § 42 og

4) virksomhedens organisatoriske og administrative for-
hold er forsvarlige.

Stk. 3. Ansggningen om tilladelse skal indeholde de op-
lysninger, der er ngdvendige for Finanstilsynets vurdering
af, om betingelserne i stk. 2 er opfyldt, herunder oplysninger
om det tekniske grundlag og virksomhedens organisation.

Stk. 4. Finanstilsynet treeffer afggrelse om tilladelse, se-
nest 6 méaneder efter at Finanstilsynet har modtaget samtlige
oplysninger, der er ngdvendige for at behandle ansggningen.
Der skal under alle omsteendigheder treeffes afgarelse senest
12 maneder efter ansggningens modtagelse. Finanstilsynet
giver straks ansggeren meddelelse om afggrelsen.

Stk. 5. Har Finanstilsynet ikke senest 6 maneder efter
modtagelsen af en fuldsteendig ansggning truffet afgarelse,
kan ansggeren indbringe sagen for domstolene.

8§ 13. En firmapensionskasse skal have vedtegter. Firma-
pensionskassens vedtegter skal indeholde bestemmelser
om:

1)  Firmapensionskassens navn.

2)  Firmapensionskassens formal.

3)  Firmapensionskassens medlemmer og pensionsmodta-
gere.

4)  Antallet af bestyrelsesmedlemmer og eventuelle be-
styrelsessuppleanter samt bestyrelsesmedlemmers
valgperiode.

5)  Eventuelle begrensninger i bestyrelsesmedlemmers
og direktionens tegningsret i henhold til § 38.

6) Indkaldelse til generalforsamlinger.



7)  Huvilke anliggender der skal behandles pa ordinar ge-
neralforsamling.

8)  /ndring af vedtaegter og pensionsregulativ.

9)  Regnskabsafleeggelse og behandling af arsregnskabet.

10) Anbringelse af firmapensionskassens midler.

11) Anvendelse af overskud og deekning af underskud.

12) Hvad der skal ske med firmapensionskassen, i tilfeelde
af at det pensionstegnende firma helt eller delvis ned-
lzegges eller overdrages eller det pensionstegnende fir-
ma af anden grund gnsker at bringe pensionsordnin-
gen til ophagr.

13) Firmapensionskassens oplgsning og anvendelse af fir-
mapensionskassens midler.

14)  Procedurer for lgsning af uoverensstemmelser mellem
et medlem eller en pensionsmodtager og firmapen-
sionskassen.

Stk. 2. Vedtegterne skal indeholde oplysning om navnet
pa det pensionstegnende firma og om de forpligtelser, som
det pensionstegnende firma har pataget sig over for firma-
pensionskassen.

8§ 14. En firmapensionskasse med ydelsesdefinerede pen-
sionsordninger kan traeffe beslutning om udbetaling af mid-
ler til det pensionstegnende firma. Udbetalingen forudseetter,
at
1) generalforsamlingen med tiltreedelse af mindst to tred-
jedele af de afgivne stemmer traeffer beslutning om ud-
betaling af midler til det pensionstegnende firma, eller
at firmapensionskassens vedteegter indeholder en be-
stemmelse om, at bestyrelsen kan treeffe beslutning om
udbetaling af midler til det pensionstegnende firma,

2) beslutningen treeffes i forbindelse med afleggelse af
arsrapporten og

3) firmapensionskassen efter udbetalingen har en basiska-
pital, der opfylder kravene i kapitel 9.
Stk. 2. Kan en firmapensionskasses vedtaegter kun &ndres
med godkendelse fra en anden myndighed, kreever en be-
slutning pa generalforsamlingen efter stk. 1, nr. 1, samme
godkendelse som en vedtagtsaendring.
Stk. 3. En firmapensionskasse med ydelsesdefinerede pen-
sionsordninger kan traeffe beslutning om midlertidig suspen-
sion af det pensionstegnende firmas bidragsbetaling, hvis
1) firmapensionskassens pensionsregulativ eller vedtaegter
indeholder en bestemmelse om, at firmapensionskassen
kan treeffe beslutning om, at det pensionstegnende fir-
mas bidrag i en periode kan nedszttes i forhold til det
fastsatte bidrag (suspension), og

2) firmapensionskassen efter suspension har en basiskapi-
tal, der opfylder kravene i kapitel 9.

8 15. En firmapensionskasse skal have et pensionsregula-

tiv. Pensionsregulativet skal indeholde:

1) De vedtegtsbestemmelser, der er vedtaget i henhold til
§ 13, stk. 1, nr. 1-3.

2) Regler for pensionstilsagnenes starrelse og regulering
samt deres beregning og udbetaling.

3) Regler for medlemmernes rettigheder ved udtreeden af
firmapensionskassen, herunder starrelsen af eller reg-

lerne for beregning af udtreedelsesgodtgerelse og
hvilende pension.

4) Regler for pensionsbidrag.

5) Regler for medlemmernes og pensionsmodtagernes ret-
tigheder og pligter i gvrigt.

8§ 16. Selskabslovens §§ 24-27 finder med de ngdvendige
tilpasninger tilsvarende anvendelse pa firmapensionskasser.
Afholdes der konstituerende generalforsamling, indkaldes
de stemmeberettigede ifalge vedteegtsudkastet.

Stk. 2. Afholdes der konstituerende generalforsamling,
treeffer denne med simpelt stemmeflertal blandt de frem-
mgdte stemmeberettigede beslutning om godkendelse af
vedtegter og pensionsregulativ og om, hvorvidt firmapen-
sionskassen skal stiftes. Beslutning om @ndring af udkast til
vedteegter og pensionsregulativ kan treeffes med simpelt
stemmeflertal uanset udkastets bestemmelser om stemme-
flertal ved @&ndringer efter stiftelsen. Beslutning om &n-
dring, som ikke er angivet i indkaldelsen, kreever dog sam-
tykke fra samtlige stemmeberettigede. Generalforsamlin-
gens beslutning om stiftelse ma ikke treeffes, far generalfor-
samlingen har godkendt vedtaegter og pensionsregulativ.

Stk. 3. Nar firmapensionskassen er stiftet, veelges besty-
relse og revisorer efter vedteegternes bestemmelse herom.

8 17. Firmapensionskassen skal anmeldes til registrering i
Erhvervsstyrelsen senest 2 uger fra underskrivelsen af stif-
telsesdokumentet, alternativt fra afholdelsen af den konstitu-
erende generalforsamling. Ansggningen skal veere modtaget
i styrelsen inden for fristen.

Stk. 2. Anmeldelsen skal indeholde oplysning om navn,
funktion og bopeal for firmapensionskassens bestyrelses-
medlemmer og eventuelle suppleanter for disse og for direk-
tarer og revisorer samt om firmapensionskassens adresse.
De personer, der har ret til at tegne firmapensionskassen,
skal egenhzndigt angive, hvordan de vil underskrive.

Stk. 3. Med anmeldelsen skal fglge dokumentation for, at
firmapensionskassens bestyrelsesmedlemmer og revisorer
opfylder de betingelser, der er nevnt i §§ 32, 73 og 74.

8 18. Senest samtidig med anmeldelse til registrering i Er-
hvervsstyrelsen skal firmapensionskassen indgive ansggning
om tilladelse til Finanstilsynet.

Stk. 2. Med ansggning om tilladelse skal falge en bekreef-
tet udskrift af generalforsamlingsprotokollen underskrevet
af alle bestyrelsesmedlemmer.

§ 19. En firmapensionskasse ma ikke registreres i Er-
hvervsstyrelsen, far Finanstilsynet har givet tilladelse.

Stk. 2. | registeret optages oplysninger om de forhold, der
ernevnti§13,stk.1,nr.1,2,5,6099, og § 17, stk. 2.

Stk. 3. Ved meddelelse af tilladelse eller &ndringer i en
tilladelse sender Finanstilsynet samtidig genpart heraf til Er-
hvervsstyrelsen. Erhvervsstyrelsen foretager registrering af
tilladelsesdato.

8§ 20. En firmapensionskasse, der ikke er registreret, kan
ikke erhverve rettigheder eller indga forpligtelser.

Stk. 2. Afgives der uanset bestemmelsen i § 12, stk. 1,
pensionstilsagn, forinden registrering har fundet sted, hafter



dem, der pa firmapensionskassens vegne har afgivet tilsag-
net eller har medansvar herfor, solidarisk for aftalens opfyl-
delse. Anerkender firmapensionskassen forpligtelserne se-
nest 4 uger efter registreringen, bortfalder de pageeldendes
heeftelser, forudsat at medlemmets sikkerhed ikke derved i
veesentlig grad forringes. Aftaler af den navnte art er forin-
den firmapensionskassens anerkendelse af forpligtelserne
ikke bindende for medlemmet.

Stk. 3. For andre forpligtelser, der fgr registreringen ind-
gas pa firmapensionskassens vegne, hafter dem, som har
indgaet forpligtelsen eller har medansvar herfor, solidarisk.
Ved registreringen overtager firmapensionskassen forplig-
telserne, forudsat at medkontrahentens sikkerhed ikke der-
ved i vaesentlig grad forringes.

8 21. For anmeldelse og registrering finder selskabslovens
kapitel 2 anvendelse.

Stk. 2. Sker der &ndring i forhold, der er anmeldt til Er-
hvervsstyrelsen, skal der foretages ny anmeldelse, som skal
ledsages af dokumentation for andringens lovlige vedtagel-
se. § 19, stk. 1, finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 3. Anmeldelse til Erhvervsstyrelsen om &ndring i fir-
mapensionskassens vedteegter skal veere modtaget, senest 2
uger efter at endringen er vedtaget. Anmeldelsen skal inde-
holde et dateret eksemplar af vedtegterne med den fuld-
steendige nye affattelse til Erhvervsstyrelsen, der videreind-
beretter en kopi til Finanstilsynet.

8 22. Finanstilsynet kan fastsatte neermere regler om
1) indholdet af firmapensionskassers vedtegter og pen-
sionsregulativ og
2) afgrensningen mellem firmapensionskassevirksomhed
og anden forsikringsvirksomhed.

Kapitel 6
Generalforsamling i firmapensionskasser

§ 23. Medlemmernes og pensionsmodtagernes ret til at
treeffe beslutninger i firmapensionskassen udgves pa gene-
ralforsamlingen. Det kan i vedtegterne dog bestemmes, at
valg af bestyrelsen eller &ndring af vedtaegter eller pen-
sionsregulativ foretages af firmapensionskassens medlem-
mer og pensionsmodtagere ved urafstemning.

Stk. 2. Ethvert medlem og enhver pensionsmodtager, som
i henhold til firmapensionskassens vedtegter har adgang til
at deltage pa generalforsamlingen, har ret til at tage ordet
der. Ved afstemninger har ethvert medlem og enhver pen-
sionsmodtager én stemme. Stemmeretten kan dog begranses
i firmapensionskassens vedtaegter for de personer, der tidli-
gere har veeret ansat i virksomheden, og som i henhold til
bestemmelserne i firmapensionskassens vedtaegter har beva-
ret retten til pension uanset ansettelsesforholdets ophar. |
vedtegterne kan der fastsattes nermere regler om stemme-
afgivningen.

Stk. 3. Ethvert medlem og enhver pensionsmodtager har
ret til at fa et bestemt emne behandlet pa generalforsamlin-
gen, hvis der skriftligt fremseettes krav herom over for be-
styrelsen inden for den frist, der er fastsat i vedteegterne.

Stk. 4. Medlemmer af bestyrelsen og af direktionen, den
ansvarshavende aktuar og revisorerne har adgang til at delta-
ge pé generalforsamlingen og til at tage ordet der, men har
ikke stemmeret, jf. dog stk. 2.

Stk. 5. Senest 2 uger far generalforsamlingen skal dags-
ordenen og de fuldstendige forslag samt for den ordinzere
generalforsamlings vedkommende tillige arsregnskab med
revisionspategning og arsberetning geres tilgengelig for
medlemmerne og pensionsmodtagerne.

§ 24. Senest 4 maneder efter udlgbet af hvert regnskabsar
skal der afholdes ordinar generalforsamling. Pa denne skal
der fremlaegges arsregnskab med revisionspategning og ars-
beretning.
Stk. 2. Pa den ordinare generalforsamling skal der
1) treeffes afgarelse om anvendelse af overskud eller deek-
ning af tab i henhold til godkendt arsregnskab,

2) foretages de vedtegtsmassige eller lovbestemte per-
sonvalg og

3) tages stilling til de andre spargsmal, der efter vedtaeg-
terne eller pa bestyrelsens, en revisors, den ansvarsha-
vende aktuars, Finanstilsynets, et medlems eller en
pensionsmodtagers begeering er sat pa dagsordenen.

Stk. 3. Arets overskud og firmapensionskassens reserver,
herunder akkumuleret overskud, kan pa de betingelser, der
er angivet i § 14, anvendes ved udbetaling af midler til det
pensionstegnende firma eller midlertidig suspension af det
pensionstegnende firmas bidrag.

§ 25. Ekstraordineer generalforsamling kan afholdes, nar
bestyrelsen finder det hensigtsmaessigt. Ekstraordinaer gene-
ralforsamling skal indkaldes, senest 14 dage efter at det til
behandling af et bestemt angivet emne skriftligt forlanges af
en tiendedel af samtlige medlemmer og pensionsmodtagere,
af den ansvarshavende aktuar, af en revisor eller af Finans-
tilsynet.

§ 26. Pa generalforsamlingen afgares alle anliggender ved
simpelt stemmeflertal, medmindre denne lov eller vedtaeg-
terne bestemmer andet. Star stemmerne lige, skal valg afge-
res ved lodtraekning, medmindre vedtaegterne bestemmer an-
det.

Stk. 2. Sager, der ikke er sat pa dagsordenen, kan kun af-
geres af generalforsamlingen, hvis alle stemmeberettigede
samtykker. Dog kan den ordingre generalforsamling altid
afgare sager, som efter vedtaegterne eller § 24 skal behand-
les pa en sadan generalforsamling, ligesom det kan besluttes
at indkalde en ekstraordinaer generalforsamling til behand-
ling af bestemte emner.

§ 27. Beslutning om @&ndring af en firmapensionskasses
vedteegter eller pensionsregulativ kan kun vedtages, hvis det
tiltreedes af mindst to tredjedele af de afgivne stemmer. Be-
slutningen skal i gvrigt opfylde de yderligere forskrifter,
som vedtaegterne matte indeholde.

Stk. 2. Vedtegts- eller pensionsregulativeendringer, der
veesentligt begreenser medlemmernes og pensionsmodtager-
nes pensionstilsagn, foreleegges medlemmerne og pensions-
modtagerne skriftligt til stillingtagen og har ikke virkning
for de medlemmer og pensionsmodtagere, der inden for en



svarfrist har angivet ikke at ville tiltreede @ndringerne, jf.
dog 88 28 og 75.

8§ 28. /ndringer i vedtegter eller pensionsregulativ, som
Finanstilsynet i medfar af kapitel 12 har palagt en firmapen-
sionskasse at foretage, og som ikke har opnaet de forngdne
stemmer, anses som gyldigt vedtagne, hvis der ikke er afgi-
vet et sd stort antal stemmer imod andringerne, som efter
vedtegterne kreeves til beslutning om firmapensionskassens
oplgsning.

Kapitel 7
Ledelse og indretning

8 29. En firmapensionskasse skal have effektive former
for virksomhedsstyring, herunder

1) en klar organisatorisk struktur med en veldefineret,
gennemskuelig og konsekvent ansvarsfordeling,

2) engod administrativ og regnskabsmaessig praksis,

3) skriftlige forretningsgange for alle de veesentlige aktivi-
tetsomrader,

4) effektive procedurer til at identificere, forvalte, overva-
ge og rapportere om de risici, som firmapensionskassen
er eller kan blive udsat for,

5) de ressourcer, der er ngdvendige for den rette gennem-
farelse af dens virksomhed, og en hensigtsmassig an-
vendelse af disse,

6) procedurer med henblik pa adskillelse af funktioner i
forbindelse med handtering og forebyggelse af interes-
sekonflikter,

7) fyldestgerende interne kontrolprocedurer og

8) betryggende kontrol- og sikringsforanstaltninger pa it-
omradet.

Stk. 2. Erhvervsministeren kan fastsatte naermere regler

om de forhold, der er nevnt i stk. 1.

8 30. En firmapensionskasse skal have en bestyrelse be-
staende af 1 formand og et antal andre bestyrelsesmedlem-
mer, hvoraf mindst halvdelen valges af og blandt medlem-
merne i firmapensionskassen, medmindre Finanstilsynet
under hensyn til firmapensionskassens forhold tillader en
anden sammenseetning af bestyrelsen.

Stk. 2. Et bestyrelsesmedlem kan til enhver tid udtreede af
bestyrelsen. Et bestyrelsesmedlem kan til enhver tid afsattes
af den, som har valgt eller udpeget den pageeldende. Valgpe-
rioden for bestyrelsesmedlemmer skal ophgre ved afslutnin-
gen af en ordinzr generalforsamling, dog senest 4 ar efter at
bestyrelsesmedlemmet blev valgt.

8§ 31. Bestyrelsen i en firmapensionskasse skal ansatte en
direkter, der ikke ma veaere medlem af bestyrelsen.

Stk. 2. Finanstilsynet kan i serlige tilfeelde under hensyn
til firmapensionskassens forhold dispensere fra kravet i stk.
1. Har en firmapensionskasse ikke en direktgr, jf. § 120, el-
ler har Finanstilsynet dispenseret fra kravet i medfer af 1.
pkt., udfgres de hverv, der ved loven er henlagt til direktg-
ren, af bestyrelsen.

8 32. Bestyrelsesmedlemmer og direktarer skal veere
myndige personer.

Stk. 2. Bestemmelserne om bestyrelsesmedlemmer gaelder
ogsé for suppleanter for disse.

§ 33. Bestyrelsen og direktgren forestér ledelsen af firma-
pensionskassen og skal sgrge for en forsvarlig organisation
og administration af firmapensionskassen.

Stk. 2. Direktgren varetager den daglige ledelse og skal
falge de retningslinjer og anvisninger, som bestyrelsen har
givet. Dispositioner, der efter firmapensionskassens forhold
er af useedvanlig art eller af stor betydning, kan kun foreta-
ges af direktaren efter seerlig bemyndigelse fra bestyrelsen.
Kan bestyrelsens beslutning ikke afventes uden vasentlig
ulempe for firmapensionskassen, kan direktgren dog foreta-
ge sadanne dispositioner. Bestyrelsen skal i s& fald snarest
muligt underrettes om den trufne disposition.

Stk. 3. Bestyrelsen skal pase, at bogfaringen og formue-
forvaltningen kontrolleres pa en made, der efter firmapen-
sionskassens forhold er tilfredsstillende. Direktgren skal sgr-
ge for, at firmapensionskassens bogfaring sker under iagtta-
gelse af lovgivningens regler herom, og at formueforvaltnin-
gen foregar pa en betryggende made.

Stk. 4. Prokura kan kun meddeles af bestyrelsen og kan
kun meddeles til to eller flere i forening.

8 34. Bestyrelsen for en firmapensionskasse skal
1) fastleegge, hvilke hovedtyper af aktiviteter firmapen-

sionskassen skal udfare,

2) identificere og kvantificere firmapensionskassens vee-
sentlige risici og fastleegge dens risikoprofil, herunder
fastsette, hvilke og hvor store risici firmapensionskas-
sen ma patage sig, og

3) fastlegge politikker for, hvordan virksomheden skal
styre hver af firmapensionskassens vasentlige aktivite-
ter og de risici, der er knyttet hertil, under hensyntagen
til samspillet mellem disse.

Stk. 2. P& grundlag af den fastlagte risikoprofil og de fast-
lagte politikker skal bestyrelsen give direktgren skriftlige
retningslinjer, der som minimum skal indeholde
1) Kkontrollerbare rammer for, hvilke og hvor store risici

direktgren ma pafare firmapensionskassen,

2) principperne for opgerelse af de enkelte risikotyper,

3) regler om, hvilke dispositioner der kraever bestyrelsens
stillingtagen, og hvilke dispositioner direktgren kan fo-
retage som led i sin stilling, og

4) regler om, hvordan og i hvilket omfang direktaren skal
rapportere til bestyrelsen om firmapensionskassens risi-
ci, herunder om udnyttelsen af rammerne i retningslin-
jerne for direktgren og om overholdelsen af de graenser,
der er fastsat i lovgivningen vedrgrende de risici, som
firmapensionskassen ma patage sig.

Stk. 3. Bestyrelsen skal lgbende tage stilling til, om firma-
pensionskassens risikoprofil og politikker samt retningslin-
jerne for direktaren er forsvarlige i forhold til firmapen-
sionskassens aktiviteter, organisation og ressourcer, herun-
der kapital og likviditet, samt de markedsforhold, som fir-
mapensionskassens aktiviteter drives under.

Stk. 4. Bestyrelsen skal Igbende vurdere, om direktgren
varetager sine opgaver i overensstemmelse med den fastlag-
te risikoprofil, de fastlagte politikker og retningslinjerne for



direktoren. Bestyrelsen skal treeffe passende foranstaltnin-
ger, hvis dette ikke er tilfeeldet.

Stk. 5. Bestyrelsen skal sikre, at dens medlemmer har til-
streekkelig kollektiv viden, faglig kompetence og erfaring til
at kunne forsta firmapensionskassens aktiviteter og de her-
med forbundne risici.

Stk. 6. Erhvervsministeren kan fastsatte naermere regler
om de forpligtelser, der pahviler bestyrelsen og direktaren i
en firmapensionskasse i medfer af stk. 1-5.

8 35. Bestyrelsen skal antage en ansvarshavende aktuar,
der skal varetage de ngdvendige forsikringstekniske funktio-
ner, herunder beregninger og undersggelser. Stillingen som
ansvarshavende aktuar kan ikke forenes med stillingen som
medlem af direktionen eller bestyrelsen i firmapensionskas-
sen.

Stk. 2. Den ansvarshavende aktuar skal pase, at firmapen-
sionskassen overholder sit tekniske grundlag m.v. Den an-
svarshavende aktuar skal i denne forbindelse gennemga det
aktuarmaessige indhold i firmapensionskassens aktiviteter og
materiale i gvrigt og pése, at det tekniske grundlag m.v., jf.
8 47, til enhver tid er i overensstemmelse med de krav, der
er nevnt i § 48, stk. 1-3.

Stk. 3. Den ansvarshavende aktuar skal omgaende indbe-
rette enhver tilsideseettelse af de forhold, der er naevnt i stk.
2, til Finanstilsynet. Den ansvarshavende aktuar har ret til at
forlange alle oplysninger, som er ngdvendige for udgvelsen
af hvervet, herunder af bestyrelsen, direktionen og nggleper-
soner. Finanstilsynet kan kraeve de oplysninger af den an-
svarshavende aktuar, som er ngdvendige til bedgmmelse af
firmapensionskassens gkonomiske stilling.

Stk. 4. Den ansvarshavende aktuar skal arligt indsende en
beretning til Finanstilsynet.

Stk. 5. Finanstilsynet kan fastsatte nermere regler om de
forhold, der er navnt i stk. 1-4, herunder om de krav, en per-
son skal opfylde for at kunne blive antaget som ansvarsha-
vende aktuar.

8 36. En firmapensionskasse skal som led i en forsvarlig
organisation og administration have fglgende ngglefunktio-
ner:

1)  Enrisikostyringsfunktion.

2) Enintern auditfunktion.

3) En aktuarfunktion, safremt firmapensionskassen yder
daekning af biometriske risici eller garanterer enten et
investeringsafkast eller et bestemt ydelsesniveau.

Stk. 2. Direktionen skal for hver af ngglefunktionerne ud-
pege en nggleperson, der er ansvarlig for funktionen.

Stk. 3. Direktionen skal sikre, at de personer, der vareta-
ger en ngglefunktion, kan varetage deres opgaver effektivt
0g pa en objektiv, fair og uafhaengig made.

Stk. 4. En enkeltperson eller en organisatorisk enhed ma
varetage mere end én ngglefunktion og andre driftsmaessige
opgaver bortset fra den interne auditfunktion, som skal veere
uafhaengig af de gvrige ngglefunktioner. Bestyrelsen kan ud-
pege den ansvarshavende aktuar som nggleperson for aktu-
arfunktionen.

Stk. 5. Ngglepersonen skal rapportere om alle vasentlige
undersggelsesresultater og henstillinger inden for sit an-

svarsomrade til direktionen. Direktionen har herefter pligt til
at beslutte, hvilke foranstaltninger der skal treeffes. Refere-
rer ngglepersonen i forvejen til bestyrelsen, vil nggleperso-
nen fortsat skulle rapportere til bestyrelsen, og rapporten
skal tilga direktionen. Direktionens pligter efter denne be-
stemmelse vil i sé& fald vaere pélagt bestyrelsen.

Stk. 6. En nggleperson skal underrette Finanstilsynet, hvis
firmapensionskassens direktion eller bestyrelse ikke i tide
treeffer hensigtsmeaessige Kkorrigerende foranstaltninger og
som minimum i fglgende tilfelde:

1) Nar ngglepersonen har pavist en veesentlig risiko for, at
firmapensionskassen sandsynligvis ikke vil opfylde et
veesentligt lovkrav, og rapporteret herom til direktio-
nen, og hvor dette kan have en betydelig indvirkning pa
medlemmernes og pensionsmodtagernes interesser.

2) Nar ngglepersonen har konstateret en vesentlig over-
treedelse af de love eller administrative bestemmelser,
der geelder for firmapensionskasser og deres aktiviteter,
og rapporteret herom til direktionen.

Stk. 7. Reglerne i § 45 finder med de forngdne tilpasnin-
ger anvendelse pa ngglepersoner, der har underrettet Finans-
tilsynet i medfar af stk. 6.

Stk. 8. Erhvervsministeren kan fastsaette nsermere regler
for de ngglefunktioner, der er naevnt i stk. 1, herunder om
ngglefunktionernes opgaver og ansvarsomrader.

§ 37. Et bestyrelsesmedlem eller en direktgr ma ikke del-
tage i behandlingen af spgrgsmal om aftaler mellem firma-
pensionskassen og vedkommende selv, om sggsmal mod
vedkommende selv eller om aftaler mellem firmapensions-
kassen og tredjemand eller sggsmél mod tredjemand, hvis
vedkommende deri har en vasentlig interesse, der kan stride
mod firmapensionskassens interesser.

§ 38. Firmapensionskassen forpligtes ved retshandler,
som pa dens vegne indgas af den samlede bestyrelse eller af
medlemmer af bestyrelsen eller af direktaren, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Den tegningsret, som efter stk. 1 tilkommer med-
lemmer af bestyrelsen eller direktgren, kan kun udgves af to
i forening. Denne tegningsret kan i vedtaegterne yderligere
begranses saledes, at tegningsretten kun kan udgves af to el-
ler flere bestemte personer i forening eller af flere end to i
forening. Anden begreensning i tegningsretten kan ikke fast-
seettes.

8§ 39. Formanden skal sgrge for, at bestyrelsen holder mg-
de, nar dette er ngdvendigt, og skal pése, at samtlige med-
lemmer indkaldes. Et medlem af bestyrelsen, en direktar, en
revisor eller den ansvarshavende aktuar kan forlange, at be-
styrelsen indkaldes. En direktgr, en revisor eller den an-
svarshavende aktuar har ret til at deltage i og udtale sig ved
bestyrelsens mgder, medmindre bestyrelsen i en enkelt sag
treeffer anden bestemmelse.

Stk. 2. Der skal fgres en protokol over forhandlingerne i
bestyrelsen, der underskrives af samtlige tilstedeveerende
medlemmer. Et bestyrelsesmedlem, den ansvarshavende ak-
tuar, en revisor eller en direktar, der ikke er enig i bestyrel-
sens beslutning, har ret til at f& sin mening indfart i proto-
kollen.



Stk. 3. Bestyrelsen skal ved en forretningsorden traeffe
naermere bestemmelser om udfgrelsen af sit hverv.

Stk. 4. Finanstilsynet kan fastsette neermere regler om
forretningsordenens indhold.

§ 40. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar over halvdelen
af medlemmerne er repraesenteret, for s& vidt der ikke efter
vedtaegterne stilles starre krav. Beslutning ma dog ikke tag-
es, uden at sa vidt muligt samtlige bestyrelsesmedlemmer
har haft adgang til at deltage i sagens behandling. Har et
medlem af bestyrelsen forfald, og er der valgt en suppleant,
skal der gives suppleanten adgang til at treede i medlemmets
sted, sa leenge forfaldet varer. Medmindre andet er besluttet
af bestyrelsen eller fastsat i vedtegterne, kan et medlem i
enkeltstaende tilfelde give fuldmagt til et andet medlem i
stedet for at indkalde en suppleant, hvis dette er betryggende
henset til emnet for draftelserne.

Stk. 2. De anliggender, der behandles i bestyrelsen, afgg-
res ved simpelt stemmeflertal, medmindre der efter vedteg-
terne kraeves serligt stemmeflertal. Det kan i vedtegterne
bestemmes, at formandens stemme er afggrende i tilfeelde af
stemmelighed.

8 41. En firmapensionskasse kan helt eller delvis outsour-
ce en hvilken som helst aktivitet til leverandgrer.

Stk. 2. Firmapensionskassen bevarer det fulde ansvar for
opgavernes udfgrelse, nar de outsourcer ngglefunktioner el-
ler andre aktiviteter.

Stk. 3. Outsourcing af ngglefunktioner eller andre aktivi-
teter ma ikke forega pa en anden made, der kan fare til
1) forringelse af kvaliteten af ledelsessystemet i den pa-

gzldende firmapensionskasse,

2) uretmassig forggelse af den operationelle risiko,

3) forringelse af Finanstilsynets mulighed for at kontrolle-
re, at firmapensionskassen overholder sine forpligtel-
ser, eller

4) underminering af lgbende og fyldestgarende service-
ring af medlemmer og pensionsmodtagere.

Stk. 4. Firmapensionskassen skal gennem processen for
udveelgelse af leveranderer og den lgbende overvagning af
leverandgrernes aktiviteter sikre, at de outsourcede aktivite-
ter handteres behgrigt.

Stk. 5. Firmapensionskasser, der outsourcer ngglefunktio-
ner, ledelse af virksomheden eller andre aktiviteter, der er
omfattet af denne lov, skal indgé en skriftlig aftale med le-
verandgren. Aftalen skal have retsvirkning og skal pa en
klar og tydelig made beskrive firmapensionskassens og le-
verandgrens rettigheder og forpligtelser.

Stk. 6. Firmapensionskassen skal i god tid underrette Fi-
nanstilsynet om outsourcing af aktiviteter, der er omfattet af
loven. Vedrarer outsourcing firmapensionskassens nggle-
funktioner eller ledelse, skal dette anmeldes til Finanstilsy-
net, inden aftalen vedrgrende en sadan outsourcing treeder i
kraft. Firmapensionskassen skal underrette Finanstilsynet
om eventuelle efterfglgende veesentlige &ndringer i forhold
til de outsourcede aktiviteter.

Stk. 7. Finanstilsynet kan fastsette naermere regler om
outsourcing.

8 42. Et medlem af bestyrelsen og direktionen samt ansat-
te, der er ngglepersoner i en firmapensionskasse,

1) skal have tilstreekkelig viden, faglig kompetence og er-
faring til at kunne varetage hvervet eller stillingen,

2) skal have tilstreekkeligt godt omdgmme og kunne udvi-
se headerlighed, integritet og tilstreekkelig uafhaengig-
hed ved varetagelsen af hvervet eller stillingen,

3) ma ikke veere palagt strafansvar for overtreedelse af
straffeloven, den finansielle lovgivning eller anden re-
levant lovgivning, hvis overtredelsen indebeerer risiko
for, at vedkommende ikke kan varetage sit hverv eller
sin stilling pé betryggende méde,

4) ma ikke have indgivet begaring om eller veere under
rekonstruktionshehandling, konkurs eller geldssane-
ring og

5) maikke have udvist en sadan adferd, at der er grund til
at antage, at personen ikke vil varetage hvervet eller
stillingen pa forsvarlig made.

Stk. 2. Et medlem af bestyrelsen, direktionen eller ansatte,
der er ngglepersoner i en firmapensionskasse, skal meddele
Finanstilsynet oplysninger om forhold navnt i stk. 1 i for-
bindelse med indtraeden i firmapensionskassen og om for-
hold naevnt i stk. 1, nr. 2-5, hvis forholdene efterfalgende
@ndres.

8 43. Erhvervsministeren kan for firmapensionskasser
fastsaette regler om definitioner af andre ansatte, hvis aktivi-
teter har vaesentlig indflydelse pa firmapensionskassens risi-
koprofil.

Stk. 2. Erhvervsministeren kan for firmapensionskasser
fastseette regler om lgnpolitik og aflgnning af bestyrelsen,
direktionen og andre ansatte, hvis aktiviteter har vesentlig
indflydelse pa firmapensionskassens risikoprofil.

Stk. 3. Erhvervsministeren kan fastsztte regler om firma-
pensionskassers pligt til at offentliggere oplysninger om af-
lgnning af bestyrelsen, direktionen og andre ansatte, hvis ak-
tiviteter har vaesentlig indflydelse pa firmapensionskassens
risikoprofil.

8§ 44. En firmapensionskasse skal have en ordning, hvor
den ansatte via en serlig, uafhaengig og selvsteendig kanal
kan indberette overtreedelser eller potentielle overtraeedelser
af den finansielle regulering begéet af firmapensionskassen,
herunder af ansatte eller medlemmer af bestyrelsen i firma-
pensionskassen. Indberetninger til ordningen skal kunne
foretages anonymt.

Stk. 2. Ordningen i stk. 1 kan etableres via kollektiv over-
enskomst.

Stk. 3. Stk. 1 og 2 finder alene anvendelse for en firma-
pensionskasse, som beskeaftiger flere end fem ansatte. Ord-
ningen naevnt i stk. 1 og 2 skal vare etableret, senest 3 ma-
neder efter at firmapensionskassen har ansat den sjette an-
satte.

Stk. 4. Finanstilsynet kan i se&rlige tilfeelde dispensere fra
kravet i stk. 1, hvis Finanstilsynet vurderer, at det vil veere
formalslgst, at der oprettes en ordning.

§ 45. En firmapensionskasse ma ikke udsette ansatte for
ufordelagtig behandling eller ufordelagtige falger, som falge



af at den ansatte har indberettet firmapensionskassens over-
treedelse eller potentielle overtredelse af den finansielle re-
gulering til Finanstilsynet eller til en ordning hos firmapen-
sionskassen.

Stk. 2. Ansatte kan tilkendes en godtgerelse i overens-
stemmelse med principperne i lov om ligebehandling af
meand og kvinder med hensyn til beskeftigelse m.v., hvis
deres rettigheder er blevet kraenket ved overtreedelse af stk.
1. Godtggrelsen fastsettes under hensyn til den ansattes an-
seettelsestid og sagens omsteendigheder i gvrigt.

Stk. 3. Stk. 1 og 2 kan ikke fraviges ved aftale til ugunst
for den ansatte.

§ 46. En firmapensionskasse og dens ansatte ma ikke ube-
rettiget videregive eller udnytte fortrolige oplysninger, som
firmapensionskassen eller dens ansatte har faet kendskab til
under udgvelsen af deres hverv.

Stk. 2. Den, som modtager oplysninger efter stk. 1, er om-
fattet af den i stk. 1 nevnte tavshedspligt.

Kapitel 8
Teknisk grundlag og pensionsmaessige hensattelser

8 47. Firmapensionskassens tekniske grundlag m.v. skal
anmeldes til Finanstilsynet, senest samtidig med at grundla-
get tages i anvendelse. Det samme gelder enhver efterfol-
gende &ndring i de nevnte forhold. Anmeldelsen skal inde-
holde angivelse af
1) de former for pensioner, som firmapensionskassen ag-

ter at anvende,

2) grundlaget for beregning af pensionsbidrag, udtreedel-
sesgodtgarelse og kapitalvaerdien af den optjente pen-
sion,

3) regler for beregning og fordeling af overskud til med-
lemmerne, pensionsmodtagerne og andre pensionsbe-
rettigede efter pensionsaftalen,

4) principper for genforsikring, herunder belgbsgranser,

5) regler for, hvorndr medlemmerne og pensionsmodta-
gerne skal afgive helbredsoplysninger til bedemmelse
af risikoforholdene,

6) grundlaget for beregning af de pensionsmassige hen-
seettelser og

7) regler, hvorefter pensionsordninger med Igbende udbe-
talinger tegnet eller aftalt som obligatoriske ordninger i
en firmapensionskasse eller et forsikringsselskab kan
overfgres fra eller til firmapensionskassen i forbindelse
med overgang til anden ansattelse eller i forbindelse
med virksomhedsoverdragelse eller virksomhedsom-
dannelse.

Stk. 2. Finanstilsynet kan fastseette nermere bestemmelser
om de forhold, der er naevnt i stk. 1, herunder om, hvorvidt
og i hvilket omfang anmeldelserne skal veere offentligt til-
gengelige.

8 48. Oplysninger, der anmeldes efter § 47, stk. 1, nr. 1-5,
skal veere betryggende og rimelige over for det enkelte med-
lem, den enkelte pensionsmodtager og andre pensionsberet-
tigede efter pensionsaftalen. Herunder skal firmapensions-
kassen som generelt princip, hvor det er relevant, tage hen-

syn til at have en rimelig fordeling af risici og ydelser mel-
lem generationerne i sine aktiviteter.

Stk. 2. De anmeldte regler for beregning og fordeling af
overskud, jf. § 47, stk. 1, nr. 3, skal vere pracise og klare
og skal fare til en rimelig fordeling.

Stk. 3. De beregningselementer, herunder rentesatser, om-
kostningssatser og statistiske beregningselementer, der leeg-
ges til grund ved beregning af bidrag, udtredelsesgodtgarel-
ser og hvilende pension, skal valges med forsigtighed og
veere i overensstemmelse med de regler, der er udstedt i
medfgr af 8 47, stk. 2. De beregningselementer, der leegges
til grund ved beregning af de pensionsmaessige hensattelser,
skal veere i overensstemmelse med de regler, der er udstedt i
medfgr af § 51, stk. 5.

Stk. 4. Er kravene i stk. 1-3 eller i regler udstedt i medfer
af stk. 5, § 47, stk. 2, og 8§ 51, stk. 5, ikke opfyldt, pabyder
Finanstilsynet firmapensionskassen at foretage de forngdne
@&ndringer. Finanstilsynet kan fastseette en frist for firmapen-
sionskassens efterlevelse af sddanne pabud.

Stk. 5. Finanstilsynet kan fastseette nermere bestemmelser
om de krav, der er nevnt i stk. 1-3.

8 49. En firmapensionskasse skal have tilstreekkelige eg-
nede aktiver, hvis samlede vaerdi til enhver tid mindst svarer
til veerdien af firmapensionskassens samlede pensionsmaes-
sige henseattelser. For at sikre tilstedevarelsen af de aktiver,
der er naevnt i 1. pkt., skal firmapensionskassen fare et re-
gister, der indeholder en optegnelse over
1) de aktiver, hvis samlede veerdi til enhver tid mindst
svarer til veerdien af firmapensionskassens samlede
pensionsmaessige hensettelser, og

2) verdien af finansielle kontrakter, der reducerer risikoen
for, at aktiverne efter nr. 1 ikke kan deekke de pensions-
massige forpligtelser.

Stk. 2. Aktiverne i det i stk. 1 navnte register skal alene
tjene til fyldestgarelse af medlemsbestanden og de begunsti-
gede.

Stk. 3. Firmapensionskassen skal Igbende indberette til Fi-
nanstilsynet, hvilke aktiver der er registreret.

Stk. 4. Finanstilsynet kan kraeve aktiverne i registeret de-
poneret og pantsat til fordel for Finanstilsynet, hvis Finans-
tilsynet efter § 87, stk. 3, beslutter at begranse eller forbyde
selskabets radighed over dets aktiver. Finanstilsynet skal re-
gistreres som panthaver, og enhver efterfglgende &ndring i
den deponerede aktivmasse skal godkendes af Finanstilsynet
0g noteres i registeret.

Stk. 5. Finanstilsynet kan fastsette nermere regler om
indhold, opgarelse, indberetning, registrering og kontrol af
tilstedeveerelsen af aktiverne indfart i registeret.

8 50. Aktiverne, jf. 8 49, opggres efter fglgende regler:

1) Aktiverne opggres og reguleres lgbende i overensstem-
melse med de regler, der fastsettes for arsrapporter ef-
ter § 65, jf. § 71.

2) Der skal foretages fradrag for en eventuel behzftet del,
og udlan kan kun indga til en veerdi, der fremkommer
efter fradrag af forpligtelser, der kan modregnes over
for lantager.



3) Finansielle kontrakter, der reducerer risikoen for, at ak-
tiverne ikke kan daekke de pensionsmaessige forpligtel-
ser, skal medregnes med veaerdien af sadanne kontrakter
i aktivernes verdi.

4) Tilgodehavende uforfaldne renter af aktiver medregnes
i aktivernes veerdi.

5) Afledte instrumenter skal opggares forsigtigt.

8 51. En firmapensionskasse skal til enhver tid og for alle
de pensionsordninger, som firmapensionskassen administre-
rer, opgare starrelsen af de passiver, der svarer til de finan-
sielle forpligtelser, som bestanden medfarer.

Stk. 2. Yder firmapensionskassen dakning af biometriske
risici eller garanti for et bestemt investeringsafkast eller et
bestemt ydelsesniveau, skal det sikres, at firmapensionskas-
sen foretager tilstreekkelige pensionsmaessige hensettelser
til deekning af alle sadanne pensionsordninger.

Stk. 3. De pensionsmassige hensattelser beregnes hvert
ar. Finanstilsynet kan dog tillade, at de kun beregnes hvert
tredje ar, hvis firmapensionskassen godtger, at der er foreta-
get tilpasninger i de mellemliggende ar. Den tilrettede ud-
vikling i de pensionsmassige hensettelser og @ndringerne i
de risici, der er daekket, skal dokumenteres over for Finans-
tilsynet.

Stk. 4. Beregningen af de pensionsmassige hensettelser
foretages og attesteres af en aktuar efter de aktuarmaessige
metoder, jf. stk. 5, som er i overensstemmelse med fglgende
principper:

1) Mindstebelgbet for de pensionsmassige henseattelser
skal beregnes ved anvendelse af en tilstreekkelig forsig-
tig aktuarmassig veerdiansattelse, idet der tages hen-
syn til alle de forpligtelser vedrgrende ydelser og bi-
drag, der folger af firmapensionskassens pensionsord-
ninger.

2) De maksimale rentesatser skal veelges med forsigtig-
hed.

3) De biometriske tabeller, der benyttes ved beregningen
af de pensionsmassige hensettelser, skal veere baseret
pa forsigtige principper.

4) Metoden og grundlaget for beregningen af de pensions-
massige hensattelser skal som hovedregel vare kon-
stante fra det ene regnskabsar til det andet. De kan dog
@ndres, nar dette er begrundet i &ndringer i de retlige,
demografiske eller gkonomiske forhold, der ligger til
grund for antagelserne.

Stk. 5. Finanstilsynet kan fastsztte yderligere og mere de-
taljerede krav relateret til beregningen af pensionsmassige
hensettelser med det formal at sikre, at medlemmernes og
pensionsmodtagernes interesser tilgodeses i tilstreekkeligt
omfang.

Kapitel 9
Solvens

8 52. Firmapensionskassen skal til enhver tid have en i
forhold til sin samlede virksomhed tilstreekkelig basiskapi-
tal, der mindst svarer til kravene i 8§ 53-55.

§ 53. Basiskapitalen kan besta af firmapensionskassens
formue, der er fri for enhver paregnelig forpligtelse og med
fradrag af immaterielle veerdier, herunder:

1) Indbetalte kapitalandele eller effektiv garantikapital
samt alle konti tilhgrende medlemmerne, der opfylder
fglgende kriterier:

a) Vedtegterne skal fastsette, at betalinger fra disse
konti til medlemmerne kun kan foretages, hvis ba-
siskapitalen ikke herved falder under det kreevede
niveau, eller hvis hele firmapensionskassens gvrige
geeld efter firmapensionskassens oplgsning er af-
viklet.

b) Vedtegterne skal fastsztte, for sa vidt angar de be-
talinger, der er omhandlet i litra a, nar disse sker af
andre arsager end individuelle medlemsopher, at
Finanstilsynet underrettes herom mindst 1 maned i
forvejen, og at Finanstilsynet inden for denne frist
kan forbyde betalingen.

c) De relevante bestemmelser i vedtegterne kan kun
&ndres, efter at Finanstilsynet har erkleeret, at det
ikke har nogen indvending mod a&ndringen, jf. dog
kriterierne omhandlet i litra a og b.

2) Lovmeassige og frie reserver, der ikke modsvarer for-
pligtelser.

3) Det udbytte eller tab efter fradrag af dividende, der skal
betales.

4)  De bonusreserver, der er opfart pa balancen, for sa vidt
de kan anvendes til dekning af eventuelle tab og ikke
er afsat til udlodning til medlemmer og pensionsmodta-
gere.

Stk. 2. Basiskapitalen reduceres med firmapensionskas-
sens direkte besiddelse af egne aktier samt skatteaktiver,
dog undtaget vardien af skatteaktiver, som den ville veere i
en administrationssituation, jf. § 87 og pensionsafkastbe-
skatningslovens § 35.

Stk. 3. Basiskapitalen kan ogsa udgares af:

1) Kumulative preferenceaktier og ansvarlig indskudska-
pital op til 50 pct. af det mindste af belgbene for
basiskapitalen og for kapitalkravet, hvoraf ansvarlig
indskudskapital med fast lgbetid eller kumulative pree-
ferenceaktier med fast lgbetid hgjst méa udgaere 25 pct.,
forudsat at der i tilfeelde af firmapensionskassens kon-
kurs eller likvidation findes bindende aftaler om, at an-
svarlig indskudskapital eller preeferenceaktier efterstil-
les alle andre fordringer og farst fyldestgeres, nar al an-
den udestaende gaeld er betalt.

2) Verdipapirer med ubestemt lgbetid og andre instru-
menter, herunder andre kumulative praferenceaktier
end dem, der er omhandlet i nr. 1, op til 50 pct. af ba-
siskapitalen eller kapitalkravet, alt efter hvilket belgb
der er lavest, for alle de verdipapirer og den ansvarlige
indskudskapital, der er omhandlet i nr. 1, forudsat at de
opfylder falgende betingelser:

a) De ma ikke kunne tilbagebetales pa ihendehave-
rens initiativ eller uden Finanstilsynets forudgaen-
de samtykke.
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b) Aftaler i forbindelse med geeldsstiftelsen skal give
firmapensionskassen mulighed for at udskyde beta-
ling af renter af geelden.

c) Langiverens krav mod firmapensionskassen skal

efterstilles al anden ikke efterstillet geeld.

De dokumenter, der er geldende for udstedelsen af

veerdipapirerne, skal indeholde bestemmelse om, at

geld og ikke betalte renter skal kunne anvendes til
deekning af tabene, samtidig med at firmapensions-
kassen skal kunne fortseette sin virksomhed.
e) Kun faktisk indbetalte belgb kan tages i betragt-
ning.
Stk. 4. Den ansvarlige indskudskapital, der er omhandlet i
stk. 3, nr. 1, skal endvidere opfylde falgende betingelser:

1) Kun faktisk indbetalte midler kan tages i betragtning.

2) For indskudskapital med fast lgbetid skal den oprinde-

lige lgbetid veere mindst 5 ar. Senest 1 ar inden tilbage-
betalingsdatoen skal firmapensionskassen med henblik
pa Finanstilsynets godkendelse foreleegge Finanstilsy-
net en plan over, hvorledes basiskapitalen vil blive fast-
holdt pa eller bragt op pa det kreevede niveau ved lgbe-
tidens udlgb, medmindre den andel, den ansvarlige ind-
skudskapital kan udggre af basiskapitalen, nedsettes
gradvis i lgbet af mindst de sidste 5 ar inden den aftalte
tilbagebetalingsdag. Finanstilsynet kan give tilladelse
til en tidligere tilbagebetaling af sddanne midler, forud-
sat at den udstedende firmapensionskasse ansgger her-
om og dens basiskapital ikke derved falder under det
kreevede niveau.

For indskudskapital, for hvilken der ikke er fastsat no-
gen lgbetid, skal der gealde et opsigelsesvarsel pa 5 ar,
medmindre indskudskapitalen ikke leengere medregnes
som et element i basiskapitalen, eller medmindre Fi-
nanstilsynets forudgaende samtykke specielt kraeves for
tilbagebetaling far tiden. | sidstnaevnte tilfeelde skal fir-
mapensionskassen mindst 6 maneder inden datoen for
den foreslaede tilbagebetaling underrette Finanstilsynet
med angivelse af basiskapitalen og kapitalkravet fgr og
efter denne tilbagebetaling. Finanstilsynets tilladelse til
tilbagebetaling af sddanne midler forudsztter, at firma-
pensionskassens basiskapital ikke derved falder under
det kraevede niveau.

Léneaftalen mé ikke indeholde nogen klausul om, at
gelden under nermere angivne omstendigheder bort-
set fra likvidation af firmapensionskassen skal tilbage-
betales inden de aftale forfaldsdatoer.

Laneaftalen kan kun @ndres, efter at Finanstilsynet har
erkleret, at Finanstilsynet ikke har nogen indvendinger
mod &ndringen.

Stk. 5. Med tilladelse fra Finanstilsynet kan basiskapitalen

ogsa besta af falgende:

1) Safremt der ikke anvendes zillmering, eller safremt der
anvendes zillmering, som ikke nar op pa de erhvervel-
sesomkostninger, som indgar i preemien, skal forskellen
mellem den pensionshensettelse, der ikke er zillmeret
eller delvis zillmeret, og en pensionshensattelse, der er
zillmeret med en zillmeringssats, der er lig med de er-
hvervelsesomkostninger, indga i preemien.

d)

3)

4)

5)

2) De skjulte nettoreserver, der er opstaet som falge af an-
saettelsen af aktiver, i det omfang sadanne skjulte netto-
reserver ikke har karakter af et undtagelsestilfaelde.

3) Halvdelen af den ikke indbetalte aktiekapital eller

grundfond, nar den indbetalte del udgar 25 pct. af den-
ne kapital eller fond, hgjst med et belgb svarende til 50
pct. af basiskapitalen eller af kapitalkravet, alt efter
hvilket belgb der er mindst.

Stk. 6. Belgbet omhandlet i stk. 5, nr. 1, ma ikke overstige
3,5 pct. af summen af forskellen mellem kapitalveerdien af
livsforsikrings- og pensionsydelserne og pensionshensettel-
serne for alle de policer, hvor zillmering er mulig. Denne
forskel nedseettes med et belgh, som svarer til eventuelle ik-
ke afskrevne erhvervelsesomkostninger, der er opfart som et
aktiv.

Stk. 7. Basiskapitalen opggres med udgangspunkt i firma-
pensionskassens egenkapital opgjort efter samme principper,
som finder anvendelse i firmapensionskassens arsregnskab.

8§ 54. Firmapensionskassen skal til enhver tid veere i be-
siddelse af en basiskapital, der mindst svarer til kapitalkra-
vet opgjort som anfert i stk. 2-6 alt efter firmapensionskas-
sens forpligtelser.

Stk. 2. Kapitalkravet er lig med summen af falgende to re-
sultater:

1) Det tal, der svarer til 4 pct. af de pensionsmaessige hen-
settelser, vedrgrende direkte firmapensionskassevirk-
somhed og overtagelser af genforsikring uden fradrag
for afgivelse af genforsikring multipliceres med det
forhold, som skal vere pa mindst 85 pct., der i det sids-
te regnskabsar bestod mellem de pensionsmaessige hen-
settelsers samlede belgb med fradrag for afgivelserne
af genforsikring og de pensionsmaessige hensettelsers
bruttobelgb.

For de kontrakter, hvor risikosummen ikke er negativ,

multipliceres det tal, der udger 0,3 pct. af risikosum-

men, som firmapensionskassen har pataget sig ansvaret
for, med det forhold, som skal vare pa mindst 50 pct.,
der i det sidste regnskabsar bestod mellem starrelsen af
risikosummen, for hvilken firmapensionskassen forbli-
ver ansvarlig efter afgivelse af genforsikring og retro-
cession, og starrelsen af risikosummen uden fradrag af
afgivelse af genforsikring. For ophgrende dgdsfaldsfor-
sikringer med en lgbetid pé hgjst 3 ar udger procentsat-
sen 0,1 pct. For dgdsfaldsforsikringer med en lgbetid
pa over 3 ar, men ikke over 5 ar, udger procentsatsen

0,15 pct.

Stk. 3. For accessoriske forsikringer omfattet af forsik-

ringsklasse nr. iii, jf. bilag 1, er kapitalkravet lig med det ka-

pitalkrav, der er fastsat i § 55.

Stk. 4. For kapitaliseringsvirksomhed omfattet af forsik-
ringsklasse nr. v, jf. bilag 1, er kapitalkravet lig med 4 pct.
af de pensionshensattelser, der er beregnet som angivet i
stk. 2, nr. 1.

Stk. 5. For tontinevirksomhed omfattet af forsikringsklas-
se nr. iv, jf. bilag 1, er kapitalkravet lig med 1 pct. af denne
virksomheds aktiver.

2)
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Stk. 6. For forsikringer, som er knyttet til investeringsfon-
de og omfattet af forsikringsklasse nr. i og ii, jf. bilag 1, og
for virksomhed omfattet af forsikringsklasse nr. vi og vii, jf.
bilag 1, er kapitalkravet lig med summen af fglgende:

1) | det omfang firmapensionskassen pétager sig en inve-
steringsrisiko, 4 pct. af de pensionsmassige hensattel-
ser beregnet som angivet i stk. 2, nr. 1.

I det omfang firmapensionskassen ikke patager sig en
investeringsrisiko, men hvor det belgb, der skal deekke
driftsomkostningerne, fastsattes for en periode pa over
5 ar, 1 pct. af de pensionsmassige hensattelser bereg-
net som angivet i stk. 2, nr. 1.

I det omfang firmapensionskassen ikke patager sig en
investeringsrisiko og det belgb, der skal dekke drifts-
omkostningerne, ikke fastsattes for en periode pa over
5 ar, et belgb svarende til 25 pct. af de administrative
nettoomkostninger for det sidste regnskabsar i forbin-
delse med sadanne forsikringer og operationer.

I det omfang firmapensionskassen patager sig en dgds-
risiko, 0,3 pct. af risikosummen beregnet som angivet i
stk. 2, nr. 2.

2)

3)

4)

8 55. For de accessoriske forsikringer, der er nevnt i § 54,
stk. 3, bestemmes kapitalkravet pa grundlag af enten det ar-
lige preemie- eller bidragsbelgb eller af gennemsnittet af for-
dringer i de 3 sidste regnskabsar.

Stk. 2. Kapitalkravets stgrrelse er lig med det hgjeste af de
to resultater, der er anfart i stk. 3 og 4.

Stk. 3. De preemier eller bidrag, der benyttes, skal veere
den stgrste af enten bruttoveerdien af de tegnede preemier el-
ler bidrag som beregnet nedenfor eller bruttoveerdien af de
optjente preemier eller bidrag. De praemier eller bidrag in-
klusive accessoriske tillaeg til preemier eller bidrag, der ind-
gar i direkte forsikringsforretning i lgbet af det sidste regn-
skabsar, lgges sammen. Hertil legges belgbet for de pree-
mier, der er modtaget for al genforsikring i Igbet af det sids-
te regnskabsar. Herfra fradrages det samlede belgb for de i
lgbet af det sidste regnskabsar annullerede praemier eller bi-
drag samt det samlede belgb for skatter og afgifter af de
preemier og bidrag, der indgar i den samlede indteegt. Det sa-
ledes fremkomne belgb deles i to, hvor den farste del gar op
til 50 mio. euro og den anden del omfatter det resterende be-
lgb. Der beregnes brgkdele pa henholdsvis 18 pct. og 16 pct.
af disse dele, som leegges sammen. Den saledes beregnede
sum multipliceres med det forhold, der for summen af de
sidste 3 regnskabsar bestar mellem starrelsen af de forsik-
ringsydelser, der pahviler firmapensionskassen efter fradrag
af inddrivelige belgb i forbindelse med genforsikring, og
forsikringsydelsernes bruttobelgb. Dette forhold ma ikke
veere under 50 pct.

Stk. 4. Beregning af grundlaget for krav er de belgb, der
er udbetalt i direkte forsikring, uden fradrag af krav, som pa-
hviler genforsikrere og retrocessionarer, for krav i Igbet af
de i stk. 1 omhandlede perioder lagt sammen. Hertil leegges
det belgb for krav, der er udbetalt i Igbet af de samme perio-
der for forpligtelser, der er overtaget ved genforsikring eller
retrocession, og belgbet for de hensettelser til endnu ikke
afviklede krav, der er fastlagt ved slutningen af det sidste

regnskabsar savel for direkte forretninger som for de ved
genforsikring overtagne forpligtelser. Herfra fradrages de
regresbelgh, der er modtaget i lgbet af de i stk. 1 omhandle-
de perioder. Fra det tilbageveerende belgb fradrages belgbet
for hensattelser til endnu ikke afviklede krav, som er fast-
lagt ved begyndelsen af det andet regnskabsar, der gar forud
for det sidst afsluttede regnskabsar, savel for direkte forret-
ninger som for de ved genforsikring overtagne forpligtelser.
En tredjedel af det saledes fremkomne belgb deles i to,
hvoraf den farste del gér op til 35 mio. euro og den anden
del omfatter det resterende belgh. Der beregnes brekdele pa
26 pct. af den farste del og 23 pct. af den anden del, som
leegges sammen. Den sdledes beregnede sum multipliceres
med det forhold, der for summen af de sidste 3 regnskabsar
bestar mellem starrelsen af de forsikringsydelser, der pahvi-
ler firmapensionskassen efter fradrag af inddrivelige belgb i
forbindelse med genforsikring, og forsikringsydelsernes
bruttobelgh. Dette forhold ma ikke veere under 50 pct.

Stk. 5. Er kapitalkravet som beregnet i stk. 2-4 lavere end
kapitalkravet for de foregdende ar, er kapitalkravet mindst
lig med kapitalkravet for de foregaende ar multipliceret med
forholdet mellem de pensionsmassige hensettelser til
udestaende erstatningsudgifter ved det seneste regnskabsars
afslutning og de pensionsmassige hensattelser til
udestéende erstatningsudgifter ved det sidste regnskabsars
begyndelse. Som led i disse beregninger beregnes de pen-
sionsmeessige hensettelser som et nettobelgb af genforsik-
ring, men forholdet ma ikke veere hgjere end 1.

8§ 56. Finanstilsynet kan fastseette nermere regler for of-
fentliggarelse af kapitalkravet i henhold til § 54.

Kapitel 10
Investering

8 57. En firmapensionskasse skal investere sine aktiver i
overensstemmelse med prudent person-princippet, herunder
efter folgende regler:

1) Aktiverne skal investeres, sd de langsigtede interesser
for medlemsbestanden som helhed varetages bedst mu-
ligt. Hvor der er risiko for interessekonflikt, skal firma-
pensionskassen sikre, at investeringerne foretages ude-
lukkende i medlemsbestandens interesse.
Firmapensionskassen kan tage hensyn til investerings-
beslutningernes langsigtede indvirkning pa miljemaes-
sige, sociale og ledelsesmaessige spargsmal.

Aktiverne skal investeres pa en sddan made, at der ska-
bes sikkerhed, kvalitet, likviditet og rentabilitet i den
samlede investeringsportefalje.

Aktiverne skal overvejende investeres pa regulerede
markeder. Investeringer i aktiver, der ikke er optaget til
omsatning pa et reguleret kapitalmarked, skal under al-
le omsteendigheder holdes pa et forsigtigt niveau.
Investeringer i afledte instrumenter er muligt, i det om-
fang sadanne instrumenter bidrager til at reducere inve-
steringsrisici eller fremme en effektiv portefgljeforvalt-
ning. Firmapensionskassen skal herudover undga for
stor risikoeksponering over for en enkelt modpart og
over for andre afledte transaktioner.

2)

3)

4)

5)
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6) Aktiverne skal diversificeres pa en sadan made, at en
uforholdsmassig stor afhaengighed af et bestemt aktiv
eller en bestemt udsteder eller gruppe af virksomheder
og en uforholdsmaessig stor akkumulering af risiko i
den samlede portefglje undgas. Investeringer i aktiver
udstedt af samme udsteder eller af udstedere, der tilhg-
rer samme gruppe, ma ikke udsette firmapensionskas-
sen for en uforholdsmaessig stor risikokoncentration.
Der ma ikke investeres mere end 5 pct. af den samlede
portefalje i det pensionstegnende firma, og nar det pen-
sionstegnende firma tilhgrer en gruppe, ma der ikke in-
vesteres mere end 10 pct. af portefgljen i de virksomhe-
der, der tilhgrer samme gruppe som det pensionsteg-
nende firma. Er der en raekke pensionstegnende firmaer
i samme koncern, der har tegnet pensioner gennem en
firmapensionskasse, skal investeringer i disse pensions-
tegnende firmaer forega under hensyntagen til behovet
for en behgrig spredning.

Stk. 2. Finanstilsynet kan dispensere fra stk. 1, nr. 6 og 7,

ved investeringer i statsobligationer.

Stk. 3. Finanstilsynet kan fastsette neermere regler om

forholdene naevnt i stk. 1.

7)

8 58. En firmapensionskasse skal udarbejde en skriftlig
redeggrelse for sine investeringsprincipper.

Stk. 2. Redeggrelsen skal som minimum beskrive metoder
til maling af investeringsrisici, de anvendte risikostyrings-
processer og den strategiske aktivallokering under hensyn til
pensionsforpligtelsernes art og varighed, samt om og i sa
fald hvordan investeringspolitikken tager hensyn til miljg-
maessige, sociale og ledelsesmassige spargsmal.

Stk. 3. Redegearelsen skal tages op til fornyet overvejelse
mindst hvert tredje ar og skal revideres omgaende efter en-
hver vasentlig &ndring af investeringspolitikken.

Stk. 4. Redeggrelsen skal gares offentligt tilgeengelig.

Kapitel 11
Arsrapporter, revision og granskning

§ 59. Firmapensionskasser skal udarbejde en arsrapport,
der som minimum bestar af en ledelsesberetning, en ledel-
sespategning og et arsregnskab bestdende af en balance, en
resultatopgarelse, noter, herunder redeggrelse for anvendt
regnskabspraksis, og en oversigt over beveaegelserne i egen-
kapitalen. Nar et arsregnskab er revideret, indgar revisions-
pategningen i arsrapporten.

Stk. 2. Arsrapporten skal udarbejdes i overensstemmelse
med reglerne i dette kapitel og regler fastsat i medfgr af §
71.

§ 60. Bestyrelsen og direktionen skal afleegge arsrapport
for firmapensionskassen.

Stk. 2. Hvert enkelt ledelsesmedlem har ansvar for, at ars-
rapporten udarbejdes i overensstemmelse med lovgivningen
og eventuelle yderligere krav til regnskaber i vedtaegter eller
aftale. Endvidere har hvert enkelt ledelsesmedlem ansvar
for, at &rsregnskabet og et eventuelt koncernregnskab kan
revideres i tide, og for, at arsrapporten kan godkendes i tide.

Stk. 3. Hvert enkelt bestyrelsesmedlem har ansvar for, at
arsrapporten indberettes til Finanstilsynet, jf. § 69, stk. 1, og
Erhvervsstyrelsen, jf. 8 70, stk. 1, inden for de frister, der er
fastsat i lovgivningen.

§ 61. Nar arsrapporten er udarbejdet, skal alle medlem-
merne af bestyrelsen og direktionen underskrive den og da-
tere underskriften. De skal give deres underskrift i tilknyt-
ning til en ledelsespategning, hvor hvert enkelt ledelsesmed-
lems navn og funktion i forhold til firmapensionskassen er
tydeligt angivet, og hvori de erkleerer, hvorvidt
1) arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med lovgiv-

ningens krav samt eventuelle krav i vedteegter eller af-
tale,

2) arsregnskabet og et eventuelt koncernregnskab giver et
retvisende billede af firmapensionskassens og, hvis der
er udarbejdet koncernregnskab, koncernens aktiver og
passiver, finansielle stilling samt resultatet og

3) ledelsesberetningen indeholder en retvisende redeggarel-

se for udviklingen i firmapensionskassens og, hvis der
er udarbejdet koncernregnskab, koncernens aktiviteter
og gkonomiske forhold samt en beskrivelse af de va-
sentlige risici og usikkerhedsfaktorer, som firmapen-
sionskassen henholdsvis koncernen kan pavirkes af.

Stk. 2. Er der indfgjet supplerende beretninger i arsrappor-
ten, skal medlemmerne af bestyrelsen og direktionen i ledel-
sespategningen erklaere, hvorvidt beretningen giver en retvi-
sende redeggrelse inden for rammerne af almindeligt aner-
kendte retningslinjer for sadanne beretninger.

Stk. 3. Selv om et ledelsesmedlem er helt eller delvis ue-
nig i arsrapporten eller har indvendinger mod, at den skal
godkendes med det indhold, der er besluttet, kan medlem-
met ikke undlade at underskrive. Ledelsesmedlemmet kan
dog tilkendegive sine indvendinger med en konkret og fyl-
destggrende begrundelse i tilknytning til sin underskrift og
ledelsespategningen.

§ 62. Arsregnskabet og et eventuelt koncernregnskab skal
give et retvisende billede af firmapensionskassens og kon-
cernens aktiver og passiver og finansielle stilling samt resul-
tatet. Ledelsesberetningen skal indeholde en retvisende re-
deggarelse for de forhold, som beretningen omhandler.

Stk. 2. Er anvendelse af bestemmelser i denne lov eller
regler udstedt i medfar af § 71 ikke tilstreekkeligt til at give
et retvisende billede som naevnt i stk. 1, skal der gives yder-
ligere oplysninger i arsregnskabet henholdsvis koncernregn-
skabet.

Stk. 3. Vil anvendelse af bestemmelser i dette kapitel eller
regler udstedt i medfer af § 71 i serlige tilfeelde stride mod
kravet i stk. 1, 1. pkt., skal de fraviges, saledes at dette krav
opfyldes. En sédan fravigelse skal hvert ar oplyses i noterne
og her altid begrundes konkret og fyldestggrende med op-
lysning om, hvilken indvirkning, herunder sa vidt muligt
den belgbsmassige indvirkning, fravigelsen har pa firma-
pensionskassens henholdsvis koncernens aktiver og passiver
og finansielle stilling samt resultatet.

8§ 63. For at arsregnskabet og et eventuelt koncernregn-
skab kan give et retvisende billede, og for at ledelsesberet-
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ningen kan indeholde en retvisende redeggarelse, jf. § 61,
skal reglerne i stk. 2 og 3 opfyldes.

Stk. 2. Arsrapporten skal udarbejdes saledes, at den statter
regnskabsbrugerne i deres gkonomiske beslutninger. Sadan-
ne regnskabsbrugere er personer, virksomheder, organisatio-
ner og offentlige myndigheder m.v., hvis gkonomiske be-
slutninger normalt ma forventes at blive pavirket af en ars-
rapport, herunder medlemmer, pensionsmodtagere, potenti-
elle medlemmer, kreditorer, medarbejdere, kunder, alliance-
partnere, lokalsamfundet og tilskudsgivende og fiskale myn-
digheder. De omhandlede gkonomiske beslutninger skal
som minimum vedrgre
1) placering af regnskabsbrugerens egne ressourcer,

2) ledelsens forvaltning af firmapensionskassens ressour-
cer og
3) fordeling af firmapensionskassens ressourcer.

Stk. 3. Arsrapporten skal udarbejdes saledes, at den oply-
ser om forhold, der normalt er relevante for regnskabsbruge-
re, jf. stk. 2. Oplysningerne skal desuden veere palidelige, i
forhold til hvad regnskabsbrugerne normalt forventer.

§ 64. Arsrapporten skal udarbejdes efter nedenstiende
grundlaeggende forudsetninger:
1) Den skal udarbejdes pa en klar og overskuelig made.
2) Der skal tages hensyn til de reelle forhold og ikke til
formaliteter uden reelt indhold.
Alle relevante forhold skal indga i arsrapporten, med-
mindre de er ubetydelige. Anses flere ubetydelige for-
hold tilsammen for at veere betydelige, skal de dog ind-
ga.
Driften af en aktivitet formodes at fortseette, medmin-
dre alle eller nogle aktiviteter ikke skal eller ikke anta-
ges at kunne fortsette. Klassifikation og opstillinger
samt indregning og maling skal tilpasses med henblik
pa afviklingen af den eller de pageeldende aktiviteter.
Enhver veerdigendring skal vises uanset indvirkningen
pé egenkapital og resultatopgarelse.
Transaktioner, begivenheder og veardiendringer skal
indregnes, nar de indtreeffer, uanset tidspunktet for be-
taling.
Indregningsmetoder og malegrundlag skal anvendes
ensartet pa samme kategori af forhold.
Hver transaktion, begivenhed og verdiendring skal
indregnes og males hver for sig, ligesom de enkelte for-
hold ikke m& modregnes med hinanden.
Primobalancen for regnskabsaret skal svare til ultimo-
balancen for det foregdende regnskabsar.
Stk. 2. Opstilling og klassifikation, konsolideringsmetode,
indregningsmetode og malegrundlag samt den anvendte mo-
netaere enhed mé ikke andres fra ar til ar. £ndring kan dog
ske, hvis der derved bedre opnas et retvisende billede, eller
hvis &ndringen er ngdvendig som fglge af nye regler.
Stk. 3. Stk. 1, nr. 6-9, og stk. 2 kan fraviges i serlige til-
feelde. § 62, stk. 3, 2. pkt., finder da tilsvarende anvendelse.

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

8 65. Firmapensionskassens aktiver og forpligtelser, som
ikke er pensionsmassige hensettelser, skal males til dags-
veerdi, medmindre andet er fastsat i medfer af § 71. Aktiver
og forpligtelser, som ikke er pensionsmassige hensettelser,

op- 0g nedskrives i overensstemmelse hermed, og op- og
nedskrivninger indregnes i resultatopggrelsen, medmindre
andet er fastsat i medfor af § 71.

Stk. 2. Dagsveerdien males til den markedsverdi, der kan
konstateres for aktivet eller forpligtelsen pa et velfungeren-
de marked. Handles et aktiv eller en forpligtelse, som ikke
er en pensionsmassig hensettelse, ikke pa et velfungerende
marked, anvendes en anerkendt metode til beregning af
dagsveaerdien af det pagaeldende aktiv eller den pageeldende
forpligtelse.

Stk. 3. De pensionsmassige hensettelser beregnes og op-
gares i overensstemmelse med § 51 og regler udstedt i med-
far heraf.

§ 66. Regnskabsaret skal fglge kalenderaret.

Stk. 2. Farste regnskabsperiode kan omfatte et kortere el-
ler lengere tidsrum end 12 méneder, dog hgjst 18 maneder.

Stk. 3. Firmapensionskassen skal sikre, at dattervirksom-
heder har samme regnskabsar som firmapensionskassen,
medmindre det ikke er muligt pa grund af forhold, som er
uden for firmapensionskassens og dattervirksomhedens kon-
trol.

§ 67. Indregning, maling og oplysninger i monetere enhe-
der skal foretages i danske kroner eller i euro.

§ 68. Arsrapporten skal revideres af firmapensionskassens
eksterne revisor, jf. 8 73. Revisor skal afgive en udtalelse
om, hvorvidt oplysningerne i ledelsesberetningen er i over-
ensstemmelse med 4rsregnskabet og et eventuelt kon-
cernregnskab.

§ 69. Arsrapporten skal i den form, hvori den er forelagt
og godkendt af bestyrelsen, indberettes til Finanstilsynet
uden ugrundet ophold efter det bestyrelsesmgde, hvor ars-
rapporten er endeligt godkendt.

Stk. 2. Den eksterne revisors revisionsprotokollat vedrg-
rende arsrapporten og for firmapensionskasser med intern
revisor tillige den interne revisionschefs revisionsprotokollat
vedrgrende arsrapporten skal indberettes til Finanstilsynet
samtidig med indberetning af arsrapporten efter stk. 1.

§ 70. Den godkendte érsrapport skal indberettes til Er-
hvervsstyrelsen uden ugrundet ophold efter endelig godken-
delse og senest 4 maneder efter regnskabsarets afslutning.
Samtidig med modtagelsen sender Erhvervsstyrelsen en ko-
pi af arsrapporten til Finanstilsynet.

Stk. 2. Den indsendte arsrapport skal som minimum inde-
holde de obligatoriske bestanddele og den fulde revisionspa-
tegning. Farer den eksterne revisor ikke en revisionsproto-
kol vedrgrende arsrapporten, indsendes anden tilsvarende
dokumentation.

Stk. 3. Finanstilsynet kan efter forhandling med Erhvervs-
styrelsen fastseette naermere regler om indberetning til Er-
hvervsstyrelsen og regler om offentliggarelse af arsrappor-
ter. Der kan herunder fastsettes nermere regler om, at ars-
rapporterne skal indberettes digitalt til Erhvervsstyrelsen, og
at kommunikation i forbindelse hermed skal forega digitalt.

§ 71. Finanstilsynet fastsatter naermere regler for arsrap-
porten, herunder om indregning og maling af aktiver, for-
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pligtelser, indteegter og omkostninger, opstilling af resultat-
opggrelse og balance samt krav til noter og ledelsesberet-
ning.

Stk. 2. Finanstilsynet fastsetter tillige regler for kon-
cernregnskaber, herunder for, hvorndr en arsrapport skal
indbefatte et koncernregnskab, og hvilke selskaber dette skal
omfatte.

Stk. 3. Finanstilsynet kan fastsatte regler for udfeerdigelse
og offentliggarelse af regnskabsrapporter, der deekker korte-
re perioder end arsrapporten.

§ 72. Med henblik pa at sikre, at firmapensionskassers
arsrapporter er i overensstemmelse med reglerne i dette ka-
pitel og de regler, der er udstedt i medfar af § 71, kan Fi-
nanstilsynet
1) yde vejledning,

2) patale overtreedelser og
3) pabyde, at fejl skal rettes, og at overtreedelser skal brin-
ges til ophar.

§ 73. Selskabslovens §8§ 133 og 144-149 og § 74, § 78,
stk. 5, § 193, § 199, stk. 1-7 og 11, og § 200 i lov om finan-
siel virksomhed finder med de forngdne tilpasninger anven-
delse for firmapensionskasser.

Stk. 2. Selskabslovens § 133 anvendes tilsvarende pa for-
holdet mellem en firmapensionskasse og det pensionsteg-
nende firma.

8 74. Selskabslovens §8 150-152 finder anvendelse med
de ngdvendige tilpasninger for firmapensionskasser.

Kapitel 12
Overdragelse af pensionstilsagn, ophgr og krisehandtering

§ 75. En firmapensionskasse ma ikke uden Finanstilsynets
tilladelse overdrage alle eller en del af pensionstilsagnene til
et forsikringsselskab eller til en anden firmapensionskasse.
Tilsvarende geelder, hvis pensionstilsagn overdrages sam-
men med firmapensionskassens gvrige aktiver og passiver
eller en del heraf. § 27, stk. 1, finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 2. | forbindelse med en overdragelse ma der i firma-
pensionskassens pensionsvilkéar kun foretages sadanne &n-
dringer, herunder forandring af bonusregler, som Finanstil-
synet skanner er en ngdvendig falge af overdragelsen.

Stk. 3. Inden Finanstilsynet giver tilladelse til en overdra-
gelse, skal firmapensionskassen til hvert enkelt medlem og
pensionsmodtager, der omfattes af overdragelsen, fremsende
en redegarelse for den patenkte overdragelse, der er god-
kendt af Finanstilsynet. Redeggrelsen skal beskrive overdra-
gelsen og dens konsekvenser for medlemsbestanden og skal
opfordre medlemsbestanden til skriftligt at meddele Finans-
tilsynet indsigelser imod overdragelsen inden for en frist,
der fastsettes af Finanstilsynet.

Stk. 4. Efter udlgbet af den frist, der er navnt i stk. 3,
treeffer Finanstilsynet under hensynstagen til de fremsatte
indsigelser beslutning om, hvorvidt pensionstilsagnene kan
overdrages i overensstemmelse med det fremsatte forslag.
Overdragelsen kan ikke paberabes som grundlag for at haeve
pensionsaftalen.

Stk. 5. Overdrages samtlige firmapensionskassens aktiver
og passiver til et forsikringsselskab eller en anden pensions-
kasse, foretager Finanstilsynet af egen drift anmeldelse til
Erhvervsstyrelsen om firmapensionskassens oplgsning.

§ 76. Erhvervsministeren kan fastseette regler, hvorefter
selskabslovens 88§ 237-253 med de ngdvendige tilpasninger
finder anvendelse pa fusion af firmapensionskasser omfattet
af § 2 eller fusion af en pensionskasse og et datterselskab.

Stk. 2. Selskabslovens § 236 finder anvendelse, hvor fu-
sionen sker efter de regler, der er fastsat i medfer af stk. 1.

§ 77. Erhvervsministeren kan fastsatte regler, hvorefter
selskabslovens 88 254-270 med de ngdvendige tilpasninger
finder anvendelse pa spaltning af en firmapensionskasse
omfattet af § 2.

Stk. 2. Selskabslovens § 254, stk. 1, 4. pkt., finder anven-
delse, hvor spaltningen sker efter de regler, der er fastsat i
medfer af stk. 1.

Stk. 3. Selskabslovens § 254, stk. 2, finder ikke anvendel-
se, hvor spaltningen sker efter de regler, der er fastsat i med-
far af stk. 1.

8§ 78. Er andet ikke fastsat i lovgivningen, gennemfgres
beslutning om oplgsning af en firmapensionskasse ved likvi-
dation. Generalforsamlingen kan veelge en eller flere likvi-
datorer til at foretage afviklingen. I firmapensionskasser,
hvor det pensionstegnende firma udpeger medlemmer af be-
styrelsen, der besidder det stemmemassige flertal, udpeges
likvidator af det pensionstegnende firma. Finanstilsynet kan
udnzvne en likvidator til at foretage likvidationen sammen
med de likvidatorer, der er valgt af generalforsamlingen el-
ler udpeget af det pensionstegnende firma, hvis hensynet til
medlemmerne eller kreditorerne taler derfor. Udpeges likvi-
dator ikke i henhold til 2. eller 3. pkt., udnavner Finanstilsy-
net en eller flere likvidatorer.

Stk. 2. Treeder en firmapensionskasse i likvidation, kan
Finanstilsynet treffe afgarelse om, at firmapensionskassens
pensionsbestand tages under administration.

8§ 79. Beslutningen om likvidation skal registreres hos Er-
hvervsstyrelsen. Likvidator skal indberette anmeldelse her-
om til Finanstilsynet og Erhvervsstyrelsen, saledes at disse
har modtaget anmeldelserne, senest 14 dage efter at beslut-
ningen er truffet. Er beslutningen truffet i medfer af § 88, nr.
3, foretager Finanstilsynet af egen drift anmeldelse til Er-
hvervsstyrelsen. Likvidationen anses som pabegyndt pé det
tidspunkt, hvor Finanstilsynet traf beslutning herom.

Stk. 2. Likvidator treeder i bestyrelsens og direktionens
sted. Lovens bestemmelser om bestyrelsen finder med de
forngdne tilpasninger anvendelse pa likvidator.

Stk. 3. Likvidator kan til enhver tid afseettes af den, der
har valgt, udpeget eller udneaevnt den pageldende.

Stk. 4. En firmapensionskasse under likvidation skal bibe-
holde sit navn med tilfgjelsen »i likvidation«.

Stk. 5. Lovens bestemmelser om regnskabsafleeggelse, re-
vision, generalforsamlinger og indberetning af arsrapport til
Finanstilsynet og selskabslovens §8 221, 223 og 224 galder
for en firmapensionskasse under likvidation. Finanstilsynet
kan dispensere fra bestemmelserne.
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8 80. Deling af en firmapensionskasses formue efter fyl-
destgarelse af kreditorerne skal ske i overensstemmelse med
vedtaegternes forskrifter. De midler, der er registreret i med-
far af § 49, tjener alene til fyldestgerelse af pensionsmaessi-
ge forpligtelser. Delingen af firmapensionskassens formue
ma ikke foretages, fer Finanstilsynet har godkendt en plan
derfor.

§ 81. En konkursbegering, der indgives péa en firmapen-
sionskasses vegne, kan kun indgives af bestyrelsen eller,
hvis firmapensionskassen er under likvidation, af likvidator
eller Finanstilsynet. En firmapensionskasse, der er under
konkurs, skal bibeholde sit navn med tilfgjelsen »under kon-
kurs«. Skifteretten giver meddelelse til Erhvervsstyrelsen
om konkursens begyndelse og slutning. | forbindelse med
konkursens slutning slettes firmapensionskassen af Er-
hvervsstyrelsen i Erhvervsstyrelsens systemer.

Stk. 2. Er firmapensionskassen under likvidation, og fin-
der likvidator, at likvidationen ikke vil give fuld deekning til
kreditorerne og medlemsbestanden, skal likvidator indkalde
til en generalforsamling med henblik pa at treeffe beslutning
om indgivelse af konkursbegering.

Stk. 3. Finanstilsynet kan indgive konkursbegzring, nar
en firmapensionskasse bliver insolvent. Finanstilsynets be-
slutning om at indgive konkursbegering kan ikke paklages
efter § 112.

Stk. 4. Erkleeres en firmapensionskasse konkurs, tages be-
standen af pensionstilsagn under administration af Finanstil-
synet, og skifteretten overfgrer de midler, der er nevnt i §
49, til Finanstilsynet. De enkelte pensionsberettigede kan ik-
ke gare krav geldende imod konkursboet. Derimod kan Fi-
nanstilsynet i konkurshoet anmelde et belgb svarende til for-
skellen mellem pensionshensettelserne ved konkursens ind-
treeden og veerdien af de midler, der er registreret i medfor af
§ 49.

Stk. 5. Finanstilsynet kan endvidere pa administrations-
boets vegne kraeve et belgb svarende til kapitalkravet ved
administrationsboets begyndelse.

Stk. 6. Finanstilsynet udpeger en likvidator til at foresta
delingen af de registrerede midler. 8§ 253-258 i lov om fi-
nansiel virksomhed om administration af en livsforsikrings-
bestand geelder ogsa for en bestand af pensionstilsagn.

§ 82. Finanstilsynet kan pabyde en firmapensionskasses
ledelse at lade udarbejde en redeggrelse for firmapensions-
kassens gkonomiske stilling og fremtidsudsigter. Firmapen-
sionskassens bestyrelse, direktion og revision og den an-
svarshavende aktuar skal ved underskrift pa pabuddet over
for Finanstilsynet bekrefte at veere gjort bekendt med ind-
holdet af henvendelsen.

Stk. 2. Redeggarelsen skal
1) veere vedlagt en udtalelse fra firmapensionskassens re-

vision, medmindre redeggarelsen som helhed er udarbej-
det af denne,

2) foreleegges firmapensionskassens bestyrelse til godken-
delse og
3) indberettes i kopi til Finanstilsynet.

§ 83. Finanstilsynet skal pabyde en firmapensionskasse at
udarbejde en genoprettelsesplan, hvis firmapensionskassen
har utilstrekkelige aktiver til at deekke de pensionsmessige
hensattelser. Planen skal tilsigte en genoprettelse af aktiver-
ne inden for rimelig tid, som fastsettes af Finanstilsynet.

Stk. 2. Genoprettelsesplanen skal veere konkret og gen-
nemforlig og skal tage hensyn til firmapensionskassen kon-
krete forhold, herunder navnlig
1) aktivernes og forpligtelsernes struktur,

2) risikoprofilen,

3) likviditetsplanen,

4) aldersprofilen for medlemsbestanden og

5) nye ordninger og ordninger, der overgar fra ingen eller

kun delvis kapitaldekning til fuld kapitaldaekning.

Stk. 3. Genoprettelsesplanen skal godkendes af Finanstil-
synet.

Stk. 4. Firmapensionskassen skal, hvis pensionsordningen
afvikles i lgbet af den periode, der er nevnt i stk. 1, 2. pkt.,
underrette Finanstilsynet og etablere en procedure for over-
dragelse af aktiverne og de tilsvarende forpligtelser til en
anden firmapensionskasse eller et forsikringsselskab. Proce-
duren skal meddeles Finanstilsynet og ggres tilgeengelig for
medlemsbestanden.

Stk. 5. Reglerne i 88 75 eller 92 finder anvendelse pa en
overdragelse i medfar af stk. 4.

Stk. 6. Driver firmapensionskassen greenseoverskridende
tjenesteydelsesvirksomhed i medfar af § 89, og er firmapen-
sionskassens aktiver ikke tilstreekkelige til at deekke de pen-
sionsmaessige hensattelser, skal Finanstilsynet straks paby-
de firmapensionskassen omgaende at udarbejde passende
foranstaltninger og gennemfare disse uden ungdig forsinkel-
se.

§ 84. Finanstilsynet kan pabyde en firmapensionskasse in-
den for en frist, der fastseettes af tilsynet, at foretage de for-
anstaltninger, der er ngdvendige, hvis
1) firmapensionskassen ikke overholder denne lov eller

regler udstedt i medfar af loven,

firmapensionskassen ikke overholder sine vedtaegter el-

ler det grundlag, der er geeldende for virksomheden,

den made, hvorpa firmapensionskassens midler er an-
bragt, ikke er betryggende,

det viser sig, at de midler, der hgrer til deekning af de

pensionsmaessige hensettelser, ikke er opgjort tilstraek-

kelig forsigtigt,

firmapensionskassens gkonomiske stilling er saledes

forringet, at medlemsbestandens interesser er udsat for

fare,

Finanstilsynet ikke finder en genoprettelsesplan efter §

83 betryggende, eller hvis der er sket en forringelse af

firmapensionskassens gkonomiske stilling i forhold til

planen eller

der er en betydelig risiko for, at firmapensionskassens

gkonomiske stilling udvikler sig saledes, at firmapen-

sionskassen vil miste sin tilladelse til at drive firmapen-
sionskasse.
Stk. 2. Er de pabudte foranstaltninger ikke truffet inden
for den frist, der er fastsat i henhold til stk. 1, og skennes

2)
3)

4)

5)

6)

7)
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undladelsen at medfere fare for medlemsbestanden, kan
pensionstilsagnene tages under administration efter reglerne
i 8§ 253-258 i lov om finansiel virksomhed.

Stk. 3. Pensionstilsagnene skal tages under administration,
hvis det viser sig, at der inden for den frist, der er fastsat i
henhold til stk. 1, ikke kan fremskaffes de midler, der er
ngdvendige til dekning af de pensionsmassige hensettelser.

Stk. 4. Finder Finanstilsynet, at det, ndr pensionstilsagne-
ne er taget under administration, tillige vil vaere pakreevet, at
firmapensionskassen oplgses, treeffer tilsynet beslutning her-
om.

8 85. Finanstilsynet kan som led i foranstaltninger efter §
84, stk. 1, forbyde firmapensionskassen at rade over sine ak-
tiver eller begranse dens radighed herover. § 49, stk. 4, og
regler fastsat i medfer af § 49, stk. 5, geelder ogsa i disse til-
feelde.

8 86. Finanstilsynet kan inddrage tilladelsen til at drive
pensionskassevirksomhed, hvis
1) firmapensionskassen anmoder herom,

2) firmapensionskassen ger sig skyldig i grove eller gen-
tagne overtreedelser af denne lov eller regler udstedt i
medfer af denne lov,

3) firmapensionskassen ikke opfylder kravene i kapitel 5,

4)  der ikke udgves pensionskassevirksomhed i en periode
pé over 6 maneder,

5) firmapensionskassen ikke inden for de frister, der er
fastsat af Finanstilsynet, har gennemfart de foranstalt-
ninger, som er angivet i de genoprettelsesplaner, der er
nevnt i § 83, eller

6) et pabud efter 88 48 eller 84 ikke er efterkommet inden

for en frist, der er fastsat af Finanstilsynet.

8§ 87. En firmapensionskasse skal oplgses, hvis
1) den ikke har nogen bestyrelse eller ansvarshavende ak-

tuar og dette ikke afhjeelpes inden for en frist, der er

fastsat af Finanstilsynet,

en s stor del af medlemskredsen forlader firmapen-

sionskassen i forbindelse med et frasalg af en del af det

pensionstegnende firma, at det vil bringe de resterende
pensionsmodtageres og medlemmers rettigheder ifalge
vedtaegter og regulativ i fare,

det pensionstegnende firma nedlagges i sin helhed,

firmapensionskassens forpligtelser er fuldt indfriede el-

ler

firmapensionskassens tilladelse inddrages.

Stk. 2. Skal en firmapensionskasse oplgses efter stk. 1,
kan Finanstilsynet treeffe beslutning om, at pensionstilsagne-
ne skal sgges overdraget til et forsikringsselskab eller til en
anden pensionskasse, eller at bestanden af pensionstilsagn
skal tages under administration i overensstemmelse med §§
253-258 i lov om finansiel virksomhed, eller at der skal ske
udlodning af firmapensionskassens formue.

Stk. 3. Finanstilsynet kan i forbindelse med inddragelse af
firmapensionskassens tilladelse forbyde firmapensionskas-
sen at rade over sine aktiver eller begraense dens radighed
herover. § 49, stk. 4, og regler fastsat i medfer af § 49, stk.
5, geelder ogsa i disse tilfzelde.

2)

3)
4)

5)

§ 88. Beslutning om oplgsning af en firmapensionskasse
kan kun treeffes
1) pa en generalforsamling i forbindelse med en overdra-
gelse af hele bestanden efter §§ 75 eller 92,

2) pa en generalforsamling, hvis ingen medlemmer eller
pensionsmodtagere modseetter sig oplgsningen, eller
3) af Finanstilsynet, hvis den oplgsning, der er anfart i §

87, ikke finder sted.

Kapitel 13
Granseoverskridende aktiviteter og overdragelser

§ 89. En udenlandsk pensionskasse, der er meddelt tilla-
delse til at udeve pensionskassevirksomhed i et andet land
inden for Den Europeiske Union eller i et land, som Uni-
onen har indgéet aftale med pa det finansielle omrade, kan
tiloyde pensionsordninger i Danmark, 6 uger efter at Finans-
tilsynet har modtaget falgende oplysninger fra hjemlandets
tilsynsmyndighed:

1) Det pensionstegnende firmas navn.

2) En beskrivelse af de vasentligste kendetegn ved den
pensionsordning, som skal forvaltes for det pensions-
tegnende firma.

Stk. 2. Finanstilsynet skal senest 6 uger efter at have mod-
taget de oplysninger, der er nevnt i stk. 1, underrette hjem-
landets tilsynsmyndighed om de regler om information, der
er udstedt i medfer af § 8, stk. 2. Finanstilsynet skal endvi-
dere, hvor det er relevant, underrette hjemlandets tilsyns-
myndighed om de krav i social- og arbejdsmarkedsretten,
der er relevante for arbejdsmarkedsrelaterede pensionsord-
ninger, og som stilles til administrationen af den pensions-
ordning, der er tegnet af en virksomhed i Danmark.

Stk. 3. Den udenlandske pensionskasse mé& pabegynde
forvaltningen af pensionsordningen for et pensionstegnende
firma i Danmark, nar pensionskassen har modtaget de oplys-
ninger, der er ngevnt i stk. 2, fra sin tilsynsmyndighed i pen-
sionskassens hjemland, eller senest 6 uger efter at Finanstil-
synet har modtaget oplysninger efter stk. 1. Pensionskasser
skal overholde de regler om information og god skik, der er
udstedt i medfar af § 8, stk. 2, og, hvor det er relevant, de
krav i social- og arbejdsmarkedsretten, der er relevante for
arbejdsmarkedsrelaterede pensionsordninger.

Stk. 4. Den udenlandske pensionskasse er underlagt lg-
bende tilsyn fra Finanstilsynet med hensyn til overholdelse
af kravene til information og god skik, jf. 8 8, stk. 1, og reg-
ler udstedt i medfer af § 8, stk. 2, og, hvor det er relevant, de
krav i social- og arbejdsmarkedsretten, der er relevante for
arbejdsmarkedsrelaterede pensionsordninger. Konstateres
der i forbindelse med dette tilsyn uregelmassigheder, skal
Finanstilsynet omgéende orientere tilsynsmyndigheden i
hjemlandet.

8§ 90. En dansk firmapensionskasse, der er meddelt tilla-
delse efter § 12 til at udgve pensionskassevirksomhed, og
som gnsker at tilbyde pensionsordninger til virksomheder i
et andet land inden for Den Europeiske Union eller i et
land, som Unionen har indgéet aftale med pa det finansielle
omrade, skal ansgge Finanstilsynet om forhandsgodkendelse
hertil. Senest 3 maneder efter at Finanstilsynet har modtaget
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de oplysninger, der er naevnt i stk. 2, meddeles forhandsgod-
kendelse, i det omfang Finanstilsynet vurderer, at firmapen-
sionskassens administrative struktur og finansielle situation
og de ansvarlige lederes haderlighed, faglige kvalifikationer
og erfaring er forsvarlige som grundlag for de aktiviteter,
der pétzenkes udgvet i vaertslandet.

Stk. 2. Firmapensionskassen skal i forbindelse med ansgg-
ning om forhandsgodkendelse derefter arligt oplyse falgen-
de til Finanstilsynet:

1) 1 hvilket land eller hvilke lande firmapensionskassen
tilbyder pensionsordninger.

2) De pensionstegnende firmaers navne og beliggenheder
af deres hovedkontorer.

3) En beskrivelse af de vesentligste kendetegn ved de
pensionsordninger, som forvaltes for de pensionsteg-
nende firmaer.

Stk. 3. Finanstilsynet skal videresende de oplysninger, der
er nevnt i stk. 2, til veertslandets tilsynsmyndighed senest 3
maneder efter modtagelsen af oplysningerne. Finanstilsynet
underretter samtidig firmapensionskassen om, at oplysnin-
gerne er videresendt.

Stk. 4. Finanstilsynet kan undlade at videresende oplys-
ninger efter stk. 3, hvis firmapensionskassen ikke kan med-
deles forhandsgodkendelse efter stk. 1. Finanstilsynet skal
da senest 3 maneder efter modtagelsen af de oplysninger,
der er ngevnt i stk. 2, underrette firmapensionskassen om, at
den ikke kan meddeles forhandsgodkendelse efter stk. 1, og
at de modtagne oplysninger derfor ikke videresendes.

Stk. 5. Modtager Finanstilsynet oplysninger om krav i so-
cial- og arbejdsmarkedslovgivningen, der er relevante for ar-
bejdsmarkedsrelaterede pensioner, og som stilles til admini-
strationen af den pensionsordning, der er tegnet af en virk-
somhed i vertslandet, og om informationspligt over for
medlemmer, pensionsmodtagere og potentielle medlemmer
fra tilsynsmyndigheden i veertslandet, som finder anvendelse
pa den graenseoverskridende virksomhed, skal Finanstilsynet
videregive disse oplysninger til firmapensionskassen.

Stk. 6. Den danske firmapensionskasse méa pabegynde ad-
ministrationen af pensionsordningen for et pensionstegnen-
de firma i et andet land inden for Den Europaiske Union el-
ler i et land, som Unionen har indgéet aftale med pa det fi-
nansielle omréade, nar firmapensionskassen har modtaget de
oplysninger, der er nevnt i stk. 5, eller senest 6 uger efter at
tilsynsmyndigheden i veertslandet har modtaget oplysninger
efter stk. 3. Firmapensionskassen er underlagt lgbende tilsyn
fra tilsynsmyndigheden i veertslandet og skal overholde kra-
vene i vertslandets social- og arbejdsmarkedslovgivning,
der er relevante for arbejdsmarkedsrelaterede pensioner, og
som stilles til administrationen af den pensionsordning, der
er tegnet af virksomheden i vartslandet, samt informations-
pligt over for medlemmer, pensionsmodtagere og potentielle
medlemmer.

Stk. 7. Konstateres der uregelmaessigheder i forbindelse
med det tilsyn, der er ngevnt i stk. 6, kan Finanstilsynet sam-
men med tilsynsmyndigheden i vertslandet koordinere og
treeffe de ngdvendige foranstaltninger til at sikre, at firma-
pensionskassen ophgrer med de pagealdende forhold.

8 91. En dansk firmapensionskasse, der er meddelt tilla-
delse efter § 12 til at udeve pensionskassevirksomhed, skal
ansgge om Finanstilsynets tilladelse til at modtage alle eller
dele af en pensionskasses forpligtelser, pensionsmassige
hensettelser og andre forpligtelser og rettigheder samt til-
svarende aktiver eller kontanter svarende dertil fra en anden
pensionskasse med hjemland i et andet land inden for Den
Europeiske Union eller i et land, som Unionen har indgaet
aftale med pé det finansielle omréade.

Stk. 2. Finanstilsynet kan give tilladelse, nar tilsynsmyn-
digheden i den overdragende pensionskasses hjemland giver
samtykke til overdragelsen.

Stk. 3. Finanstilsynet meddeler eller afslar tilladelsen og
underretter firmapensionskassen om sin afggrelse senest 3
maneder efter modtagelse af ansggningen.

Stk. 4. Ansggningen omhandlet i stk. 1 skal indeholde fgl-
gende oplysninger:

1) Den skriftlige aftale mellem den overdragende og den
modtagende firmapensionskasse med angivelse af vil-
karene for overdragelsen.

2)  En beskrivelse af pensionsordningens vigtigste karakte-

ristika.

En beskrivelse af de forpligtelser eller pensionsmaessi-

ge hensattelser, der skal overdrages, og andre forplig-

telser og rettigheder samt modsvarende aktiver eller
kontanter svarende dertil.

De overdragende og de modtagende pensionskassers

navne, beliggenhederne for deres hovedkontorer og de

medlemsstater, i hvilke pensionskasserne er registreret
eller har opnaet tilladelse.

Beliggenheden for det pensionstegnende firmas hoved-

kontor og det pensionstegnende firmas navn.

6) Dokumentation for den forudgdende godkendelse af
overdragelsen fra flertallet af medlemmer og et flertal
af pensionsmodtagere i den overdragende pensionskas-
se.

7) Hvor det er relevant, navnene pad de medlemsstater,
hvis social- og arbejdsmarkedsret pa omradet for ar-
bejdsmarkedsrelaterede pensionsordninger finder an-
vendelse pa den bergrte pensionsordning.

Stk. 5. Finanstilsynet sender den ansggning, der er naevnt i
stk. 4, til den overdragende pensionskasses tilsynsmyndig-
hed straks efter at have modtaget denne.

Stk. 6. Finanstilsynet vurderer, om
1) den modtagende firmapensionskasse har givet alle de

oplysninger, der er nevnt i stk. 4,

2) den modtagende firmapensionskasses administrative
struktur og finansielle situation og firmapensionskas-
sens ledelses haderlighed, faglige kvalifikationer eller
erfaring er forenelige med den patenkte overdragelse,

3)

4)

5)

3) den modtagende firmapensionskasses medlemmers og
pensionsmodtageres langsigtede interesser og den over-
dragede del vil veere tilstreekkeligt beskyttet under og
efter overdragelsen,

4) de pensionsmassige hensettelser i den modtagende fir-

mapensionskasse er fuldt kapitaldeekkede pa datoen for
overdragelsen, hvis overdragelsen medfgrer green-
seoverskridende virksomhed, og



19

5) de aktiver, der skal overdrages, er tilstreekkelige og
passende til at deekke de forpligtelser, pensionsmassige
henszttelser og andre forpligtelser og rettigheder, der
skal overdrages, i overensstemmelse med galdende
regler.

Stk. 7. Finanstilsynet underretter tilsynsmyndigheden i

den overdragende pensionskasses hjemland om den afgarel-

se, der er ngevnt i stk. 3, senest 2 uger efter at afgarelsen er
truffet.

Stk. 8. Resulterer overdragelsen i granseoverskridende
virksomhed, skal tilsynsmyndigheden i den overdragende
pensionskasses hjemland underrette Finanstilsynet om de
krav i social- og arbejdsmarkedsretten, der er relevante for
arbejdsmarkedsrelaterede pensionsordninger, og som stilles
til administrationen af pensionsordningen, og om de oplys-
ningskrav i veertslandet, som finder anvendelse pa den gren-
seoverskridende virksomhed. Dette meddeles inden for en
frist pa 4 uger.

Stk. 9. Finanstilsynet videregiver de omhandlede oplys-
ninger til den modtagende firmapensionskasse senest 1 uge
fra modtagelsen af disse.

Stk. 10. Den modtagende firmapensionskasse kan pabe-
gynde administrationen af en pensionsordning, nar den har
modtaget en afgarelse om tilladelse som omhandlet i stk. 3,
eller, hvis der ikke er modtaget en afgarelse fra Finanstilsy-
net, ved udlgbet af den frist, der er naevnt i stk. 9.

8 92. Finanstilsynet kan efter anmodning fra en modta-
gende pensionskasses tilsynsmyndighed give samtykke til,
at en dansk firmapensionskasse, der er meddelt tilladelse til
at udgve pensionskassevirksomhed, kan overdrage alle eller
dele af virksomhedens pensionsforpligtelser, pensionsmaes-
sige hensettelser og andre forpligtelser og rettigheder samt
tilsvarende aktiver eller kontanter svarende dertil.

Stk. 2. Finanstilsynets samtykke gives, hvis Finanstilsynet
vurderer, at
1) medlemmernes og pensionsmodtagernes langsigtede

interesser for den resterende del af firmapensionskas-
sens bestand er tilstreekkeligt beskyttede i tilfeelde af en
delvis overdragelse af en firmapensionskasses forplig-
telser, pensionsmassige hensettelser og andre forplig-
telser og rettigheder samt tilsvarende aktiver eller kon-
tanter svarende dertil,

2) medlemmernes og pensionsmodtagernes individuelle
rettigheder som minimum er de samme efter overdra-
gelsen og

3) de aktiver, som svarer til den pensionsordning, der skal

overdrages, er tilstreekkelige og passende til at daekke
de forpligtelser, pensionsmassige hensettelser og an-
dre forpligtelser og rettigheder, der skal overdrages, i
overensstemmelse med geeldende regler i Danmark.
Stk. 3. Finanstilsynet videresender resultaterne af den vur-
dering, der er naevnt i stk. 2, til tilsynsmyndigheden i den
modtagende pensionskasses hjemland senest 8 uger efter
modtagelse af anmodningen, jf. stk. 1.
Stk. 4. Resulterer overdragelsen i grenseoverskridende
virksomhed, underretter Finanstilsynet den kompetente
myndighed i den modtagende pensionskasses hjemland om

de krav i social- og arbejdsmarkedsretten, der er relevante
for arbejdsmarkedsrelaterede pensionsordninger, og som
stilles til administrationen af pensionsordningen, og om de
regler om god skik og oplysningskrav, der er udstedt i med-
for af § 8, stk. 2, og som finder anvendelse pa den gren-
seoverskridende virksomhed.

Kapitel 14

Oplysningsforpligtelser og sa&rlige regler for optjening og

bevarelse af pension for lgnmodtagere, som flytter mellem

EU-lande eller lande, som Unionen har indgéet aftale med,
m.fl.

§ 93. En firmapensionskasse ma ikke i forbindelse med en
lenmodtagers indtreeden i en pensionsordning stille krav om,
at lanmodtageren skal veere ansat i mere end 3 ar for at opna
ubetinget medlemskab af pensionsordningen eller veere over
21 ar for at optjene pensionsrettigheder. Dette geelder dog
alene, nér
1) lgnmodtageren flytter til Danmark fra et andet land in-

den for Den Europeiske Union eller et land, som Uni-
onen har indgéet aftale med,

2) lgnmodtageren fratraeder et ansattelsesforhold, som be-
rettiger eller kan berettige denne til pension i overens-
stemmelse med betingelserne i pensionsordningen, og

3) det ansettelsesforhold, som lgnmodtageren fratraeder,

ophgrer af andre arsager, end at vedkommende bliver
berettiget til pension.

Stk. 2. En firmapensionskasse skal tilbagebetale de bi-
drag, som en lgnmodtager omfattet af stk. 1 har indbetalt, el-
ler som er indbetalt pa lenmodtagerens vegne, hvis lgnmod-
tagerens ansettelsesforhold i Danmark ophgrer, inden den
pageeldende har optjent pensionsrettigheder i henhold til
pensionsordningen. Berer lgnmodtageren investeringsrisi-
koen, skal firmapensionskassen tilbagebetale de indbetalte
bidrag eller vaerdien af de investeringer, der hidrgrer fra dis-
se bidrag, til lsnmodtageren.

Stk. 3. Stk. 1 og 2 finder alene anvendelse i relation til
pensionsordninger for lanmodtagere, som ikke i medfer af
kollektiv overenskomst eller aftale er sikret de rettigheder,
der som minimum svarer til bestemmelserne i Europa-Parla-
mentets og Rédets direktiv om mindstekrav til fremme af ar-
bejdskraftens mobilitet mellem medlemsstaterne gennem
bedre muligheder for at optjene og bevare supplerende pen-
sionsrettigheder.

8 94. En firmapensionskasse skal tillade en lgnmodtager,
som fratreeder sit ansettelsesforhold, at lade sine optjente
pensionsrettigheder blive stdende i pensionsordningen, jf.
dog stk. 3, nar
1) lgnmodtageren flytter til et andet land inden for Den

Europeiske Union eller et land, som Unionen har ind-

gaet aftale med, og

det ansettelsesforhold, som lgnmodtageren fratraeder,

ophgrer af andre arsager, end at vedkommende bliver

berettiget til pension.
Stk. 2. Fratradte lenmodtagere omfattet af stk. 1 og deres
efterladtes hvilende pensionsrettigheder eller verdien heraf
skal behandles pa linje med verdien af de aktive medlem-

2)
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mers rettigheder eller med udviklingen i de pensionsydelser,
der aktuelt udbetales, eller behandles p& andre méder, der
anses for rimelige.

Stk. 3. En firmapensionskasse kan uanset stk. 1 og 2 vel-
ge at udbetale det belgb, som svarer til veerdien af de optjen-
te pensionsrettigheder, til lanmodtageren, hvis

1) verdien ikke overstiger et grundbelgb pa 20.000 kr.
(2010-niveau), som reguleres efter personskattelovens
§ 20, og

2) lgnmodtageren afgiver et informeret samtykke.

Stk. 4. Stk. 1-3 finder alene anvendelse pa pensionsord-
ninger for lgnmodtagere, som ikke i medfer af kollektiv
overenskomst eller aftale er sikret de rettigheder, der som
minimum svarer til bestemmelserne i Europa-Parlamentets
og Radets direktiv om mindstekrav til fremme af arbejds-
kraftens mobilitet mellem medlemsstaterne gennem bedre
muligheder for at optjene og bevare supplerende pensions-
rettigheder.

8 95. En firmapensionskasse skal efter anmodning fra en
lenmodtager, hvis ansettelsesforhold berettiger eller kan be-
rettige denne til pension i overensstemmelse med betingel-
serne i pensionsordningen, give falgende oplysninger:

1) Betingelserne for optjening af pensionsrettigheder og
konsekvenserne af anvendelsen heraf ved ansattelses-
forholdets ophar.

Verdien af lgnmodtagerens optjente pensionsrettighe-

der eller en vurdering heraf, der er foretaget hgjst 12

maneder forud for anmodningen.

Betingelserne for fremtidig behandling af hvilende pen-

sionsrettigheder.

Stk. 2. Giver pensionsordningen mulighed for tidlig ad-
gang til optjente pensionsrettigheder gennem udbetaling af
et engangsbelgb, skal oplysningerne efter stk. 1 ogsa omfat-
te skriftlig information om, at lenmodtageren bgr overveje
at sgge radgivning om investering af dette belgb i pensions-
gjemed.

Stk. 3. En firmapensionskasse skal efter anmodning oply-
se folgende til et medlem, der har optjente pensionsrettighe-
der stdende i en hvilende pensionsordning knyttet til et tidli-
gere ansattelsesforhold, som vedkommende ikke lengere
indbetaler til, som vedkommende endnu ikke modtager pen-
sion fra, og som berettiger den pagaldende til pension:

2)

3)

1) Verdien af medlemmets pensionsrettigheder eller en
vurdering heraf, der er foretaget hgjst 12 maneder for-
ud for anmodningen.

2) Betingelserne for firmapensionskassens behandling af

hvilende pensionsrettigheder.

Stk. 4. En firmapensionskasse skal efter anmodning fra et
medlems efterladte, der er berettiget til ydelser efter en pen-
sionsordning, give de oplysninger, der er navnt i stk. 3, nar
udbetalingen af de pageldende ydelser endnu ikke er pabe-
gyndt.

Stk. 5. Oplysningerne i stk. 1-4 skal vaere klare og skriftli-
ge og gives inden for en rimelig frist. Firmapensionskassen
er ikke forpligtet til at udlevere oplysningerne mere end en
gang om aret.

§ 96. 88 93-95 finder ikke anvendelse pa

1) pensionsordninger, som pa tidspunktet for lovens
ikrafttreeden ikke lzengere optager medlemmer,

2) pensionsordninger, der er taget under administration i
henhold til § 81, stk. 4-6, og § 84, stk. 2-4, sa lenge ad-
ministrationen varer, og

3) en engangsydelse fra et pensionstegnende firma til en

Ilgnmodtager ved den pagaldende lgnmodtagers ansaet-
telsesforholds ophar, som ikke er knyttet til alderspen-
sion.

Stk. 2. 88 94 og 95 finder alene anvendelse for pensions-
opsparingen og ikke eventuelle forsikringer, som er knyttet
til pensionsordningen, eller ydelser, som tilfalder andre end
lgnmodtageren selv.

Kapitel 15
Tilsyn m.v.

§ 97. Finanstilsynet paser overholdelsen af denne lov og
af de bestemmelser, der er udstedt i medfer af loven, undta-
gen 8 36, stk. 7, og § 45, jf. dog § 111. Finanstilsynet paser
endvidere overholdelsen af Europa-Parlamentets og Rédets
forordning om en generel ramme for securitisering og om
oprettelse af en specifik ramme for simpel, transparent og
standardiseret securitisering og regler udstedt i medfar her-
af. Erhvervsstyrelsen paser overholdelsen af § 21.

Stk. 2. Finanstilsynets bestyrelse indgar i tilsynet med fir-
mapensionskasser med den kompetence, som bestyrelsen er
tillagt i medfer af § 345, stk. 7, i lov om finansiel virksom-
hed.

§ 98. Finanstilsynet kan pabyde en firmapensionskasse at
afseette en direktar i firmapensionskassen inden for en frist,
der fastseettes af Finanstilsynet, hvis direktaren efter § 42,
stk. 1, nr. 2-5, ikke kan varetage stillingen.

Stk. 2. Finanstilsynet kan pabyde et medlem af bestyrel-
sen i en firmapensionskasse at nedlaegge sit hverv inden for
en frist, der fastsettes af Finanstilsynet, hvis bestyrelses-
medlemmet efter § 42, stk. 1, nr. 2-5, ikke kan varetage
hvervet.

Stk. 3. Finanstilsynet kan pabyde en firmapensionskasse
at afsette en ansat, der er identificeret som nggleperson i
medfer af § 36, stk. 2, inden for en frist, der fastsettes af Fi-
nanstilsynet, hvis ngglepersonen efter § 42, stk. 1, nr. 2-5,
ikke kan varetage stillingen.

Stk. 4. Finanstilsynet kan pabyde en firmapensionskasse
at afsatte en direktar eller en ansat identificeret som nggle-
person efter § 36, stk. 2, nar der er rejst tiltale mod direktg-
ren eller ngglepersonen i en straffesag om overtreedelse af
straffeloven, denne lov eller anden finansiel lovgivning, ind-
til straffesagen er afgjort, hvis en domfaldelse vil indebzere,
at vedkommende ikke opfylder kravene i § 42, stk. 1, nr. 3.
Finanstilsynet fastsatter en frist for efterlevelse af pabuddet.
Finanstilsynet kan under samme betingelser som i 1. pkt. pa-
byde et medlem af bestyrelsen i en firmapensionskasse at
nedlegge sit hverv. Finanstilsynet fastsatter en frist for ef-
terlevelse af pabuddet.

Stk. 5. Varigheden af pdbud meddelt efter stk. 2 pa bag-
grund af § 42, stk. 1, nr. 2, 4 eller 5, skal fremga af pabud-
det.
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Stk. 6. Pabud meddelt i henhold til stk. 1-4 kan af firma-
pensionskassen og af den person, som pabuddet vedrarer,
forlanges indbragt for domstolene af Finanstilsynet. Anmod-
ning herom skal indgives til Finanstilsynet, inden 4 uger ef-
ter at pabuddet er meddelt den péagaldende. Finanstilsynet
indbringer sagen for domstolene inden 4 uger efter modta-
gelsen af anmodningen herom. Sagen anlegges i den bor-
gerlige retsplejes former.

Stk. 7. Finanstilsynet kan af egen drift eller efter ansgg-
ning tilbagekalde et pabud meddelt efter stk. 2 og stk. 4, 3.
pkt. Afslar Finanstilsynet en ansggning om tilbagekaldelse,
kan ansggeren forlange afslaget indbragt for domstolene af
Finanstilsynet. Anmodning herom skal indgives til Finans-
tilsynet, inden 4 uger efter at afslaget er meddelt den pagel-
dende. Anmodning om domstolsprgvelse kan dog kun frem-
seettes, hvis pabuddet ikke er tidsbegraenset og der er forlg-
bet mindst 5 ar fra datoen for udstedelsen af pébuddet eller
mindst 2 &r, efter at Finanstilsynets afslag pa tilbagekaldelse
er stadfaestet ved dom.

Stk. 8. Har firmapensionskassen ikke afsat direktaren eller
en ansat identificeret som nggleperson efter § 36, stk. 2, in-
den for den fastsatte frist, kan Finanstilsynet inddrage firma-
pensionskassens tilladelse, jf. § 12, stk. 2, nr. 3. Finanstilsy-
net kan endvidere inddrage firmapensionskassens tilladelse,
jf. 8 12, stk. 2, nr. 3, hvis et bestyrelsesmedlem ikke efter-
kommer et pabud meddelt i medfer af stk. 2 og 4.

8 99. Finanstilsynet skal undersgge firmapensionskasser-
nes forhold, herunder ved gennemgang af lgbende indberet-
ninger og ved inspektioner i den enkelte firmapensionskas-
se.

Stk. 2. Efter inspektion i en firmapensionskasse skal der
afholdes et mgde med deltagelse af firmapensionskassens
bestyrelse, direktgren, den ansvarshavende aktuar og firma-
pensionskassens revisor, medmindre inspektionen alene ve-
drarer afgreensede aktivitetsomrader i firmapensionskassen.
P4 mgdet skal Finanstilsynet meddele sine konklusioner
vedrgrende inspektionen.

Stk. 3. Veaesentlige konklusioner skal efter et inspektions-
besgg sendes i form af en skriftlig rapport til firmapensions-
kassens bestyrelse, direkter, revisor og den ansvarshavende
aktuar.

8 100. Finanstilsynet kan efter de procedurer, der er fast-
sat i EU-retlige regler herom, forbyde en udenlandsk firma-
pensionskasse omfattet af § 89 med hjemsted i et andet land
inden for Den Europeiske Union eller i et land, som Uni-
onen har indgaet aftale med pa det finansielle omrade, at
yde tjenesteydelser her i landet.

Stk. 2. Finanstilsynet kan forbyde de firmapensionskasser,
der er naevnt i stk. 1, at udgve tjenesteydelser her i landet,
hvis firmapensionskassen groft eller gentagne gange har
overtradt bestemmelser i denne lov, regler udstedt i medfar
af loven eller anden lovgivning, der retter sig mod firmapen-
sionskassen, og det ikke ved pabud eller sanktioner efter
denne lov har veeret muligt at bringe overtraedelsen til ophar.

8 101. Efter hver inspektion i en firmapensionskasse ud-
arbejder Finanstilsynet en redeggrelse, som Finanstilsynet

skal offentliggere pa tilsynets hjemmeside. Redeggrelsen
beskriver Finanstilsynets vurdering af firmapensionskassen,
herunder de eventuelle pabud, pataler og risikooplysninger,
som firmapensionskassen har modtaget fra Finanstilsynet.
Indbringes reaktionen, der offentliggeres i henhold til 1.
pkt., for domstolene, skal dette fremga af Finanstilsynets of-
fentliggerelse, og det efterfalgende resultat af domstolenes
afgerelse skal ligeledes offentliggeres pa Finanstilsynets
hjemmeside hurtigst muligt.

Stk. 2. Finanstilsynet skal uden for tilfeeldene i stk. 1 of-
fentliggare en redegarelse, som indeholder de pabud, pataler
og risikooplysninger, der efter Finanstilsynets vurdering er
af betydning for medlemmerne og pensionsmodtagerne i fir-
mapensionskassen samt firmapensionskassens kreditorer.

Stk. 3. Offentliggerelse efter stk. 1 og 2 skal ikke ske,
hvis det efter Finanstilsynets vurdering vil medfgre ufor-
holdsmeessig stor skade for firmapensionskassen m.v., hvis
efterforskningsmaessige hensyn taler imod offentliggarelse,
eller hvis offentligggrelsen udger en trussel mod de finan-
sielle markeders stabilitet. Offentligggrelsen ma ikke inde-
holde fortrolige oplysninger om kundeforhold eller oplys-
ninger omfattet af § 30 i lov om offentlighed i forvaltningen.
Offentliggerelsen ma ikke indeholde fortrolige oplysninger,
der hidrgrer fra finansielle tilsynsmyndigheder i andre lande
inden for eller uden for Den Europziske Union, medmindre
de myndigheder, der har givet oplysningerne, har givet deres
udtrykkelige tilladelse.

Stk. 4. Er offentligggrelse undladt i henhold til stk. 3, skal
der ske offentliggarelse, nér de hensyn, der ngdvendiggjorde
undladelsen, ikke lengere er geldende. Dette geelder dog
kun i op til 2 ar efter beslutningen om udsettelse af offent-
liggerelse.

Stk. 5. Stk. 1-4 finder ikke anvendelse for tilsynsreaktio-
ner meddelt en firmapensionskasse i overensstemmelse med
8 97, stk. 2, jf. 8 345, stk. 7, i lov om finansiel virksomhed.

Stk. 6. Erhvervsministeren kan fastseatte regler om firma-
pensionskassers pligt til at offentliggere oplysninger om Fi-
nanstilsynets vurdering af firmapensionskassen og om, at Fi-
nanstilsynet kan offentligggre oplysningerne for firmapen-
sionskassen.

§ 102. Firmapensionskasserne skal give Finanstilsynet de
oplysninger, der er ngdvendige for Finanstilsynets virksom-
hed. Finanstilsynet kan undersgge forholdene i de firmapen-
sionskasser, der er omfattet af loven, og kan til enhver tid
mod behgrig legitimation uden retskendelse fa adgang til fir-
mapensionskassen med henblik pa indhentelse af oplysnin-
ger og ved inspektioner.

Stk. 2. Leverandgrer og underleverandgrer skal give Fi-
nanstilsynet de oplysninger, der er ngdvendige for Finanstil-
synets virksomhed. Finanstilsynet kan til enhver tid mod be-
herig legitimation uden retskendelse fa adgang til leveran-
deren og underleverandgren med henblik pa indhentelse af
oplysninger om den outsourcede aktivitet.

Stk. 3. Finanstilsynet fastsatter nermere regler om de for-
hold, som firmapensionskasser regelmassigt skal indberette
til Finanstilsynet.
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8§ 103. Finanstilsynets ansatte er under ansvar efter straf-
felovens 8§ 152-152 e forpligtet til at hemmeligholde fortro-
lige oplysninger, som de far kendskab til gennem tilsyns-
virksomheden. Det samme gelder personer, der udfarer ser-
viceopgaver som led i Finanstilsynets drift, og eksperter, der
handler pa tilsynets vegne. Dette geelder ogsa efter ansattel-
ses- eller kontraktforholdets ophgr. 1.-3. pkt. finder tillige
anvendelse pa ansatte i Erhvervsstyrelsen, for sa vidt angar
oplysninger, som de far kendskab til gennem opgavelasnin-
gen efter § 213, stk. 1-5 og 8, i lov om kapitalmarkeder.

Stk. 2. Samtykke fra den, som tavshedspligten tilsigter at
beskytte, berettiger ikke de personer, der er nevnt i stk. 1, til
at videregive fortrolige oplysninger.

Stk. 3. Stk. 1 finder ikke anvendelse pé oplysninger i sag-
er om
1) god pensionskassepraksis efter § 8, stk. 1, og regler om

redelig forretningsskik og god praksis udstedt i medfgr
af § 8, stk. 2, og

2) oplysninger, som en firmapensionskasse skal give

skriftligt til medlemmer, pensionsmodtagere og poten-
tielle medlemmer efter regler udstedt i medfgr af § 8,
stk. 2.

Stk. 4. Bestemmelsen i stk. 1 er ikke til hinder for, at Fi-
nanstilsynet af egen drift videregiver fortrolige oplysninger i
summarisk eller sammenfattende form, nar hverken den en-
kelte firmapensionskasse eller dens medlemmer eller pensi-
onsmodtagere kan identificeres.

Stk. 5. Fortrolige oplysninger kan videregives under en ci-
vil retssag, nar en firmapensionskasse er erklaret konkurs
eller tradt i likvidation, og hvis oplysningerne ikke vedrarer
medlemsforhold eller tredjemand, der er eller har veret in-
volveret i forsgg pa at redde firmapensionskassen.

Stk. 6. Bestemmelsen i stk. 1 er ikke til hinder for, at for-
trolige oplysninger videregives til:

1)  Det Systemiske Risikorad.

2)  Offentlige myndigheder, herunder anklagemyndighe-
den og politiet, i forbindelse med efterforskning og
retsforfalgning af mulige strafbare forhold omfattet af
straffeloven eller tilsynslovgivningen.

3)  Vedkommende minister som led i dennes overordnede
tilsyn.

4)  Administrative myndigheder og domstole, som be-
handler afgarelser, der er truffet af Finanstilsynet.

5)  Folketingets Ombudsmand.

6)  En parlamentarisk kommission nedsat af Folketinget,
jf. dog stk. 12.

7)  Undersggelseskommissioner nedsat ved lov eller i
henhold til lov om undersggelseskommissioner, jf.
dog stk. 12.

8)  Folketingets staende udvalg vedrgrende en firmapen-
sionskasses generelle gkonomiske forhold, for sa vidt
angar krisehandtering af firmapensionskasser, nar der
treeffes beslutning om, hvorvidt staten skal yde garanti
eller stille midler til radighed. Tilsvarende gelder i
forbindelse med den parlamentariske kontrol i sager
omfattet af 1. pkt.

9)  Statsrevisorerne og Rigsrevisionen.

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

Interessenter, herunder myndigheder, involveret i for-
sgg pa at redde en kriseramt firmapensionskasse,
under forudseetning af at modtagerne af oplysninger
har behov herfor.

Skifteretten, jf. dog stk. 12, og andre myndigheder,
der medvirker ved firmapensionskassens likvidation,
konkursbehandling eller lignende procedurer, samt
personer, der er ansvarlige for den lovpligtige revision
af firmapensionskassens regnskaber, under forudseet-
ning af at modtagerne af oplysninger har behov herfor
til varetagelse af deres opgaver.

Institutioner, der forvalter indskyder-, investor- eller
forsikringsgarantiordninger, under forudsetning af at
oplysningerne er ngdvendige for, at de kan udfgre de-
res opgaver.

Erhvervsstyrelsen i sin egenskab af tilsynsmyndighed
for efterlevelse af selskabslovgivningen, nér videregi-
velse sker med henblik pé at styrke det finansielle sy-
stems stabilitet og integritet, og Erhvervsstyrelsen og
Revisornavnet i deres egenskab af tilsynsmyndighed
for den lovpligtige revision af firmapensionskassers
regnskaber, under forudsatning af at modtagerne har
behov for oplysningerne til varetagelsen af deres op-
gaver, jf. dog stk. 12.

Sagkyndige, som bistdr Finanstilsynet, Erhvervssty-
relsen, Revisornavnet og institutioner, der forvalter
indskyder-, investor- eller forsikringsgarantiordnin-
ger, med udferelsen af deres tilsynsopgaver, under
forudseetning af at modtagerne har behov for oplys-
ningerne til varetagelsen af deres opgaver, jf. dog stk.
12.

Danmarks Nationalbank, centralbanker i lande inden
for Den Europeiske Union eller lande, som Unionen
har indgéet aftale med pé det finansielle omrade, Det
Europaiske System af Centralbanker og Den Europe-
iske Centralbank i deres egenskab af pengepolitisk
myndighed samt offentlige myndigheder, som overva-
ger betalingssystemerne i Danmark og andre lande in-
den for Den Europziske Union eller lande, som Uni-
onen har indgaet aftale med pa det finansielle omrade,
under forudseetning af at oplysningerne er ngdvendige
for dem til opfyldelse af deres lovhestemte opgaver,
herunder udfarelse af pengepolitik, overvagning af
betalings- og veerdipapirhandteringssystemer samt va-
retagelse af det finansielle systems stabilitet.

En institution, der forestar clearing af finansielle in-
strumenter eller penge, safremt det er ngdvendigt for
at sikre, at institutionen reagerer behgrigt pa mislig-
holdelser eller potentielle misligholdelser pa det mar-
ked, hvor institutionen er ansvarlig for clearingen.
Undersggelsesudvalg nedsat af Europa-Parlamentet i
henhold til artikel 226 i Traktaten om Den Europz-
iske Unions Funktionsmade.

Finansielle tilsynsmyndigheder i andre lande inden for
Den Europaiske Union eller i lande, som Unionen har
indgaet aftale med pa det finansielle omrade, der har
ansvaret for tilsyn med firmapensionskasser, kreditin-
stitutter, finansieringsinstitutter, forsikringsselskaber
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19)

20)

21)

22)

23)

24)

eller med de finansielle markeder, myndigheder og or-
ganer, som er ansvarlige for at opretholde den finan-
sielle stabilitet gennem makroprudentiel regulering,
myndigheder eller organer, som har til formal at sikre
den finansielle stabilitet, institutioner, der forvalter
indskyder-, investor- eller forsikringsgarantiordnin-
ger, og organer, der medvirker ved firmapensionskas-
sers likvidation, konkursbehandling eller lignende
procedurer, samt personer, der er ansvarlige for den
lovpligtige revision af firmapensionskassers regnska-
ber, under forudsatning af at modtagerne af oplysnin-
ger har behov herfor til varetagelsen af deres opgaver.
Organer i andre lande inden for Den Europeeiske Uni-
on eller i lande, som Unionen har indgaet aftale med
pa det finansielle omrade, der farer tilsyn med orga-
ner, der medvirker ved firmapensionskassers likvida-
tion, konkursbehandling eller lignende procedurer, og
myndigheder, der fgrer tilsyn med personer, som er
ansvarlige for den lovpligtige revision af firmapen-
sionskassers regnskaber, under forudsetning af at
modtagerne af oplysningerne har behov herfor til va-
retagelsen af deres opgaver, jf. dog stk. 12.

Organer i andre lande inden for Den Europeiske Uni-
on eller i lande, som Unionen har indgaet aftale med
pé det finansielle omrade, der er ansvarlige for at pa-
vise overtredelser af selskabsretten, under forudseet-
ning af at modtagerne af oplysningerne har behov her-
for til varetagelsen af deres opgaver og videregivelse
sker med henblik pa at styrke det finansielle systems
stabilitet og integritet, jf. dog stk. 12.

Sagkyndige, som bistar myndigheder i andre lande in-
den for Den Europaiske Union eller i lande, som Uni-
onen har indgaet aftale med pa det finansielle omrade,
der farer tilsyn med organer, der medvirker ved firma-
pensionskassers likvidation, konkursbehandling eller
lignende procedurer, og myndigheder, der farer tilsyn
med personer, som er ansvarlige for den lovpligtige
revision af firmapensionskassers regnskaber, under
forudseetning af at modtagerne af oplysningerne har
behov herfor til varetagelsen af deres opgaver, jf. dog
stk. 12.

Organer i lande inden for Den Europaiske Union eller
i lande, som Unionen har indgaet aftale med pa det fi-
nansielle omrade, der har ansvaret for kontrol med
overholdelsen af reglerne for finansiel information fra
udstedere af finansielle instrumenter, der er optaget pé
et reguleret marked.

Ministre med ansvar for den finansielle lovgivning i
andre lande inden for Den Europaiske Union eller i
lande, som Unionen har indgaet aftale med pa det fi-
nansielle omréde, i forbindelse med krisehandtering af
en firmapensionskasse.

Den Europeiske Banktilsynsmyndighed, Det Europee-
iske Udvalg for Systemiske Risici, Den Europziske
Tilsynsmyndighed for Forsikrings- og Arbejdsmar-
kedspensionsordninger og Den Europaiske Verdipa-
pir- og Markedstilsynsmyndighed samt organer etab-
leret af disse, under forudsetning af at modtagerne af

25)

26)

27)

28)

29)

oplysningerne har behov herfor til varetagelsen af de-
res opgaver.

Finansielle tilsynsmyndigheder i lande uden for Den
Europeeiske Union, som Unionen ikke har indgaet af-
tale med pa det finansielle omrade, der har ansvaret
for tilsyn med firmapensionskasser, kreditinstitutter,
finansieringsinstitutter, forsikringsselskaber eller med
de finansielle markeder, myndigheder og organer,
som er ansvarlige for at opretholde den finansielle sta-
bilitet gennem makroprudentiel regulering, myndighe-
der eller organer, som har til formal at sikre den finan-
sielle stabilitet, institutioner, der forvalter indskyder-,
investor- eller forsikringsgarantiordninger, organer,
der medvirker ved firmapensionskassers likvidation,
konkursbehandling eller lignende procedurer, samt
personer, der er ansvarlige for den lovpligtige revision
af firmapensionskassers regnskaber, jf. dog stk. 11 og
12.

Organer i lande uden for Den Europaiske Union, som
Unionen ikke har indgaet aftale med pa det finansielle
omrade, der farer tilsyn med organer, der medvirker
ved firmapensionskassers likvidation, konkursbehand-
ling eller lignende procedurer, og myndigheder, der
farer tilsyn med personer, som er ansvarlige for den
lovpligtige revision af firmapensionskassers regnska-
ber, jf. dog stk. 11 og 12.

Organer i lande uden for Den Europaiske Union eller
i lande, som Unionen ikke har indgdet aftale med pa
det finansielle omrade, der er ansvarlige for at pavise
overtredelser af selskabsretten, under forudsetning af
at videregivelse sker med henblik pa at styrke det fi-
nansielle systems stabilitet og integritet, jf. dog stk. 11
og 12.

Sagkyndige, som bistar myndigheder i lande uden for
Den Europziske Union eller i lande, som Unionen ik-
ke har indgaet aftale med pa det finansielle omréde,
der farer tilsyn med organer, der medvirker ved likvi-
dation, konkursbehandling eller lignende procedurer
for firmapensionskasser, og myndigheder, der farer
tilsyn med personer, som er ansvarlige for den lov-
pligtige revision af regnskaber for firmapensionskas-
ser, jf. dog stk. 11 og 12.

Datatilsynet i sin egenskab af uafhangig tilsynsmyn-
dighed for databeskyttelsesreglerne. Videregivelse
kan kun ske, under forudsztning af at modtageren har
behov for oplysningerne til varetagelsen af dennes op-
gaver.

Stk. 7. Alle, der i henhold til stk. 5 og 6 modtager fortroli-
ge oplysninger fra Finanstilsynet, er med hensyn til disse
oplysninger undergivet den tavshedspligt, der er naevnt i stk.

1

Stk. 8. Fortrolige oplysninger modtaget i medfar af stk. 6,
nr. 24, kan uanset tavshedspligten udveksles direkte mellem
pa den ene side Den Europziske Banktilsynsmyndighed,
Den Europaiske Tilsynsmyndighed for Forsikrings- og Ar-
bejdsmarkedspensionsordninger og Den Europziske Verdi-
papir- og Markedstilsynsmyndighed samt organer etableret
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af disse og pa den anden side Det Europaiske Udvalg for

Systemiske Risici.

Stk. 9. Fortrolige oplysninger, som Finanstilsynet modta-
ger, ma kun anvendes i forbindelse med tilsynshvervet, til
paleggelse af sanktioner, eller hvis tilsynets afgarelse pakla-
ges til hgjere administrativ myndighed eller indbringes for
domstolene.

Stk. 10. Adgangen til udlevering af fortrolige oplysninger
til Folketingets staende udvalg i henhold til stk. 6, nr. 8, er
begranset til dokumenter i sager, der er oprettet i Finanstil-
synet efter den 16. september 1995.

Stk. 11. Videregivelse efter stk. 6, nr. 25-28, kan alene ske
pé baggrund af en international samarbejdsaftale, og
under forudsatning af at modtagerne mindst er under-
lagt en lovbestemt tavshedspligt, der svarer til
tavshedspligten i medfer af stk. 1, og har behov for op-
lysningerne til varetagelse af deres opgaver.

Stk. 12. Videregivelse efter stk. 6, nr. 6, 7, 11, 13, 14,

19-21 og 25-28, af fortrolige oplysninger, der hidrgrer fra

andre lande inden for Den Europeiske Union eller lande,

som Unionen har indgaet aftale med pa det finansielle omra-
de, kan endvidere alene ske, safremt de myndigheder, som
har afgivet oplysningerne, har givet deres udtrykkelige tilla-
delse, og ma udelukkende benyttes til det formal, som tilla-
delsen vedrgrer. Ved videregivelse af oplysninger efter stk.

6, nr. 14, 21 og 28, meddeler Finanstilsynet de myndigheder

eller organer, som har videregivet oplysningerne, hvilke

sagkyndige oplysningerne vil blive videresendt til, med an-
givelse af de sagkyndiges befgjelser.

1)
2)

8 104. Som part i forholdet til Finanstilsynet anses alene
den firmapensionskasse, som Finanstilsynet har truffet eller
vil treeffe afggrelse over for i medfer af denne lov eller for-
skrifter fastsat i medfar af denne lov, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. I nedenstaende tilfelde anses en anden end firma-
pensionskassen tillige som part i Finanstilsynets afggrelse,
for sa vidt angar den del af sagen, som vedrgrer den pagel-
dende:

1) Den, der overtraeder lovens pébud om, at Igfter om pen-
sionstilsagn skal afdaekkes enten i et forsikringsselskab
eller en firmapensionskasse, jf. 8§ 1, § 2, stk. 1, og § 4.

2)  En virksomhed, som ansgger om tilladelse til at drive
pensionskassevirksomhed, jf. § 12, stk. 1.

3) Revisor i en firmapensionskasse, nar Finanstilsynet af-

skediger denne eller pabyder denne at give oplysninger
om firmapensionskassens forhold, og i sager vedraren-
de forbuddet mod, at en revisor har l1an m.v. i den fir-
mapensionskasse, som revisor reviderer, jf. § 73, stk. 1,
samt i sager, hvor de valgte revisorer eller den ansvars-
havende aktuar ikke har opfyldt deres oplysningsfor-
pligtelse over for Finanstilsynet, jf. § 73, stk. 1, og §
35, stk. 3, 1. pkt.

Stk. 3. Som part anses i gvrigt et bestyrelsesmedlem, en
revisor, en direktgr, den ansvarshavende aktuar, en likvida-
tor eller andre ledende medarbejdere i en firmapensionskas-
se, hvis Finanstilsynets patale eller pabud i medfer af loven
eller dennes forskrifter er rettet direkte mod den pageelden-
de.

Stk. 4. Partsstatus og partsbefgjelser efter stk. 2 og 3 er
begrenset til forhold, hvor tilsynets afggrelser traeffes efter
den 22. oktober 1998.

8 105. Reaktioner givet i henhold til denne lovs 8§ 97, stk.
2, jf. 8 345, stk. 7, nr. 4, i lov om finansiel virksomhed, eller
af Finanstilsynet efter delegation fra Finanstilsynets besty-
relse til en firmapensionskasse under tilsyn skal offentligge-
res med angivelse af firmapensionskassens navn, jf. dog stk.
4. Finanstilsynet skal offentliggare oplysningerne pa tilsy-
nets hjemmeside. Reaktioner givet i henhold til § 97, stk. 2,
jf. 8 345, stk. 7, nr. 6, i lov om finansiel virksomhed, og Fi-
nanstilsynets beslutninger om at overgive sager til politi-
massig efterforskning skal offentliggares pa Finanstilsynets
hjemmeside med angivelse af firmapensionskassens navn.
Indbringes reaktionen, der offentliggeres i henhold til 1.
pkt., for domstolene, skal dette fremga af Finanstilsynets of-
fentliggerelse, og det efterfalgende resultat af domstolenes
afgerelse skal ligeledes offentliggeres pa Finanstilsynets
hjemmeside hurtigst muligt.

Stk. 2. Reaktioner givet i henhold til denne lovs § 97, stk.
2, jf. 8 345, stk. 7, nr. 4 og 6, i lov om finansiel virksomhed,
eller af Finanstilsynet efter delegation fra Finanstilsynets be-
styrelse til en virksomhed, der ikke er under tilsyn, skal of-
fentligggres med angivelse af virksomhedens navn, jf. dog
stk. 4.

Stk. 3. Er en sag overgivet til politimassig efterforskning,
og er der faldet helt eller delvis feeldende dom eller vedtaget
bade, skal der ske offentliggerelse af dommen, bgdevedta-
gelsen eller et resumé heraf pa Finanstilsynets hjemmeside,
jf. dog stk. 4. Er dommen ikke endelig, eller er den anket el-
ler paklaget, skal dette fremga af offentliggerelsen. Firma-
pensionskassen skal fremsende en kopi af dommen eller bg-
devedtagelsen til Finanstilsynet.

Stk. 4. Offentliggerelse efter stk. 1-3 kan dog ikke ske,
hvis det vil medfgre uforholdsmaessig stor skade for firma-
pensionskassen m.v., hvis efterforskningsmaessige hensyn
taler imod offentliggarelse, eller hvis offentliggarelsen ud-
ger en trussel mod de finansielle markeders stabilitet. Of-
fentliggarelsen ma ikke indeholde fortrolige oplysninger om
kundeforhold eller oplysninger omfattet af § 30 i lov om of-
fentlighed i forvaltningen. Offentliggerelsen ma ikke inde-
holde fortrolige oplysninger, der hidrgrer fra finansielle til-
synsmyndigheder i andre lande inden for eller uden for Den
Europaiske Union, medmindre de myndigheder, der har gi-
vet oplysningerne, har givet deres udtrykkelige tilladelse.

Stk. 5. Er offentliggerelse undladt i henhold til stk. 4, 1.
pkt., skal der ske offentliggarelse efter stk. 1-3, nar de hen-
syn, der ngdvendiggjorde undladelsen, ikke leengere er geel-
dende. Dette geaelder dog kun i op til 2 &r efter datoen for re-
aktionen.

Stk. 6. | sager, hvor Finanstilsynet har offentliggjort en
beslutning om at overgive en sag til politimessig efterforsk-
ning efter stk. 1, 3. pkt., og stk. 2 og der treeffes afgarelse
om pataleopgivelse eller tiltalefrafald eller afsiges frifinden-
de dom, skal Finanstilsynet efter anmodning fra den virk-
somhed eller firmapensionskasse, som sagen vedrgrer, of-
fentliggere oplysninger herom. Virksomheden eller firma-
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pensionskassen skal indberette en kopi af afgarelsen om pa-
taleopgivelse eller tiltalefrafald eller en kopi af dommen til
Finanstilsynet samtidig med anmodning om offentliggerel-
se. Er pataleopgivelsen, tiltalefrafaldet eller dommen ikke
endelig, skal det fremga af offentliggerelsen. Modtager Fi-
nanstilsynet dokumentation for, at sagen er afsluttet ved en-
delig pétaleopgivelse eller endeligt tiltalefrafald eller afsi-
gelse af endelig frifindende dom, skal Finanstilsynet fjerne
alle oplysninger om beslutningen om at overgive sagen til
politimaessig efterforskning og eventuelle efterfglgende
domme i sagen fra Finanstilsynets hjemmeside.

8§ 106. | tilfelde, hvor en firmapensionskasse er erkleret
konkurs, hvor sterstedelen af firmapensionskassens drift er
ophagrt eller overdraget, eller hvor firmapensionskassens be-
stand af pensionstilsagn er taget under administration, udar-
bejder Finanstilsynet en redegerelse for arsagerne hertil,
hvis staten i forbindelse med eller i en kortere periode forud
for dette har ydet garanti eller stillet midler til radighed for
firmapensionskassen, dens kreditorer eller en erhverver af
hele eller dele af firmapensionskassen.

Stk. 2. Finanstilsynet skal offentliggare redegarelsen efter
stk. 1. | forbindelse med offentliggerelsen finder § 103 ikke
anvendelse, medmindre oplysningerne vedrgrer kundefor-
hold eller tredjemand, der er eller har veeret involveret i for-
s@g pa at redde den pageeldende firmapensionskasse.

Stk. 3. Redeggrelsen efter stk. 1 skal beskrive Finanstilsy-
nets rolle under forlgbet op til konkursen m.v.

8 107. Finanstilsynet skal orientere offentligheden om
sager, som er behandlet af Finanstilsynet, anklagemyndighe-
den eller domstolene, og som er af almen interesse eller af
betydning for forstaelsen af falgende bestemmelser:

1) God pensionskassepraksis, jf. § 8, stk. 1, og regler om
redelig forretningsskik og god praksis udstedt i medfgr
af § 8, stk. 2.

2) Oplysninger, som en firmapensionskasse skal give

skriftligt til medlemmer, pensionsmodtagere og poten-
tielle medlemmer efter regler udstedt i medfgr af § 8,

stk. 2.
Stk. 2. Finanstilsynet skal endvidere orientere offentlighe-
den om navnet pa en firmapensionskasse, der overtreeder
forbuddet mod at udgve virksomhed uden tilladelse, jf. § 12.

§ 108. Finanstilsynets ansatte ma ikke videregive oplys-
ninger om en person, nar vedkommende har indberettet en
firmapensionskasse eller en person til Finanstilsynet for
overtreedelse eller potentiel overtredelse af den finansielle
regulering, som Finanstilsynet farer tilsyn med, jf. dog stk. 2
og 3.

Stk. 2. Stk. 1 er ikke til hinder for, at personoplysninger
videregives i medfgr af § 103, stk. 6.

Stk. 3. Stk. 1 er endvidere ikke til hinder for, at per-
sonoplysninger, der vedrgrer et medlem, en pensionsmodta-
ger eller et potentielt medlem, videregives til en firmapen-
sionskasse i forbindelse med sager omfattet af § 8, nar den
pageldende har givet samtykke til videregivelsen.

Stk. 4. Alle, der i henhold til stk. 3 modtager personoplys-
ninger, er med hensyn til disse oplysninger undergivet den
tavshedspligt, som er navnt i stk. 1.

8 109. Videregiver en firmapensionskasse oplysninger om
firmapensionskassen, og er oplysningerne kommet til of-
fentlighedens kendskab, kan Finanstilsynet pabyde firma-
pensionskassen at offentliggare berigtigende oplysninger in-
den for en frist, som fastsattes af Finanstilsynet, hvis

1) oplysningerne efter Finanstilsynets vurdering er misvi-
sende og
2) Finanstilsynet vurderer, at oplysningerne kan have ska-

devirkning for firmapensionskassens medlemmer, po-
tentielle medlemmer, pensionsmodtagere, gvrige kre-
ditorer eller den finansielle stabilitet generelt.
Stk. 2. Berigtiger firmapensionskassen ikke oplysningerne
i overensstemmelse med Finanstilsynets pabud og inden for
den frist, som Finanstilsynet har fastsat, kan Finanstilsynet
offentliggare pabuddet meddelt efter stk. 1.

§ 110. Firmapensionskasser under tilsyn efter denne lov
betaler afgift til Finanstilsynet. Afgiften fastseettes efter ka-
pitel 22 i lov om finansiel virksomhed.

8 111. En firmapensionskasse skal indhente oplysninger
om firmapensionskassens reelle ejere, herunder oplysninger
om de reelle ejeres rettigheder. Er der ingen reelle ejere, el-
ler er det ikke muligt at identificere nogen reelle ejere, skal
medlemmerne af firmapensionskassens direktion eller i fir-
mapensionskasser, hvor der ikke findes en direktion, med-
lemmer af firmapensionskassens bestyrelse optages som re-
elle ejere i Erhvervsstyrelsens it-system.

Stk. 2. Firmapensionskassen skal registrere oplysningerne
efter stk. 2 i Erhvervsstyrelsens it-system, hurtigst muligt ef-
ter at firmapensionskassen er blevet bekendt med, at en per-
son er blevet reel ejer, og efter enhver &ndring af de oplys-
ninger, som er registreret. Firmapensionskassen skal opbe-
vare oplysninger om sine reelle ejere i 5 ar efter det reelle
ejerskabs ophgr. Firmapensionskassen skal endvidere opbe-
vare oplysninger om forsgg pa identifikation af reelle ejere i
5 ar efter gennemfarelsen af identifikationsforsgget.

Stk. 3. Firmapensionskassen skal efter anmodning udleve-
re oplysninger om firmapensionskassens reelle ejere, herun-
der om firmapensionskassens forsgg pa at identificere sine
reelle ejere, til Statsadvokaten for Serlig @konomisk og In-
ternational Kriminalitet. Firmapensionskassen skal endvide-
re efter anmodning udlevere de navnte oplysninger til andre
offentlige myndigheder, nar disse myndigheder vurderer, at
oplysningerne er ngdvendige for deres varetagelse af til-
syns- og kontrolopgaver.

Stk. 4. Erhvervsstyrelsen fastsetter neermere regler om re-
gistrering og offentliggarelse af oplysninger, jf. stk. 2 og 3, i
styrelsens it-system, herunder om, hvilke oplysninger firma-
pensionskassen skal registrere i styrelsens it-system.

§ 112. Afgarelser truffet af Finanstilsynet eller Erhvervs-
styrelsen i henhold til loven eller forskrifter udstedt i medfer
af loven kan indbringes for Erhvervsankenavnet, senest 4
uger efter at afgarelsen er meddelt den pageldende.
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Stk. 2. Omggres en af Finanstilsynet truffet afgarelse, der
gar ud p4, at firmapensionskassen skal treede i likvidation,
eller at dets pensionskassebestand tages under administra-
tion, skal Erhvervsstyrelsen straks registrere dette. Finanstil-
synet skal, safremt firmapensionskassen ejer faste ejendom-
me, drage omsorg for forngden tinglysning.

Kapitel 16
Kommunikation og frister

8 113. Erhvervsministeren kan fastsaette regler om, at
skriftlig kommunikation til og fra Finanstilsynet og til og fra
Erhvervsstyrelsen om forhold, som er omfattet af denne lov
eller regler udstedt i medfer af denne lov, skal forega digi-
talt.

Stk. 2. Erhvervsministeren kan fastsatte naermere regler
om digital kommunikation, herunder om anvendelse af be-
stemte it-systemer, serlige digitale formater og digital sig-
natur el.lign.

Stk. 3. En digital meddelelse anses for at veere kommet
frem, nér den er tilgengelig for adressaten for meddelelsen.

8§ 114. Erhvervsministeren kan fastsette regler om, at Fi-
nanstilsynet og Erhvervsstyrelsen kan udstede afggrelser og
andre dokumenter efter denne lov eller efter regler udstedt i
medfer af denne lov uden underskrift, med maskinelt eller
pa tilsvarende made gengivet underskrift eller under anven-
delse af en teknik, der sikrer entydig identifikation af den,
som har udstedt afgarelsen eller dokumentet. Sddanne afge-
relser og dokumenter sidestilles med afgerelser og doku-
menter med personlig underskrift.

Stk. 2. Erhvervsministeren kan fastsatte regler om, at af-
gerelser og andre dokumenter, der udelukkende er truffet el-
ler udstedt pad grundlag af elektronisk databehandling, kan
udstedes alene med angivelse af Finanstilsynet og Erhvervs-
styrelsen som afsender.

8 115. Er det i denne lov eller i regler udstedt i medfar af
denne lov et krav, at et dokument, som er udstedt af andre
end Finanstilsynet eller Erhvervsstyrelsen, skal veere under-
skrevet, kan dette krav opfyldes ved anvendelse af en tek-
nik, der sikrer entydig identifikation af den, som har udstedt
dokumentet, jf. dog stk. 2. Sddanne dokumenter sidestilles
med dokumenter med personlig underskrift.

Stk. 2. Erhvervsministeren kan fastsatte naermere regler
om fravigelse af underskriftskrav. Det kan herunder bestem-
mes, at krav om personlig underskrift ikke kan fraviges for
visse typer af dokumenter.

8 116. De frister, der er fastsat i eller i henhold til denne
lov, begynder at Igbe fra og med dagen efter den dag, hvor
den begivenhed, som udlgser fristen, finder sted. Dette gel-
der ved beregning af sdvel dage- som uge-, méaneds- og &rs-
frister.

Stk. 2. Er fristen angivet i uger, udlgber fristen, jf. stk. 1,
pa ugedagen for den dag, hvor den begivenhed, som udlgste
fristen, fandt sted.

Stk. 3. Er fristen angivet i maneder, udlgber fristen, jf. stk.
1, p& ménedsdagen for den dag, hvor den begivenhed, som
udlgste fristen, fandt sted. Hvis den dag, hvor den begiven-

hed, som udlgste fristen, fandt sted, er den sidste dag i en
maned, eller hvis fristen udlgber pa en méanedsdato, som ik-
ke findes, udlgber fristen altid pa den sidste dag i maneden
uanset dens leengde.

Stk. 4. Er fristen angivet i ar, udlgber fristen, jf. stk. 1, pa
arsdagen for den dag, hvor den begivenhed, som udlgste fri-
sten, fandt sted.

Stk. 5. Udlgber en frist i en weekend, pa en helligdag,
grundlovsdag, juleaftensdag eller nytarsaftensdag, udstraek-
kes fristen til den fgrstkommende hverdag.

Kapitel 17
Straffebestemmelser

8 117. Overtredelse af § 1, stk. 1, § 12, stk. 1, § 46 og
artikel 6, 7, 9 og 18-26, artikel 27, stk. 1 og 4, og artikel 28,
stk. 2, i Europa-Parlamentets og Radets Forordning
2017/2402/EU af 12. december 2017 om en generel ramme
for securitisering og om oprettelse af en specifik ramme for
simpel, transparent og standardiseret securitisering straffes
med bgde eller feengsel indtil 4 maneder, medmindre hgjere
straf er forskyldt efter den gvrige lovgivning.

Stk. 2. Overtraedelse af 8§ 4, 11 og 17, § 18, stk. 1, § 21,
stk. 2 og 3, § 24, stk. 1, 2. pkt., § 29, stk. 1, § 33, § 34, stk.
1-5, § 35, § 36, stk. 1-6, § 37, § 39, stk. 3, § 42, stk. 2, jf.
stk. 1, nr. 3 0og 4, § 44, stk. 1, § 49, stk. 1-3, § 54, § 57, stk.
1, § 59, stk. 1, 1. pkt., § 60 stk. 1, § 61, stk. 1 og 2, og stk. 3,
1. pkt., 88 62 og 63, § 64, stk. 1, stk. 2, 1. pkt., og stk. 3, 2.
pkt., § 65, § 66, stk. 1 og 3, § 67, § 68, 1. pkt., 8 69, § 70,
stk. 1, 1. pkt., og stk. 2, 8 75, stk. 1 og 3, § 79, stk. 1, 2. pkt.,
og stk. 4, § 80, 1. og 3. pkt., § 81, stk. 1, 2. pkt., § 105, stk.
3, 3. pkt., og § 111, stk. 2 og 3, straffes med bgde, medmin-
dre hgjere straf er forskyldt efter den gvrige lovgivning.
Endvidere straffes overtraedelse af de bestemmelser, der er
navnt i § 73, stk. 1, i det omfang en sadan overtraedelse kan
straffes efter § 373 i lov om finansiel virksomhed.

Stk. 3. Med bgde straffes en firmapensionskasse, der ikke
efterkommer et pabud om overholdelse af § 8, stk. 1, eller §
84 eller afgiver urigtige eller vildledende oplysninger til Fi-
nanstilsynet, Erhvervsstyrelsen eller andre offentlige myn-
digheder, til offentligheden, til medlemmer, til pensions-
modtagere eller til potentielle medlemmer.

Stk. 4. Giver personer, der er tilknyttet en firmapensions-
kasse, urigtige eller vildledende oplysninger til Finanstilsy-
net, Erhvervsstyrelsen eller andre offentlige myndigheder,
straffes den pageeldende med bade eller feengsel indtil 4 ma-
neder, medmindre hgjere straf er forskyldt efter den gvrige
lovgivning. Giver personer, der er tilknyttet en firmapen-
sionskasse, urigtige eller vildledende oplysninger til offent-
ligheden, til medlemmer, til pensionsmodtagere eller til po-
tentielle medlemmer, straffes den pageeldende med bgde.

Stk. 5. Med bgde straffes et bestyrelsesmedlem, som ikke
efterkommer et pabud efter § 98, stk. 2.

Stk. 6. Der kan paleegges selskaber m.v. (juridiske perso-
ner) strafansvar efter reglerne i straffelovens 5. kapitel.

Stk. 7. Foraldelsesfristen for overtreedelse af lovens be-
stemmelser eller regler udstedt i medfar heraf er 5 ar.
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Stk. 8. | regler, der udfeerdiges i medfgr af loven, kan der
fastseettes straf i form af bagde for overtredelse af bestem-
melser i reglerne.

8 118. Undlader en firmapensionskasses bestyrelse eller
direktion, en firmapensionskasse som sadan, likvidator, re-
visor eller ansvarshavende aktuar i rette tid at efterkomme
de pligter, der efter loven eller bestemmelser fastsat i hen-
hold til loven pahviler dem over for Finanstilsynet eller Er-
hvervsstyrelsen, kan Finanstilsynet henholdsvis Erhvervs-
styrelsen som tvangsmiddel péleegge de pageeldende daglige
eller ugentlige bader.

Kapitel 18
Ikrafttraedelses- og overgangsbestemmelser

8 119. Loven traeder i kraft den 13. januar 2019.

Stk. 2. Lov om tilsyn med firmapensionskasser, jf. lovbe-
kendtgarelse nr. 1165 af 19. september 2018, ophzves.

Stk. 3. Regler fastsat i medfar af lov om tilsyn med firma-
pensionskasser, jf. lovbekendtggrelse nr. 1165 af 19. sep-
tember 2018, forbliver i kraft, indtil de ophaves eller aflgses
af forskrifter udstedt i medfer af denne lov.

Stk. 4. Faglgende bekendtgarelser ophaves:

1) Bekendtgerelse nr. 71 af 5. februar 1991 om konces-
sion til firmapensionskasser.

2) Bekendtggrelse nr. 781 af 11. august 2005 om risiko-
veegtning af solvenskravet og opggarelse af basiskapita-
len for firmapensionskasser.

3) Bekendtgarelse nr. 1135 af 18. september 2015 om ak-

tivers lokalisering og kongruente valutaer i forhold til
de pensionsmaessige henseattelser for firmapensionskas-
ser.
Stk. 5. 8 125, nr. 4, har virkning for udbetalinger, der sker
den 13. januar 2019 eller senere.

§ 120. § 31, stk. 1, finder ikke anvendelse pa firmapen-
sionskasser, der fgr lovens ikrafttreeden havde tilladelse i
medfar af lov om tilsyn med firmapensionskasser, jf. lovbe-
kendtgarelse nr. 1165 af 19. september 2018, og som ikke
har ansat en direktgr (forretningsfarer). Disse firmapen-
sionskasser kan fortsztte deres virksomhed uden at have en
direkter (forretningsfarer) ansat.

8§ 121. En firmapensionskasse, der indtil den 13. januar
2019 har haft tilladelse til at drive pensionskassevirksom-
hed, opretholder tilladelse til at drive pensionskassevirksom-
hed.

Stk. 2. En firmapensionskasse, der indtil den 13. januar
2019 har haft tilladelse til at drive pensionskassevirksom-
hed, skal anvende ordet pensionskasse eller ordet firmapen-
sionskasse i tilknytning til sit navn.

Stk. 3. Vedtaegtsendringer, der skal vedtages som falge af
lovforslagets ikrafttreeden, skal farst ske ved firmapensions-
kassens fgrstkommende almindelige generalforsamling.

Kapitel 19
Andringer i anden lovgivning

8 122. | arbejdsmarkedsbidragsloven, lov nr. 471 af 12.
juni 2009, som a&ndret senest ved § 2 i lov nr. 396 af 2. maj
2018, foretages fglgende &ndring:

1.1 § 2, stk. 3, @ndres »lov om tilsyn med firmapensions-
kasser« til: »lov om firmapensionskasser«.

8§ 123. | kildeskatteloven, jf. lovbekendtggrelse nr. 117 af
29. januar 2016, som &ndret senest ved § 1 i lov nr. 1433 af
5. december 2018, foretages fglgende e&ndring:

1. 1849 A, stk. 3, nr. 6, &ndres »lov om tilsyn med firma-
pensionskasser« til: »lov om firmapensionskasser«.

§ 124. | pensionsafkastbeskatningsloven, jf. lovbekendt-
gerelse nr. 1126 af 10. oktober 2014, som &ndret senest ved
8 4i lov nr. 396 af 2. maj 2018, foretages falgende a&ndrin-
ger:

1. 181, stk. 2, nr. 1, @endres »§ 21 b i lov om tilsyn med
firmapensionskasser« til: »8 89 i lov om firmapensionskas-
ser«.

2. 181, stk. 2, nr. 8, @ndres »kapitel 8 i lov om tilsyn med
firmapensionskasser« til: »kapitel 12 i lov om firmapen-
sionskasser«.

§ 125. | pensionsbeskatningsloven, jf. lovbekendtgarelse
nr. 1088 af 3. september 2015, som &ndret senest ved § 9 i
lov nr. 1130 af 11. september 2018, foretages falgende an-
dringer:

1. 183, nr. 2, &ndres »§ 21 b i lov om tilsyn med firmapen-
sionskasser« til: »§ 89 i lov om firmapensionskasser«.

2.187,stk. 1, § 25, stk. 3, 3. pkt., § 29 A, stk. 3, 3. pkt., og §
52, stk. 3, endres »lov om tilsyn med firmapensionskasser«
til: »lov om firmapensionskasser.

3. 1817, stk. 1, nr. 8, &ndres »8 11 a i lov om tilsyn med
firmapensionskasser« til: »§ 14 i lov om firmapensionskas-
ser«.

4. 829, stk. 1, 4. pkt., affattes saledes:

»Ved udbetalinger som n&evnt i § 17, stk. 1, nr. 8, til sel-
skaber, fonde og foreninger m.v., som er skattepligtige efter
selskabsskatteloven eller fondsbeskatningsloven, udger af-
giften som navnt i 1. og 2. pkt. 25 pct.«

5. 1841, stk. 1, nr. 8, @ndres »kapitel 8 i lov om tilsyn med
firmapensionskasser« til: »kapitel 12 i lov om firmapen-
sionskasser«.

8 126. | selskabsskatteloven, jf. lovbekendtgarelse nr.
1164 af 6. september 2016, som a&ndret senest ved 8§ 1 i lov
nr. 1130 af 11. september 2018, foretages falgende &ndring:

1. 183, stk. 1, nr. 9, 1. pkt., @ndres »loven om tilsyn med
firmapensionskasser« til: »lov om firmapensionskasser«.
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Kapitel 20 for Grgnland med de endringer, som de grgnlandske for-

Territorialbestemmelser hold tilsiger.

8 127. Loven galder ikke for Feergerne og Grgnland, men
kan ved kongelig anordning sattes helt eller delvis i kraft
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Bilag 1
Pensionskassevirksomhed

Klassifikation af risici ved hjelp af forsikringsklasser:
1) Livsforsikring, der omfatter livsbetinget kapitalforsikring, ophgrende eller livsvarig livsforsikring,
livsforsikring med udbetaling i levende live, livsforsikring med tilbagebetaling af preemier, forsikring,
der kommer til udbetaling ved sgteskab eller forsikring, der kommer til udbetaling ved fadsel.

i) Renteforsikring.

iii)  Accessoriske forsikringer, der tegnes i tilknytning til livsforsikringer, dvs. navnlig forsikring mod
legemsbeskadigelse herunder erhvervsudygtighed, forsikring mod dgdsfald som felge af ulykkestil-
feelde eller forsikring mod invaliditet som fglge af ulykkestilfeelde eller sygdom.

iv) Virksomhed, der indebarer oprettelse af medlemssammenslutninger med henblik pa falles kapitali-
sering af bidragene og udbetaling af den herved opstaede formue enten til de overlevende eller til de
afdades arvinger eller begunstigede (tontiner).

v) Kapitaliseringsvirksomhed, baseret pa aktuarberegninger, som omfatter forpligtelser af en neermere
fastsat varighed og belgbsstarrelse mod erlaeggelse af et engangsbelab eller forud fastsatte regelmaes-
sige indbetalinger.

vi) Virksomhed, der omfatter forvaltning af kollektive pensionsmidler, herunder forvaltning af investe-
ringer og iser de aktiver, der dekker hensettelserne i de organer, som betaler ydelserne ved dgds-
fald, i levende live eller ved bortfald eller nedsettelse af erhvervsevnen.

vii) Virksomhed som omhandlet i nr. vi, nar der hertil er knyttet en forsikringsgaranti med sigte pa en-
ten bevarelse af kapitalen eller sikring af en minimumsrente.

viii)  Virksomhed, der er afhaengig af levetiden, og som er nermere bestemt eller fastsat i lovgivningen
om socialforsikring, safremt en sadan virksomhed udgves eller forvaltes af livsforsikringsselska-
ber for disses egen risiko i overensstemmelse med en medlemsstats lovgivning.



