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Social- og Ældreministeriet. København, den 14. september 2022.

a. Social- og Ældreministeriet anmoder om Finansudvalgets tilslutning til, at der tilføres 6,0 mio. kr. i 
2022 til § 15.26.36. Ansøgningspulje til kompetenceudvikling på opholdssteder og døgninstitutioner 
til støtte til kompetenceudvikling på døgninstitutioner og opholdssteder.

Udgiften finansieres af den på finansloven for 2022 opførte bevilling på § 15.11.79. Reserver og 
budgetregulering.

Social- og Ældreministeriet anmoder ligeledes om Finansudvalgets tilslutning til, at der ved tekst-
anmærkning etableres materiel hjemmel til, at social- og ældreministeren kan fastsætte regler om 
tilskudsadministration mv. samt henlægge tilskudsadministrationen til Socialstyrelsen.

b. Med aftale om Børnene Først fra maj 2021 har regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk 
Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Liberal Alliance, Alternati-
vet og Kristendemokraterne afsat 6,0 mio. kr. til en kvalitetsramme, der skal højne kvaliteten på 
døgninstitutioner og opholdssteder for børn og unge. Dette gøres gennem en ansøgningspulje til 
kompetenceudvikling på opholdssteder og døgninstitutioner.

Formålet med ansøgningspuljen er at give støtte til kompetenceudvikling hos personalet og derigen-
nem højne kvaliteten på døgninstitutioner og opholdssteder. Ansøgerkredsen er døgninstitutioner og 
opholdssteder.

Målgruppen er medarbejdere med primært pædagogiske arbejdsopgaver ansat på opholdssteder og 
døgninstitutioner godkendt efter servicelovens § 66, stk. 1 pkt. 6. og 7.

Medarbejdere skal have minimum to års pædagogisk erfaring. Dette er et krav for alle fem uddannel-
ser, som fremgår nedenfor, idet der er tale om uddannelser, hvor der gives merit for ens erhvervserfa-
ring. Institutionerne opfordres til at prioritere medarbejdere uden pædagogisk uddannelse først.

Midlerne tildeles efter først-til-mølle princippet til ansøgere, der lever op til ansøgningspuljens 
krav. Ansøgningspuljen har løbende ansøgningsfrist, dog med endelig frist senest den 1. december 
2022.
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Ansøger skal sende én eller flere medarbejdere på efter- og videreuddannelse. Uddannelserne der kan 
søges til er:
• Den pædagogiske assistentuddannelse (PAU) (EUV1)
• Meritpædagoguddannelsen
• Moduler på - eller hele akademiuddannelsen i socialpædagogik
• Moduler på - eller hele den sociale diplomuddannelse
• Moduler på – eller hele den pædagogiske diplomuddannelse

Medarbejderen skal desuden ved muligheden for valg, tilvælge de mulige specialiseringer og valgfri 
fag og moduler, der målretter uddannelsen mest mod udsatte børn og unge og specialpædagogik.

Midlerne skal anvendes til at afhjælpe institutionens udgifter forbundet med efter- og videreuddan-
nelse af deres medarbejdere på én af de fem ovennævnte uddannelser.

Yderligere ansøgningskriterier for puljen kan efterfølgende blive fastsat af Social- og Ældreministe-
riet inden for puljens formål.

Der anmodes om, at tilskuddene kan gives som tilsagn, idet projektperioden rækker ind i efterfølgen-
de finansår, jf. Budgetvejledningens pkt. 2.2.11. Tilsagn om tilskud i fremtidige finansår.

Der anmodes derudover om, at tilskuddene kan forudbetales, idet private og selvejende opholdsste-
der og døgninstitutioner har begrænset likviditet og derfor ikke forventes at kunne finansiere udgif-
terne forbundet med kompetenceudvikling uden forudgående finansiering, jf. Budgetvejledningens 
pkt. 2.2.13. Forudbetaling og betalingshenstand.

Der anmodes endvidere om tilslutning til, at der er adgang til at anvende op til 3 pct. af bevillingen 
til afholdelse af udgifter i forbindelse med administration af ansøgningspuljen hos Socialstyrelsen, 
heraf højst 2/3 som lønsum, dog maksimalt svarende til de faktiske administrationsudgifter, jf. 
Budgetvejledningens pkt. 2.10.5. Administrationsudgifter.

Dispositionerne på forslag til lov om tillægsbevilling i finansåret specificeres således:

Udgift
§ 15.26.36. Ansøgningspulje til kompetenceudvikling på opholdssteder og 

døgninstitutioner (Reservationsbev.)
10. Ansøgningspulje til kompetenceudvikling på opholds-

steder og døgninstitutioner (ny underkonto)
46. Tilskud til anden virksomhed og investerings-

tilskud
6,0 mio. kr.

§ 15.11.79. Reserver og budgetregulering
10. Reserve til initiativer ifm. aftale om Børnene Først

49. Reserver og budgetregulering -6,0 mio. kr.

c. Sagen forelægges for Finansudvalget på nuværende tidspunkt med henblik på at ansøgningspuljen 
udmeldes, så midlerne kan udmøntes i 2022.
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e. Under henvisning til ovenstående anmodes om tilslutning til, at der tilføres 6,0 mio. kr. til støtte 
til kompetenceudvikling på døgninstitutioner og opholdssteder, således at der på forslag til lov om 
tillægsbevilling for 2022 optages følgende:

Udgift
§ 15.26.36. Ansøgningspulje til kompetenceudvikling på opholdssteder og 6,0 mio. kr.

døgninstitutioner (Reservationsbev.)
§ 15.11.79. Reserver og budgetregulering -6,0 mio. kr.

Under henvisning til ovenstående anmodes samtidig om tilslutning til, at der på forslag til lov 
om tillægsbevilling for finansåret 2022 optages følgende tekstanmærkning under § 15. Social- og 
Ældreministeriet:

Materielle bestemmelser

»Nr. 113 ad 15.26.36.

Social- og ældreministeren bemyndiges til at fastsætte regler om anvendelse af bevilling, herunder 
ansøgningsform, tidsfrister, vilkår for tilskud, udbetaling af tilskud, tilbagebetaling af tilskud og ren-
ter, regnskab, revision og rapportering om tilskud samt tilsyn og kontrol. Social- og ældreministeren 
bemyndiges til at træffe beslutning om ydelse af tilskud, meddelelse om tilskud, afslag på ansøgning 
om tilskud og genanvendelse af tilbagebetalte tilskud.

Stk. 2. Social- og Ældreministeren kan henlægge administrationen af tilskud til Socialstyrelsen.«

f. Finansministeriets tilslutning foreligger.

København, den 14. september 2022

Astrid Krag

/ Oliver Waterstradt

Til Finansudvalget.
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