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Beskæftigelsesministeriet. København, den 14. september 2022.

a. Beskæftigelsesministeriet anmoder om Finansudvalgets tilslutning til i 2022 at forhøje udgiftsbevil-
lingen på § 17.59.21.35. Indsats for borgere med handicap, kognitive udfordringer og psykiske 
lidelser via IPS-metoden med i alt 7,0 mio. kr., således at styrelsen kan igangsætte projekterne i 
indeværende år.

Udgiften på 7,0 mio. kr. i 2022 finansieres af de på finansloven opførte midler på § 17.19.79.15. Re-
serve vedrørende digitale samtaler i Nytænkning af beskæftigelsesindsatsen.

Beskæftigelsesministeriet anmoder samtidig om tilslutning til, at der under § 17.59.21.35. Indsats 
for borgere med handicap (ny underkonto) ved optagelse af en tekstanmærkning etableres materiel 
hjemmel til, at beskæftigelsesministeren kan fastsætte regler for bevillingens anvendelse.

b. Igangsættelse af indsatsen for borgere med handicap, kognitive udfordringer og psykiske 
lidelser via IPS-metoden

Som led i aftalen En ny reformpakke for dansk økonomi er der afsat i alt 10 mio. kr. i 2024 og 2025 
til en styrket IPS-indsats (Individual Placement and Support) i form af et ambassadørkorps. IPS-
indsatsen er rettet mod udsatte borgere med ringe tilknytning til arbejdsmarkedet og med svære 
psykiatriske diagnoser mhp. at få borgerne hurtigt ind på arbejdsmarkedet og tilbyde dem støtte, 
mens de er på arbejdsmarkedet.

IPS har både i Danmark og internationalt vist positive effekter i forhold til at støtte personer 
med alvorlig psykisk sygdom til at opnå og fastholde ordinær beskæftigelse eller uddannelse. I 
IPS-indsatsen følger en IPS-konsulent fra jobcenteret borgeren tæt og med fokus på at skabe et match 
til borgeren på arbejdsmarkedet og uddannelse. Indsatsen foregår i et tæt samarbejde med psykiatrien 
og parallelt med borgerens behandlingsforløb.

Aktstykke nr. 367 Folketinget 2021-22

Beskæftigelsesmin., j.nr. 2022-3455
BE009384



Formålet med IPS-ambassadørkorpset er at understøtte kommuner og regioner i at implementere 
IPS-metoden og bidrage til, at flere borgere med psykiske lidelser får bedre hjælp og støtte til at 
komme i arbejde.

Der etableres en ansøgningspulje, hvor ansøgerkredsen er alle fem regioner. Der ydes støtte til ansæt-
telse af en IPS-ambassadør i hver region med henblik på at sikre nødvendige faglige kompetencer 
til understøttelse af udbredelse af IPS-metoden i kommunerne, herunder støtte til implementering, 
uddannelse og supervision af personale i region og kommuner.

Med tilførslen af de ekstra midler kan indsatsen forlænges fra to til fire år. Herved sikres bedre tid 
til opbygning, udvikling og konsolidering af samarbejdet på tværs af region og kommune. Herunder 
at identificere samarbejdspartnere, uddanne medarbejdere i den evidensbaserede metode og tilpasse 
indsatsen til lokale kontekster.

Puljeudmeldingen vil have særligt fokus på, at der sikres gode rammevilkår for det sektoropdelte 
samarbejde mellem kommune og psykiatri om IPS. Der stilles derfor krav om systematisk samarbej-
de mellem de to sektorer på både ledelses- og medarbejderniveau.

Midlerne fra sygedagpengeforligskredsen skal udmøntes i 2022. Der anmodes således om, at Sty-
relsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan afgive tilsagn om tilskud i fremtidige finansår, da 
projektperioden løber i fire år.

Med aktstykket søges ved etablering af tekstanmærkning endvidere om hjemmel til at administrere 
de afsatte midler under den nye konto § 17.59.21.35. Indsats for borgere med handicap (ny under-
konto), idet beskæftigelsesministeren bemyndiges til at fastsætte regler for bevillingens anvendelse, 
herunder for ydelse af tilskud, regnskab og revision samt om tilbagebetaling og afvisning af ansøg-
ninger.

De bevillingsmæssige konsekvenser på forslag til lov om tillægsbevilling for 2022 specificeres 
således:
§ 17.19.79. Reserver og budgetregulering

10. Reserve vedrørende digitale samtaler i Nytænkning af beskæftigelsesindsatsen
Udgift

49. Reserver og budgetregulering - 7,0 mio. kr.

§ 17.59.21. Forebyggende indsatser for udsatte grupper og personer med handicap
35. Indsats for borgere med handicap, kognitive udfordringer og psykiske lidelser 

via IPS-metoden (ny underkonto)
Udgift

42. Overførselsudgifter til kommuner og regioner 7,0 mio. kr.

c. Aktstykket forelægges nu for at tilvejebringe hjemmel til at igangsætte overstående initiativ i inde-
værende finansår.
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e. Under henvisning til ovenstående anmodes om tilslutning til at forhøje udgiftsbevillingen for at 
igangsætte projekterne således, at der på forslag til lov om tillægsbevilling for 2022 optages følgen-
de:

Udgift
§ 17.19.79. Reserver og budgetregulering - 7,0 mio. kr.
§ 17.59.21. Forebyggende indsatser for udsatte grupper og personer med handicap 

(Reservationsbevilling)
7,0 mio. kr.

Der anmodes samtidig om tilslutning til, at der på forslag til lov om tillægsbevilling for 2022 optages 
følgende tekstanmærkning under § 17.59.21.35. Indsats for borgere med handicap (ny underkonto):

Materielle bestemmelser:

”Nr. 167 ad 17.59.21.

Beskæftigelsesministeren bemyndiges til at fastsætte regler for bevillingens anvendelse, herunder for 
ydelse af tilskud, regnskab og revision samt om tilbagebetaling og afvisning af ansøgninger.

f. Finansministeriets tilslutning foreligger.

København, den 14. september 2022

Peter Hummelgaard

/ Aske Gade Jeppesen

Til Finansudvalget.

Tiltrådt af Finansudvalget den 22-09-2022
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