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Beskeeftigelsesministeriet. Kgbenhavn, den 15. marts 2011.

a.

Beskeftigelsesministeriet anmoder om Finansudvalgets tilslutning til i 2011 at kunne yde erstatning
0g godtgarelse mv. til tilskadekomne og efterladte efter tilskadekomne, der i visse situationer risikerer
at fa afvist arbejdsskader, som falge af de nugeeldende regler om foraldelse.

De samlede udgifter til erstatning og godtgerelse for sager anmeldt til Arbejdsskadestyrelsen i 2011
skennes at udgare 7 millioner kr. Udgiften vil blive sggt finansieret via en sarskilt bidragsopkraevning
af Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring i 2012.

Folketinget vedtog i 2007 nye regler om foraldelse. De nye regler tradte efter udlgbet af en over-
gangsperiode endeligt i kraft den 1. januar 2011. De nye foraldelsesregler medfarer en reekke seerlige
problemstillinger pa arbejdsskadeomradet.

Saledes medfarer den 30-arige absolutte foraeldelsesfrist, der regnes fra skadetidspunktet, samt over-
gangsreglerne til de nye foreeldelsesregler, problemstillinger, som bergrer nedenstaende persongrupper.

1. Personer med lungehindekraft, anmeldt efter 1. januar 2011

Ultimo 2010 blev der fra leegefaglig side peget pa en uheldig konsekvens af de nye foraeldelsesregler,
idet der var sygdomme, der efter de nye foreeldelsesregler var forzldet, inden de kunne konstateres.
Dette har medfart, at Justitsministeriet den 23. februar 2011 har fremsat L 144 om andring af foral-
delsesloven. Med lovforslaget tilsigtes en ophavelse af den lange absolutte foraeldelsesfrist for sa vidt
angar erhvervssygdomme. Lovforslaget far tilbagevirkende kraft fra 1. januar 2011, men omfatter ikke
tilskadekomne, der anmelder en sygdom efter 1. januar 2011, og som nar at dg, inden lovforslaget
udmgntes i lov og traeder i kraft. Disse personer vil derfor miste den erstatning og godtgarelse efter
arbejdsskadesikringsloven, som de ville veere berettiget til, hvis de var i live, nar loven traeder i kraft.
Efter geeldende regler kan erstatning og godtgerelse ikke udbetales til boet, hvis tilskadekomne afgar
ved deden, inden erstatningen og godtgerelsen er udmalt.

2. Tilskadekomne, hvis sag vil veere forzaldet efter tidligere lovgivning

De nye foraldelsesregler anvendes pa krav, der stiftes den 1. januar 2008 eller senere. De nye for-
@ldelsesregler anvendes tillige pa krav, der er stiftet far denne dato, medmindre de er foreldet efter de
tidligere forzldelsesregler inden den 1. januar 2008.

BE004559

Beskeaftigelsesmin., j.nr. 2011-0003970



For en reekke sager, der ogsa vil kunne forventes at dukke op frem over, er situationen den, at de
tilskadekomne ikke har haft mulighed for at anmelde deres arbejdsskadesag inden den foraldelsesfrist
pa 20 ar, der var geldende indtil 1. januar 2008. Det kan bade veere, fordi de ikke var vidende om, at
deres sygdom skyldes arbejdets forhold, eller fordi deres sygdom er mere end 20 ar om at debutere.

For sa vidt angar sygdomme, der er mere end 20 ar om at debutere geelder, at denne problemstilling
fremadrettet vil blive lgst ved vedtagelse af Justitsministeriets lovforslag L 144 om &ndring af forael-
delsesloven. Den er dog ikke lgst for sager, der er foraeldet inden 1. januar 2008. Denne problemstilling
er vaesentligt skerpet pa grund af en principafgerelse fra Ankestyrelsen i 2010. Med Ankestyrelsens
principafgerelse er det alene muligt at fa dispensation efter tidligere regler, safremt sygdommen helt
overvejende debuterer efter 20 ar.

Forslag til lasning

Det foreslas, at der gives adgang til at yde erstatning til de ovenfor beskrevne persongrupper i 2011,
uanset at disses krav pa erstatning matte vere foraeldede efter de geeldende regler.

Forslaget indeberer ikke, at de nye foraeldelsesregler generelt sattes ud af kraft pa arbejdsskadeom-
radet. Saledes opretholdes den korte foraldelsesfrist, der regnes fra det tidspunkt, hvor kravet konsta-
teres og tilskadekomne far kendskab til kravet mv.

| 2011 skabes hjemmel til afholdelse af udgifterne ved en tekstanmarkning, som optages pa forslag
til lov om tilleegsbevilling for 2011, der giver beskaftigelsesministeren hjemmel til at yde erstatning
0g godtgerelse efter reglerne i arbejdsskadesikringsloven.

En sarskilt finansiering af udgifter vedrgrende den ovenfor under punkt 1. beskrevne gruppe af
tilskadekomne vil under forudsatning af den forventede vedtagelse af Justitsministeriets lovforslag L
144 kun veere relevant i 2011.

Fremadrettet fremsaetter beskeaeftigelsesministeren forslag til lov om &ndring af arbejdsskadesi-
kringsloven, der etablerer et reguleert lovgrundlag for den ovenfor under punkt 2 navnte gruppe af
tilskadekomne. Lovgrundlaget vil tidligst kunne veere etableret den. 1. januar 2012. Lovforslaget vil
indeholde bestemmelse om, at udgifterne vedrgrende disse tilskadekomne fremover afholdes af Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring og finansieres via den normale bidragsopkraevning til Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring.

Lovforslaget vil endvidere indeholde bestemmelse om en forhgjelse af bidraget til Arbejdsmarkedets
Erhvervssygdomssikring i 2012 til finansiering af statens udgift i 2011 vedrgrende begge persongrup-
per.

De samlede udgifter til erstatning og godtgerelse for sager anmeldt til Arbejdsskadestyrelsen i 2011
skennes at udgare 7 millioner kr. Udgiften vil blive sggt finansieret via en sarskilt bidragsopkraevning
af Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring i 2012.

Udgiften kan i 2011 specificeres saledes:

Udgift
§17.23.12.80. Erstatning og godtgarelse i forbindelse med forzeldelse 7,0 mio. kr.
(lovbunden)
C. Aktstykket foreleegges Finansudvalget nu, da der er behov for at afholde udgifter i 2011.
e. Under henvisning til ovenstaende anmodes om tilslutning til, at der pa forslag til lov om tillaegsbe-

villing for 2011 opfares falgende:



Udgift
§17.23.12. Erstatning og godtgarelse i forbindelse med forzeldelse 7,0 mio. kr.
(lovbunden)

Der anmodes samtidig om tilslutning til, at der pa forslag til lov om tilleegsbevilling for 2011 optages
falgende tekstanmaerkning under 8 17.23. Arbejdsskader og erstatninger

Materielle bestemmelser:

Nr. xxx ad 17.23.12.

Beskeftigelsesministeren bemyndiges til at yde erstatning og godtgarelse m.v. til

1) Efterladte efter tilskadekomne, der afgar ved dgden som fglge af erhvervssygdomme, der anmeldes
fra 1. januar 2011, og som efter de nye foraeldelsesregler, som tradte i kraft 1. januar 2011 var
foreeldet, inden de kunne konstateres. Erstatningen og godtgerelsen udger det belgb, som tilska-
dekomne ville veere berettiget til i levende live

2) Tilskadekomne, hvis krav pa erstatning og godtgerelse m.v. efter arbejdsskadesikringsloven er
foraeldet inden 1. januar 2008, uanset de pagealdende ikke har haft mulighed for at anmelde kravet
pa erstatning inden for den dagaeldende 20-arige foraeldelsesfrist i Danske Lov 5-14-4

Stk. 2. Den szrlige kompensation ydes efter reglerne i arbejdsskadesikringsloven, jf. lovbekendtge-
relse nr. 848 af 7. september 2009 med senere a&ndringer.

Stk. 3. Ved behandlingen af sager omfattet af denne erstatningsordning ses der bort fra den absolutte
frist pa 30 ar i § 3, stk. 3, nr. 1, i lov nr. 522 af 6. juni 2007 og i § 36, stk. 2, og 5, i arbejdsskadesi-
kringsloven.

Stk. 4. Udgifter til administration m.v. efter lovens 8 59 af anmeldelser af krav efter stk. 1 finansieres
af Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring efter arbejdsskadesikringslovens almindelige regler.

Stk. 5. Udgifter til indhentning af oplysninger fra specialleger mv., jf. lovens § 35 og § 38, afholdes
af staten.

f. Finansministeriets tilslutning foreligger.

Kgbenhavn, den 15. marts 2011
INGER ST@IBERG
/ Mikkel Dirks

Til Finansudvalget.

Tiltradt af Finansudvalget den 23-03-2011
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