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Beskæftigelsesministeriet. København, den 15. marts 2011.

a. Beskæftigelsesministeriet anmoder om Finansudvalgets tilslutning til i 2011 at kunne yde erstatning
og godtgørelse mv. til tilskadekomne og efterladte efter tilskadekomne, der i visse situationer risikerer
at få afvist arbejdsskader, som følge af de nugældende regler om forældelse.

De samlede udgifter til erstatning og godtgørelse for sager anmeldt til Arbejdsskadestyrelsen i 2011
skønnes at udgøre 7 millioner kr. Udgiften vil blive søgt finansieret via en særskilt bidragsopkrævning
af Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring i 2012.

b. Folketinget vedtog i 2007 nye regler om forældelse. De nye regler trådte efter udløbet af en over-
gangsperiode endeligt i kraft den 1. januar 2011. De nye forældelsesregler medfører en række særlige
problemstillinger på arbejdsskadeområdet.

Således medfører den 30-årige absolutte forældelsesfrist, der regnes fra skadetidspunktet, samt over-
gangsreglerne til de nye forældelsesregler, problemstillinger, som berører nedenstående persongrupper.

1. Personer med lungehindekræft, anmeldt efter 1. januar 2011
Ultimo 2010 blev der fra lægefaglig side peget på en uheldig konsekvens af de nye forældelsesregler,

idet der var sygdomme, der efter de nye forældelsesregler var forældet, inden de kunne konstateres.
Dette har medført, at Justitsministeriet den 23. februar 2011 har fremsat L 144 om ændring af foræl-
delsesloven. Med lovforslaget tilsigtes en ophævelse af den lange absolutte forældelsesfrist for så vidt
angår erhvervssygdomme. Lovforslaget får tilbagevirkende kraft fra 1. januar 2011, men omfatter ikke
tilskadekomne, der anmelder en sygdom efter 1. januar 2011, og som når at dø, inden lovforslaget
udmøntes i lov og træder i kraft. Disse personer vil derfor miste den erstatning og godtgørelse efter
arbejdsskadesikringsloven, som de ville være berettiget til, hvis de var i live, når loven træder i kraft.
Efter gældende regler kan erstatning og godtgørelse ikke udbetales til boet, hvis tilskadekomne afgår
ved døden, inden erstatningen og godtgørelsen er udmålt.

2. Tilskadekomne, hvis sag vil være forældet efter tidligere lovgivning
De nye forældelsesregler anvendes på krav, der stiftes den 1. januar 2008 eller senere. De nye for-

ældelsesregler anvendes tillige på krav, der er stiftet før denne dato, medmindre de er forældet efter de
tidligere forældelsesregler inden den 1. januar 2008.
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For en række sager, der også vil kunne forventes at dukke op frem over, er situationen den, at de
tilskadekomne ikke har haft mulighed for at anmelde deres arbejdsskadesag inden den forældelsesfrist
på 20 år, der var gældende indtil 1. januar 2008. Det kan både være, fordi de ikke var vidende om, at
deres sygdom skyldes arbejdets forhold, eller fordi deres sygdom er mere end 20 år om at debutere.

For så vidt angår sygdomme, der er mere end 20 år om at debutere gælder, at denne problemstilling
fremadrettet vil blive løst ved vedtagelse af Justitsministeriets lovforslag L 144 om ændring af foræl-
delsesloven. Den er dog ikke løst for sager, der er forældet inden 1. januar 2008. Denne problemstilling
er væsentligt skærpet på grund af en principafgørelse fra Ankestyrelsen i 2010. Med Ankestyrelsens
principafgørelse er det alene muligt at få dispensation efter tidligere regler, såfremt sygdommen helt
overvejende debuterer efter 20 år.

Forslag til løsning
Det foreslås, at der gives adgang til at yde erstatning til de ovenfor beskrevne persongrupper i 2011,

uanset at disses krav på erstatning måtte være forældede efter de gældende regler.
Forslaget indebærer ikke, at de nye forældelsesregler generelt sættes ud af kraft på arbejdsskadeom-

rådet. Således opretholdes den korte forældelsesfrist, der regnes fra det tidspunkt, hvor kravet konsta-
teres og tilskadekomne får kendskab til kravet mv.

I 2011 skabes hjemmel til afholdelse af udgifterne ved en tekstanmærkning, som optages på forslag
til lov om tillægsbevilling for 2011, der giver beskæftigelsesministeren hjemmel til at yde erstatning
og godtgørelse efter reglerne i arbejdsskadesikringsloven.

En særskilt finansiering af udgifter vedrørende den ovenfor under punkt 1. beskrevne gruppe af
tilskadekomne vil under forudsætning af den forventede vedtagelse af Justitsministeriets lovforslag L
144 kun være relevant i 2011.

Fremadrettet fremsætter beskæftigelsesministeren forslag til lov om ændring af arbejdsskadesi-
kringsloven, der etablerer et regulært lovgrundlag for den ovenfor under punkt 2 nævnte gruppe af
tilskadekomne. Lovgrundlaget vil tidligst kunne være etableret den. 1. januar 2012. Lovforslaget vil
indeholde bestemmelse om, at udgifterne vedrørende disse tilskadekomne fremover afholdes af Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring og finansieres via den normale bidragsopkrævning til Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring.

Lovforslaget vil endvidere indeholde bestemmelse om en forhøjelse af bidraget til Arbejdsmarkedets
Erhvervssygdomssikring i 2012 til finansiering af statens udgift i 2011 vedrørende begge persongrup-
per.

De samlede udgifter til erstatning og godtgørelse for sager anmeldt til Arbejdsskadestyrelsen i 2011
skønnes at udgøre 7 millioner kr. Udgiften vil blive søgt finansieret via en særskilt bidragsopkrævning
af Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring i 2012.

Udgiften kan i 2011 specificeres således:

Udgift
§ 17.23.12.80. Erstatning og godtgørelse i forbindelse med forældelse

(lovbunden)
7,0 mio. kr.

c. Aktstykket forelægges Finansudvalget nu, da der er behov for at afholde udgifter i 2011.

e. Under henvisning til ovenstående anmodes om tilslutning til, at der på forslag til lov om tillægsbe-
villing for 2011 opføres følgende:
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Udgift
§ 17.23.12. Erstatning og godtgørelse i forbindelse med forældelse

(lovbunden)
7,0 mio. kr.

Der anmodes samtidig om tilslutning til, at der på forslag til lov om tillægsbevilling for 2011 optages
følgende tekstanmærkning under § 17.23. Arbejdsskader og erstatninger

Materielle bestemmelser:

Nr. xxx ad 17.23.12.
Beskæftigelsesministeren bemyndiges til at yde erstatning og godtgørelse m.v. til

1) Efterladte efter tilskadekomne, der afgår ved døden som følge af erhvervssygdomme, der anmeldes
fra 1. januar 2011, og som efter de nye forældelsesregler, som trådte i kraft 1. januar 2011 var
forældet, inden de kunne konstateres. Erstatningen og godtgørelsen udgør det beløb, som tilska-
dekomne ville være berettiget til i levende live

2) Tilskadekomne, hvis krav på erstatning og godtgørelse m.v. efter arbejdsskadesikringsloven er
forældet inden 1. januar 2008, uanset de pågældende ikke har haft mulighed for at anmelde kravet
på erstatning inden for den dagældende 20-årige forældelsesfrist i Danske Lov 5-14-4

Stk. 2. Den særlige kompensation ydes efter reglerne i arbejdsskadesikringsloven, jf. lovbekendtgø-
relse nr. 848 af 7. september 2009 med senere ændringer.

Stk. 3. Ved behandlingen af sager omfattet af denne erstatningsordning ses der bort fra den absolutte
frist på 30 år i § 3, stk. 3, nr. 1, i lov nr. 522 af 6. juni 2007 og i § 36, stk. 2, og 5, i arbejdsskadesi-
kringsloven.

Stk. 4. Udgifter til administration m.v. efter lovens § 59 af anmeldelser af krav efter stk. 1 finansieres
af Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring efter arbejdsskadesikringslovens almindelige regler.

Stk. 5. Udgifter til indhentning af oplysninger fra speciallæger mv., jf. lovens § 35 og § 38, afholdes
af staten.

f. Finansministeriets tilslutning foreligger.

København, den 15. marts 2011

INGER STØJBERG

/ Mikkel Dirks

Til Finansudvalget.

Tiltrådt af Finansudvalget den 23-03-2011
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