
Bæredygtig 
omstilling og 
iværksætteri
Offentliggørelse af nye anbefalinger fra Alliance for Biosolutions 
til en styrket indsats for iværksættere inden for biosolutions

Foretræde for udvalget ǀ 22. februar 2024

Offentligt
ERU Alm.del - Bilag 130

Erhvervsudvalget 2023-24



Flere grønne iværksættere og 
vækstsættere
Styrk økosystemet for grønne iværksættere

• Adgang til kapital
• Aktieavance
• Fjern lagerbeskatningen
• Late-state-ventures
• EIFO

• Talent og arbejdskraft
• Warrants
• Medarbejderaktier
• Talentskatteordning
• Uddannelse i iværksætteri
• Beløbsordningen og positivlisten
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Inden for biosolutions har vi i Danmark 

en underskov af innovative startups, der 

udvikler løsninger, der kan accelerere 

den grønne omstilling og skabe jobs i 

mange andre sektorer. Derfor bør de 

bedst mulige rammevilkår sikres.



Hvad er biosolutions – kort fortalt?
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Potentialet er klart: Grøn omstilling, vækst, eksport og jobs

Danmark har alle forudsætningerne for 
et nyt grønt væksteventyr på højde 
med vindmølle- og farmaindustrien

▪ Reduktion af globale udledninger
Frem mod 2030 kan biosolutions reducere 4.300 
mio. ton CO2 eller 8 pct. af den globale udledning. 
Det svarer ca. til USA’s udledning på ét år i dag.

▪ Styrket dansk økonomi
Markedet for danske biosolutions forventes at 
tredobles frem mod 2030, hvor Danmark kan opnå 
en vækst på mere end 105 mia. kr.

▪ Flere grønne jobs
Sektoren beskæftiger i dag 7.000 årsværk. Frem 
mod 2030 kan antallet fordobles til 14.000 
årsværk – både faglærte og ufaglærte jobs.

Kilde: ”The Potentials of Biosolutions”, Copenhagen Economics (2022) for 
Alliance for Biosolutions



De største barrierer for 
Biosolutions iværksættere

Udfordringer

1. Tiltrækning af kapital

2. Tiltrækning af talenter

3. Regulatoriske barrierer

4. Manglende CO2-prissætning

5. Nødvendig Infrastruktur



Udvalgte anbefalinger til en styrket indsats for 
biosolutions iværksættere og vækstsættere 

Tiltrækning af risikovillig kapital, særligt 

venturekapital

Stort behov for infrastruktur og produktudvikling, et 

kompliceret emne og lang tidshorisont fra ide til marked

• Gør det nemmere for investeringsfonde at etablere 

sig i Danmark. Der er behov for mere risikovillig 

kapital fra staten til at tiltrække venturekapitalfonde. 

• Etabler europæiske ”late stage ventures” til skalering 

af virksomheder, for at sikre at virksomhederne 

bliver i Europa. Det kan overvejes at etablere en 

særlig enhed i EIFO, der samarbejder med andre 

større europæiske fonde. 

Regulatoriske barrierer

Potentialerne er svære at indfri pga. forældet regulering  

og mangel på innovationsprincip i EU

• Hurtigere godkendelser for biosolutions.Forenkling

og fremskyndelse af godkendelsesprocessen for 

biosolutions bør være en høj prioritet i DK og EU. 

• Tillad forsøg med regulatoriske sandkasser for at 

muliggøre hurtig adgang til markedet for 

lavrisikoprodukter eller løsninger, som ikke passer i 

de eksisterende kategorier. Herunder opfordres der 

til, at usikkerheder i forbindelse med godkendelser 

reduceres for at øge incitamentet til at udvikle nye 

grønne teknologier.



➢ En uafhængig forening under Dansk Erhverv, der 

samler sektoren bredt inden for biosolutions, 

herunder ledende virksomheder, SMV’er, start-ups,

forskningsinstitutioner, finansiering, tænketanke mv.

➢ Alliancen arbejder for at sikre en klar stemme for 

biosolutions, skabe synlighed og politisk 

opmærksomhed om biosolutions’ klima, -miljø- og 

vækstpotentialer og som dansk styrkeposition.

➢ Vi arbejder for bedre rammevilkår både i Danmark 

og i EU og er aktivt til stede på den globale scene 

for at udbrede viden om potentialer og barrierer. 

Alliance for Biosolutions
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