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Kære medlemmer af Beskæftigelsesudvalget 

I dag offentliggøres resultater fra Arbejdstilsynets undersøgelse af lønmodtagernes 

arbejdsmiljø i 2023 (NOA-L) på Arbejdstilsynets hjemmeside: https://at.dk/ar-

bejdsmiljoe-i-tal/national-overvaagning-af-arbejdsmiljoeet-blandt-loenmodtagere/. 

Til orientering vedlægger jeg Arbejdstilsynets pressemeddelelse.  

NOA-L blev første gang gennemført i 2021 og afløste undersøgelsen ’Arbejdsmiljø 

og Helbred’. 

Formålet med NOA-L er at belyse udbredelsen og udviklingen i væsentlige nega-

tive og positive faktorer i arbejdsmiljøet samt bidrage til datagrundlaget for forsk-

ning i arbejdsmiljøet. Undersøgelsen skal også anvendes til at følge op på arbejds-

miljømålene i ’Trepartsaftale om prioriterede nationale mål for arbejdsmiljøindsat-

sen’ indgået mellem regeringen og arbejdsmarkedets parter i december 2020.  

Arbejdstilsynet bemærker, at der ved sammenligninger mellem 2021 og 2023 må 

der tages forbehold for, at restriktioner og virksomheders hjemsendelse af medar-

bejdere under COVID-19-epidemien i 2021 kan have haft betydning for arbejds-

miljøet afhængig af branche og job. 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 
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