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Folketingets Finansudvalg 

Christiansborg 1. februar 2017 

Svar på Finansudvalgets spørgsmål nr. 197 (Alm. del) af 16. 
januar 2017 stillet efter ønske fra Joachim B. Olsen (LA)  

Spørgsmål 

Vil ministeren oplyse antallet af offentligt ansatte på ældreområdet i 2011, 2015 og 

2016? 

 

Svar 

Som det fremgår af svar på Finansudvalgets spørgsmål nr. 314 af 2. juni 2014 og svar på 

Finansudvalgets spørgsmål nr. 220 af 28. januar 2015 er det ikke umiddelbart muligt at 

opgøre antallet af offentligt ansatte på ældreområdet. Det skyldes, at der ikke fin-

des en sammenhængende statistik for den offentlige beskæftigelse med en til-

strækkelig detaljeringsgrad. 

 

For tilnærmelsesvist at opgøre antallet af offentligt ansatte inden på ældreområdet 

kan Danmarks Statistiks offentlige beskæftigelsesstatistik benyttes, hvor COFOG-

hovedgruppen social beskyttelse1 bl.a. dækker over ansatte inden for ældreplejen. 

Antallet af offentligt ansatte i COFOG-hovedgruppen social beskyttelse fremgår af 

tabel 1. 

 

 

Med afsæt i Kommunernes og Regionernes Løndatakontors register (KRL) kan 

antallet af kommunalt ansatte på ældre- og handicapområdet opgøres, jf. tabel 2. 

 

 

1Hovedgrupperingen social beskyttelse dækker endvidere over bl.a. sygdom, invaliditet, arbejdsløshed, familie og børn. Det 
bemærkes, at hovedgruppen social beskyttelse afspejler en relativ bred sammensætning af medarbejdergrupper og ikke er 
direkte repræsentativ for offentligt ansatte inden for ældreplejen. 

Tabel 1 

Offentligt fuldtidsbeskæftigede lønmodtagere 

1.000 fuldtidsbeskæftigede 2011 2015 2016 

Social beskyttelse 246,9 232,8 229,7* 

  

 
*Baseret på de første 3 kvartaler af 2016.  

Kilde: Danmarks Statistik 
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  Side 2 af 2 

Det er dog ikke muligt at afgrænse kommunalt ansatte på ældreområdet fra kom-

munalt ansatte på handicapområdet i KRL’s register. Det skyldes, at en række 

kommunale ydelser båder retter sig mod borgere med handicap og ældre borgere.  

 

Det bemærkes, at opgørelserne i tabel 1og tabel 2 ikke direkte kan sammenlignes.  

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Kristian Jensen 

Finansminister 

Tabel 2 

Fuldtidsbeskæftigede i kommuner på ældre- og handicapområdet 

1.000 fuldtidsbeskæftigede  2011 2015 2016* 

Ældre- og handicapområdet 89,0 91,5 92,9 

  

 
Anm.: Ældre- og handicaopmrådet er i opgørelsen defineret som funktionskode 5.32.32, 5.32.33, 5.32.34, 5.32.35 og 

5.32.37 i den kommunale kontoplan. 

           Antallet af fuldtidsansatte er afgrænset til overenskomstansatte, tjenestemænd og ansatte i fleksjob. Elever og 

ekstraordinært ansatte indgår ikke i opgørelsen.  

           *Antallet af fuldtidsansatte er opgjort pr. november 2016 og dermed forbundet med en vis usikkerhed. 

Kilde: Kommunernes og Regionernes Løndatakontors register (KRL) samt egne beregninger. 
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