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Tilleegsbeteenkning

over

Forslag til lov om &ndring af lov om social pension, lov om
arbejdsskadesikring og lov om afgift af bidraget til Arbejdsmarkedets
Erhvervssygdomssikring og af arbejdsulykkeerstatninger m.v.

(Regulering af folkepensionsalderen, @ndring af revisionshestemmelse m.v.)

[af beskeeftigelsesministeren (Jarn Neergaard Larsen)]

1. ZEndringsforslag
Enhedslisten har stillet 2 endringsforslag til lovforslaget.

2. Udvalgsarbejdet

Lovforslaget blev fremsat den 4. november 2015 og var
til 1. behandling den 13. november 2015. Lovforslaget blev
efter 1. behandling henvist til behandling i Beskeeftigelses-
udvalget. Udvalget afgav beteenkning den 9. december 2015.
Lovforslaget var til 2. behandling den 15. december 2015,
hvorefter det blev henvist til fornyet behandling i Beskafti-
gelsesudvalget.

Mader
Udvalget har, efter lovforslaget blev henvist til fornyet
udvalgsbehandling, behandlet lovforslaget i 1 made.

3. Indstillinger

Et flertal i udvalget (S, V, LA, RV og KF) indstiller lov-
forslaget til vedtagelse i den affattelse, hvori det foreligger
efter 2. behandling.

Et mindretal i udvalget (DF) indstiller lovforslaget til
vedtagelse med de stillede &ndringsforslag.

Et andet mindretal i udvalget (EL og ALT) indstiller lov-
forslaget til forkastelse ved 3. behandling, men vil stemme
for de stillede &ndringsforslag.

Et tredje mindretal (SF) indstiller lovforslaget til forkas-
telse ved 3. behandling og vil stemme hverken for eller
imod de stillede a&ndringsforslag.

Inuit Ataqatigiit, Siumut, Tjodveldi og Javnadarflokkurin
var pa tidspunktet for tilleegsbeteenkningens afgivelse ikke
repreesenteret med medlemmer i udvalget og havde dermed
ikke adgang til at komme med indstillinger eller politiske
udtalelser i tilleegsbeteenkningen.

En oversigt over Folketingets sammensatning er optrykt
i tilleegsbetaenkningen.

4. /Endringsforslag med bemarkninger

Af et mindretal (EL), tiltrédt af et mindretal (DF og ALT):
Tilg1
1) Efter nr. 1 indsettes som nyt nummer:

»01. § 17, stk. 3, opheeves, og i stedet indsettes:

»Stk. 3. Personer med langvarig og aktuel tilknytning til
arbejdsmarkedet kan ansgge om seniorfartidspension. | sa-
danne sager iveerksettes ikke beskeeftigelsesrettede tilbud
for at udvikle arbejdsevnen. Seniorfartidspension kan tilken-
des fra det fyldte 55. ar, nar erhvervsevnen pa grund af hel-
bredsmassige forhold er nedsat med mindst halvdelen. Hvis
der pa ansggningstidspunktet ikke foreligger tilstreekkelige
helbredsmessige oplysninger, skal kommunalbestyrelsen
indhente relevante oplysninger, herunder aktuelle speciallee-
geerkleeringer. Alle foreliggende leegelige oplysninger, her-
under de laeegeoplysninger, som borgeren selv fremskaffer,
skal inddrages i sagshehandlingen og lsegges til grund for
afgarelsen.

Stk. 4. Hvis de helbredsmassige oplysninger ikke danner
tilstreekkeligt grundlag for vurdering af, om erhvervsevnen
er nedsat med mindst halvdelen, kan kommunen iveerksatte
en arbejdsprevning, der har til formal at afklare erhvervsev-
nen. Ansggeren har ligeledes krav pa at gennemga en ar-
bejdsprgvning, hvis kommunen vurderer, at der vil blive gi-
vet afslag pa seniorfgrtidspension pa grundlag af de forelig-
gende helbredsmassige oplysninger. Arbejdsprevningen
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skal have en varighed af maksimalt 3 méaneder og vaere pa-
begyndt, senest 3 maneder efter at kommunen har modtaget
ansggningen om seniorfgrtidspension. Dog kan tidsfristen
pa 3 maneder undtagelsesvis fraviges og forleenges til hgjst
6 maneder, hvis fravigelsen skyldes, at kommunen afventer
leegelige oplysninger.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen foreleegger sagen for rehabi-
literingsteamet, nar alle helbredsmassige oplysninger er
indhentet, og senest 3 méaneder efter at resultatet af en even-
tuel arbejdspravning foreligger. Kommunalbestyrelsen traef-
fer umiddelbart efter rehabiliteringsteamets indstilling i sag-
en afgerelse om, at sagen overgdr til behandling efter
reglerne om seniorfgrtidspension. ««

Stk. 4 og 5 bliver herefter stk. 6 og 7.

[Lempelse af reglerne for seniorfartidspension]

Til§4

2) Som stk. 2 indseettes:

»Stk. 2. 8 1, nr. 01, treeder i kraft den 1. januar 2017.«
[Lempelse af reglerne for seniorfartidspension traeder i kraft
den 1. januar 2017]

Bemarkninger

Tilnr.10g 2
Mange borgere med hardt opslidende arbejde kan ikke
holde til de mange &r pa arbejdsmarkedet, hvilket blev for-

udsat med vedtagelsen af velferdsreformen fra 2006 og til-
bagetraekningsreformen fra 2011. FOA og 3F har oplyst, at
deres medlemmer er nedslidte for 60-arsalderen pa grund af
deres harde fysiske arbejde, og at disse medlemmer ikke kan
holde til at arbejde, indtil de bliver 68 ar. 38 pct. af FOA’s
medlemmer forventer, at de ikke kan holde til at arbejde,
indtil de kan ga pa folkepension, og 25 pct. af 3F’s medlem-
mer har forladt arbejdsmarkedet senest i 60-arsalderen, fordi
de er gdet pa fartidspension eller er dgde. Problemet vokser
i takt med forkortelsen af dagpengeperioden og stramningen
af genoptjeningsreglerne, som medfarer, at denne gruppe
o0gsé mister retten til efterlgn, som ellers var et alternativ for
en del af dem. Derfor skal der findes en lgsning for disse
nedslidte borgere. Den nuveerende seniorfgrtidspension lgser
ikke dette problem, fordi kriterierne, der skal opfyldes for at
fa tilkendt pensionen, er ngjagtig de samme som ved den al-
mindelige fartidspension. Det vil sige, at der i praksis ikke
ma vere nogen arbejdsevne i behold. | stedet henvises den-
ne gruppe til at leve i arevis pa kontanthjelp eller uden for-
sergelse. Derfor skal betingelserne for at fa tilkendt senior-
fartidspension lempes betydeligt, bade hvad kravet til nedsat
arbejdsevne angar, og hvad angdr alderskravet.
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Socialdemokratiet (S) 47
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