Arbejdsmarkedsudvalget
L 99 - Svar pa Spgrgsmal 12
Offentligt

Beskaeftigelsesministerens besvarelse af spergsmal nr. 12 af
28. februar 2006 fra Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
(L99).

Sporgsmal nr. 12: Marts 2006

Har den enkelte medarbejder mulighed for eller ret til at fa oplyst sin

DISCO-kode? Vores sag
6620-0004

Svar:

Danmarks Statistik ma ikke videregive oplysninger pa individniveau. Derfor
er der heller ikke lovmessig adgang for en medarbejder i en virksomhed til
via Danmarks Statistik at f& oplyst sin egen DISCO-kode.

Datatilsynet har oplyst, at i det omfang arbejdsgiverens (den dataansvarliges)
behandling af en DISCO-kode er omfattet af persondatalovens anvendelses-
omréde, jf. lovens § 1, stk. 1, og behandlingen kan henferes til en person,
finder persondatalovens' kapitel 9 om den registreredes indsigtsret anvendel-
se.

Ifolge lovens § 31, stk. 1, skal den dataansvarlige efter begaering fra en per-
son give meddelelse om, hvorvidt der behandles oplysninger om vedkom-
mende. Behandles sddanne oplysninger, skal der pa en let forstaelig made
gives meddelelse om, hvilke oplysninger der behandles, behandlingens for-
mal, kategorierne af modtagere af oplysningerne og tilgaengelig information
om, hvorfra disse oplysninger stammer.

Der findes en raekke undtagelser til indsigtsretten.

Ifolge lovens § 32, stk. 1, jf. § 30, geelder retten til indsigt bl.a. ikke, hvis den
registreredes interesse 1 at fa kendskab til oplysningerne findes at burde vige
for afgerende hensyn til private eller offentlige interesser.

Indskrankningen i den registreredes indsigtsret kan kun ske pa grundlag af
en konkret afvejning af de modstdende interesser, som er naevnt i bestem-
melsen. Afvejningen skal foretages for hver enkelt oplysning for sig.

Indsigtsretten gaelder endvidere ikke, hvis oplysningerne udelukkende be-
handles i videnskabeligt gjemed, eller hvor oplysningerne kun opbevares i

"Lov nr. 429 af 31. maj 2000 om behandling af personoplysninger som @ndret ved lov nr.
280 af 25. maj 2001.



form af personoplysninger i det tidsrum, som kraves for at udarbejde stati-
stikker, jf. persondatalovens § 32, stk. 4.
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